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හින්දු සංස්කෘතික අරමුදල - 2024  

-------------------------------------  

 

1. මූලය ප්‍රකාශන 

1.1 මතය  
 

හින්දු සංස්කෘතික අරමුදලේ 2024 ලදසැම්බර් 31 දිනට ල ්ෂ පත්‍රය සහ එදිලනන්ද අවසන්ද වර්ෂය සඳහා 

වූ ආදායම් වියදම් ගිණුම, හිමිකම් ලවනස්ී ලම් ප්‍රකා නය සහ එදිලනන්ද අවසන්ද වර්ෂය සඳහා මුදේ 

ප්‍රවාහ ප්‍රකා නය සහ ප්‍රමාණාත්මක ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිවලට අදාළ ල ාරතුරු ද ඇතුළත් මූලය 

ප්‍රකා නවලට අදාළ සටහන්දවලින්ද සමන්දවි  2024 ලදසැම්බර් 31 දිලනන්ද අවසන්ද වර්ෂය සඳහා වූ මූලය 

ප්‍රකා න, ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජා ාන්දික සමාජවාදී ජනරජලේ ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාලේ 154(1) වයවස්ථාව 

සමඟ සංලයෝජි ව කියවිය යුතු, 2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන පන  සහ 1971 අංක 38 දරන 

මුදේ පනලත් විධිවිධාන ප්‍රකාරව මාලේ විධානය යටලත් විගණනය කරන ලදී. පාර්ලිලම්න්දතුව ලව  

ඉදිරිපත් කළ යුතු යැයි මා අදහස් කරන මාලේ අදහස් දැක්වීම් හා නිරීක්වෂණයන්ද ලමම වාර් ාලේ 

දැක්වලේ.  

මූලය ප්‍රකා නවලින්ද 2024 ලදසැම්බර් 31 දිනට අරමුදලේ මූලය   ත්ත්වය  සහ එදිලනන්ද අවසන්ද වර්ෂය 

සඳහා එහි මූලය ක්‍රියාකාරීත්වය හා මුදේ ප්‍රවාහ ශ්‍රී ලංකා රාජය අං  ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිවලට අනුකූලව 

ස ය හා සාධාරණ  ත්ත්වයක්ව පිළිබිඹු කරන බව මා දරන්දනා වූ ම ය ලේ. 

 

1.2 මතය සඳහා පදනම 

ශ්‍රී ලංකා විගණන ප්‍රමිතිවලට (ශ්‍රී.ලං.වි.ප්‍ර.) අනුකූලව මා විගණනය සිු කරන ලදි. ලමම විගණන ප්‍රමිති 

යටලත් වූ මාලේ වගකීම, ලමම වාර් ාලේ මූලය ප්‍රකා න විගණනය සම්බන්දධලයන්ද විගණකලේ වගකීම 

යන ලකාටලස්  වුරටත් විස් ර කර ඇ . මාලේ ම ය සඳහා පදනමක්ව සැපයීම උලදසා මා විසින්ද 

ලබාලගන ඇති විගණන සාක්වි ප්‍රමාණවත් සහ උචි  බව මාලේ වි ්වාසයයි.  

 

1.3 මූලය ප්‍රකාශන සම්බන්දධයයන්ද කළමනාකරණයේ සහ ඊට සම්බන්දධ පාලනය කරන පාර් වයන්දලේ 

වගකීම්  

 

ලමම මූලය ප්‍රකා න ශ්‍රී ලංකා රාජය අං ලේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිවලට අනුකූලව පිළිලයල කිරීම හා 

සාධාරණ ලලස ඉදිරිපත් කිරීම සහ වංචා ලහෝ වැරදි ලහ්තුලවන්ද ඇතිවිය හැකි ප්‍රමාණාත්මක සාවදය 

ප්‍රකා යන්දලගන්ද ල ාරව මූලය ප්‍රකා න පිළිලයල කිරීමට හැකිවනු පිණිස අව ය වන අභ්‍යන්ද ර 

පාලනයන්ද තීරණය කිරීම කළමනාකරණලේ  වගකීම ලේ. 

 

මූලය ප්‍රකා න පිළිලයල කිරීලම්දී, අරමුදල අඛණ්ඩඩව පවත්වාලගන යාලම් හැකියාව තීරණය කිරීම 

කළමනාකරණලේ වගකීමක්ව වන අ ර, කළමනාකාරීත්වය අරමුදල ඈවර කිරීමට අදහස් කරන්දලන්ද 

නම් ලහෝ ලවනත් විකේපයක්ව ලනාමැති විටදී ලමලහයුම් නැවැත්ීමට කටයුතු කරන්දලන්ද නම් හැර 

අඛණ්ඩඩ පැවැත්ලම් පදනම ම  ගිණුම්  ැබීම හා අරමුදල අඛණ්ඩඩ පැවැත්මට අදාළ කරුණු අනාවරණය 

කිරීමද කළමනාකරණලේ වගකීමකි. 

 

අරමුදලේ  මූලය වාර් ාකරණ ක්‍රියාවලිය සම්බන්දධව පරික්වෂා කිරීලම් වගකීම, සම්බන්දධ පාර් ව විසින්ද 

දරනු ලබයි. 

 

2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන පනලත් 16(1) උප වගන්දතිය ප්‍රකාරව, අරමුදලේ වාර්ික සහ 

කාලීන මූලය ප්‍රකා න පිළිලයල කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආදායම්, වියදම්, වත්කම් හා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි පරිදි ලපාත්පත් හා වාර් ා පවත්වාලගන යා යුතුය. 
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1.4 මූලය ප්‍රකාශන විගණනය සම්බන්දධයයන්ද විගණකයේ වගකීම 

 

සමස් යක්ව ලලස මූලය ප්‍රකා න, වංචා සහ වැරදි  නිසා ඇතිවන ප්‍රමාණාත්මක සාවදය 

ප්‍රකා නයන්දලගන්ද ල ාර බවට සාධාරණ  හවුරුවක්ව ලබාදීම සහ මාලේ ම ය ඇතුළත් විගණන 

වාර් ාව නිකුත් කිරීම මාලේ අරමුණ ලේ. සාධාරණ සහතිකීම උසස් මට්ටලම් සහතිකීමක්ව වන 

නමුත්, ශ්‍රී ලංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරව විගණනය සිු කිරීලම්දී එය සෑමවිටම ප්‍රමාණාත්මක  සාවදය 

ප්‍රකා නයන්ද අනාවරණය කරගන්දනා බවට වන  හවුරු කිරීමක්ව ලනාවනු ඇ . වංචා සහ වැරදි  නි 

ලහෝ සාමූහික ලලස බලපෑම නිසා ප්‍රමාණාත්මක  සාවදය ප්‍රකා නයන්ද ඇතිවිය හැකි අ ර, එහි 

ප්‍රමාණාත්මක භ්‍ාවය ලමම මූලය ප්‍රකා න පදනම් කරගනිමින්ද පරිශීලකයන්ද විසින්ද ගනු ලබන ආර්ික 

තීරණ ලකලරහි වන බලපෑම ම  රඳා පවතී. 

 

ශ්‍රී ලංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරව  විගණනලේ ලකාටසක්ව ලලස මා විසින්ද  විගණනලේදී වෘත්තීය 

විනි ච්ය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින්ද යුතුව ක්‍රියා කරන ලදී. මා විසින්ද  වුරටත්, 

  

• ප්‍රකා  කරන ලද විගණන ම යට පදනමක්ව සපයා ගැනීලම්දී වංචා ලහෝ වැරදි ලහ්තුලවන්ද මූලය 

ප්‍රකා නවල ඇති විය හැකි ප්‍රමාණාත්මක සාවදය ප්‍රකා නයන්ද ඇතිීලම් අවදානම් හඳුනාගැනීම 

හා  ක්වලස්රු කිරීම සඳහා අවස්ථාලවෝචි ව උචි  විගණන පරිපාටි සැලැසුම් කර ක්‍රියාත්මක කරන 

ලදී. වරදවා දැක්වීම ලහ්තුලවන්ද සිුවන  ප්‍රමාණාත්මක සාවදය ප්‍රකා යන්දලගන්ද සිුවන බලපෑමට 

වඩා වංචාවකින්ද සිුවන්දනා වූ බලපෑම ප්‍රබල වන්දලන්ද ඒවා ුස්සන්දධානලයන්ද, වයාජ ලේඛන 

සැකසීලමන්ද ,ලේ නාන්දවි  මඟහැරීලමන්ද, වරදවා දැක්වීලමන්ද ලහෝ අභ්‍යන්ද ර පාලනයන්ද මඟ 

හැරීලමන්ද වැනි ලහ්තු නිසා වන බැවිනි . 

 

• අභ්‍යන්ද ර පාලනලේ සඵලදායිත්වය පිළිබඳව ම යක්ව ප්‍රකා  කිරීලම් අදහසින්ද ලනාවුවද ,

අවස්ථාලවෝචි ව උචි  විගණන පරිපාටි සැලසුම් කිරීම පිණිස අභ්‍යන්ද ර පාලනය පිළිබඳව 

අවලබෝධයක්ව ලබාගන්දනා ලදී. 

 

• භ්‍ාවි ා කරන ලද ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිවල උචි භ්‍ාවය ,ගිණුම්කරණ ඇස් ලම්න්දතුවල 

සාධාරණත්වය සහ කළමනාකරණය විසින්ද කරන ලද සම්බන්දධි  ලහළිදරේ කිරීම් අගයන ලදී . 

 

• සිද්ධීන්ද ලහෝ  ත්ත්වයන්ද ලහ්තුලවන්ද අරමුදලේ අඛණ්ඩඩ පැවැත්ම පිළිබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අවිනි ච්ි  ාවයක්ව තිලේද යන්දන සම්බන්දධලයන්ද ලබාගත් විගණන සාක්වි ම  පදනම්ව 

ගිණුම්කරණය සඳහා ආය නලේ අඛණ්ඩඩ පැවැත්ම පිළිබඳ පදනම ලයාදා ගැනීලම් අදාලත්වය 

තීරණය කරන ලදී. ප්‍රමාණවත් අවිනි ච්ි  ාවයක්ව ඇති බවට මා නිගමනය කරන්දලන්ද නම් මූලය 

ප්‍රකා නවල ඒ සම්බන්දධලයන්ද වූ ලහළිදරේකිරීම් වලට මාලේ විගණන වාර් ාලේ අවධානය ලයාමු 

කළ යුතු අ ර, එම ලහළිදරේකිරීම් ප්‍රමාණවත් ලනාවන්දලන්ද නම් මාලේ ම ය විකරණය කළ යුතුය. 

ලකලස් වුවද, අනාග  සිද්ධීන්ද ලහෝ  ත්ත්වයන්ද ම  අඛණ්ඩඩ පැවැත්ම අවසන්ද ීමට හැකිය.  

 

• මූලය ප්‍රකා නවල වුහය හා අන්ද ර්ග ය සඳහා පාදක වූ ගනුලදනු හා සිද්ධීන්ද උචි  හා 

සාධාරණව ඇතුළත් ී ඇති බව සහ ලහළිදරේ කිරීම් ඇතුලත් මූලය ප්‍රකා නවල සමස්ථ ඉදිරිපත් 

කිරීම අගයන ලදී . 

 

හැකි ාක්ව ුරට හා අව ය ඕනෑම විලටක පහ  සඳහන්ද දෑ පරීක්වෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය පථයද 

පුළුේ කර ඇ .  

 

• ල ාරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්දධලයන්ද බලන කළ අරමුදලේ කාර්යයන්ද අඛණ්ඩඩව ඇගයීමට 

හැකිවන පරිදි එහි සංවිධානය, පද්ධධති, පරිපාටි, ලපාත්පත්, වාර් ා හා ලවනත් ලියකියවිලි විධිමත්ව 

හා ප්‍රමාණාත්මකව සැලසුම් කර තිලේද යන බව සහ එකී පද්ධධති, පරිපාටි, ලපාත්පත්, වාර් ා හා 

ලවනත් ලියකියවිලි ඵලදායී ලලස පවත්වාලගන යනු ලැලේ ද යන බව; 
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• යම් අදාළ ලිඛි  නීතියකට ලහෝ අරමුදලේ පාලක මණ්ඩඩලය විසින්ද නිකුත් කරන ලද ලවනත් ලපාු 

ලහෝ විල ්ෂ විධානයකට අනුකූලව, අරමුදල ක්‍රියා කර ඇති බව, 

 

• සිය බල ල, කර් වය සහ කාර්යයන්දට අනුකූලව කටයුතු කර ඇති බව,සම්පත් සකසුරුවම් ලලස, 

කාර්යක්වෂම ලලස සහ ඵලදායී ලලස කාලසීමාවන්ද තුළ සහ අදාළ නිතීරීතිවලට අනුකූලව 

ප්‍රසම්පාදනය කර භ්‍ාවි ා කර ඇති බව, 

 

1.5 නීති, රීති, යරගුලාසි සහ කළමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූල යනාවීම 

 

 නීති, රීති, යරගුලාසි 

ආදියට යයාමුව 

අනුකූල යනාවීම කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වවීම 

නිර්ලද්ධ ය 

(අ) 1985 අංක 31 දරන හින්දු 

සංස්කෘතික අරමුදල් 

පනයත්, 

   

 (i) 6 ලේදලේ 2 (අ) උප 

වගන්දතිය 

ලද්ධශීය ලහෝ විලද්ධශීය 

මාර්ගවලින්ද අරමුදේ රැස්කිරීම 

සඳහා විවිධාංගීකරණය වූ 

වැඩසටහන්ද හඳුනාලගන 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා අරමුදල 

අලපාලහාසත් ී තිබූ අ ර 

රජලේ ප්‍රදාන, තිරිමුරිකැන්දි 

පිේලලයාර් ලකෝවිේ ආධාර, 

ස්ථාවර  ැන්දපතු ලපාළී 

යනාදිලයන්ද ලද මුදේ පමණක්ව 

අරමුදලේ ආදායම් ව ලයන්ද 

ලබා ලගන තිබුණි.  

 

අරමුදේ රැස් කිරීලම් 

වැඩසටහන්ද පිළිබඳ 

සාකේඡා පවත්වා තිබුණද, 

කාර්ය මණ්ඩඩලලේ හිඟකම 

සහ අනලේක්වි  වැඩ 

කටයුතු ලයදීම ලහ්තුලවන්ද 

ඒවා ක්‍රියාත්මක කිරීම ප්‍රමාද 

වූ බවත්, ඉදිරිලේදී ලකාි 

දිනයක්ව පවත්වා අරමුදේ 

රැස් කිරීමට කටයුතු කරනු 

ලබන බවත් දන්දවා තිබුණි.  

ලද්ධශීය සහ විලද්ධශීය 

මාර්ගවලින්ද 

අරමුදේ සම්පාදනය 

කර ගැනීම සඳහා 

කටයුතු කල යුතු 

ීම. 

 (ii) 6 ලේදලේ (2)(ඇ) උප 

වගන්දතිය 

හින්දු ආගම හා සංස්කෘතිය වැි 

දියුණු කිරීම සඳහා ප්‍රදර් න, 

ලද්ධ න, සමන්දත්‍රණ, වැඩමුළු, 

පන්දති, විවාද. සම්ලම්ලන, 

චාරිකා, විලනෝද ගමන්ද ලහෝ 

ලවන යම් කටයුත් ක්ව 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම, පිළිලයල 

කිරීම, සංවිධානය සහ 

පැවැත්ීම යනාදී  ක්‍රියාකාරකම් 

අරමුදල විසින්ද සිු කළ යුතු 

වුවත් එබඳු කටයුතු කිසිවක්ව සිු 

කර ලනාතිබුණි. 

ජාතික නිර්මාණශීලීත්ව 

වැඩසටහලන්ද ජයග්‍රාහකයින්ද 

සඳහා සම්මාන සහ 

ගුරුවරුන්ද සඳහා ජාතික 

විශිෂ්ඨ ා සම්මාන මිලදී 

ගැනීම සඳහා හින්දු 

සංස්කෘතික අරමුදල හරහා 

ලගීම් කිරීමට දැනටමත් 

කටයුතු කර ඇ . එලස්ම, 

ඉහ  වැඩසටහන්ද සඳහා 

අම ර වියදම් හින්දු 

සංස්කෘතික අරමුදල හරහා 

ආවරණය කරන බව දන්දවා 

තිබුණි. 

 

පනලත් සඳහන්ද 

විධිවිධාන ප්‍රකාරව 

කටයුතු කළ යුතු 

ීම. 
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  (iii) 6 ලේදලේ (2)(උ) 

උපවගන්දතිය 

අරමුදලේ නිලධරයන්ද සහ 

ලස්වකයින්ද පත් කිරීම, 

ලස්වලයහි නියුක්ව  කරීම සහ 

ඔවුන්දට පාරිශ්‍රමික දීමනා ලගීම 

සහ එහි ලස්වා නියුක්ව යන්ද 

පත්කිරීම, උසස් කිරීම, ඔවුන්දට 

පාරිශ්‍රමික ලගීම සහ ඔවුලේ 

විනය පාලනය පිළිබඳ රීති 

සෑදීම සිු කර ලගන ලනාතිබුණු 

අ ර කාර්ය මණ්ඩඩලයක්ව බඳවා 

ගැනීමට කටයුතු කර 

ලනාතිබුණි. 

කාර්ය මණ්ඩඩලයක්ව පත් 

කළලහාත් ඔවුනට වැටුේ 

ලගීම සඳහා ප්‍රමාණවත් 

මුදේ හින්දු සංස්කෘතික 

අරමුදල සතු ලනාවන බව 

දන්දවා තිබුණි. 

පනලත් සඳහන්ද 

විධිවිධාන ප්‍රකාරව 

කටයුතු කළ යුතු 

ීම. 

(ආ) 2020 අයගෝස්ු 28 දිනැති 

අංක 01/2020 දරන රාජ්‍ය 

මුදල් චක්‍රයල්ඛයයන්ද 

ප්‍රකාශිත මුදල් යරගුලාසි 

   

 (i) 877 (1)        (ඇ) සහ 

(ඈ) 

කිසියම් මුදේ වර්ෂයක්ව සඳහා 

අනුම  කරන ලද අයවැයකින්ද 

ල ාරව අරමුදල යටලත් කිසිු 

වියදමක්ව (එම මුදේ වර්ෂය 

තුළදී) දැරිය ලනාහැකි වුවද, 

අයවැය සඳහා ජාතික අයවැය 

අධයක්වෂ ජනරාේවරයාලේ 

අනුමැතිය ලබා ගැනීලමන්ද 

ල ාරව, සමාලලෝචි  වර්ෂලේ 

වියදම් දරා තිබුණි. 

 

හින්දු සංස්කෘතික අරමුදල 

පන  මගින්ද නියාමනය 

කරනු ලැලේ. ලකලස් 

ලව ත් අයවැය 

ඇස් ලම්න්දතුලේ පිටප  

වාර්ිකව ජාතික අයවැය 

ලදපාර් ලම්න්දතුවට යවනු 

ලබන බව දන්දවා තිබුණි. 

මුදේ ලරගුලාසි 

ප්‍රකාරව කටයුතු 

කළ යුතු විම. 

 (ii) 877(2)  (ඇ) යටලත් 

වන මාර්ලගෝපලද්ධ  04 

හි  3 ලේදය 

එක්ව එක්ව කාර්තුව අවසානලේ 

අරමුදලේ ප්‍රගතිය 

සමාලලෝචනය කළ හැකි වන 

පරිදි අරමුදලේ ප්‍රධාන 

කාර්යයන්ද පිළිබඳ කාර්තුමය 

වාර් ා (බැංකු සැසඳුම් පිළිලයල 

කිරීලම් ප්‍රගතිය පිළිබඳ 

කාර්තුමය වාර් ා, අයවැය 

ඉලක්වක ලඟාීම පිළිබඳ 

වාර් ා, ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට 

අදාල කාර්තුමය ප්‍රගතිය පිළිබඳ 

වාර් ා) සකස් කර ලනාතිබුණි. 

 

ක්‍රියාමාර්ග ගනු ලබන බව 

දන්දවා තිබුණි. 

මුදේ ලරගුලාසි 

ප්‍රකාරව කටයුතු 

කළ යුතු විම. 

 (iii) 877(2)  (ඇ) 

 

අදාළ මුදේ  ලරගුලාසි යටලත් 

හඳුන්දවා දී ඇති මාර්ලගෝපලද්ධ  

05හි සඳහන්ද ආකෘතියට අනුව 

සමාලලෝචි  වර්ෂයට අදාළ 

අරමුදලේ කාර්යසාධන 

වාර් ාව පිළිලයල කර 

ලනාතිබුණි. 

මුදේ ලරගුලාසි 877 (2) (ආ) 

ප්‍රකාරව ක්‍රියාමාර්ග ගනු 

ලබන බව දන්දවා තිබුණි. 

මුදේ ලරගුලාසි 

ප්‍රකාරව කටයුතු 

කළ යුතු විම. 
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2. මූලය සමායලෝචනය 

2.1 මූලය ප්‍රතිඵල 

 

සමාලලෝචි  වර්ෂලේ ලමලහයුම් ප්‍රතිඵලය රු.2,511,956ක ඌන ාවයක්ව වූ අ ර ඊට අනුරූප ඉකුත් 

වර්ෂලේ අතිරික්ව ය රු. 6,989,420ක්ව විය. ඒ අනුව මූලය ප්‍රතිඵලලයහි රු.9,501,376ක පිරිහීමක්ව 

නිරීක්වෂණය විය. ලමම පිරිහීමට හින්දු ලකෝවිේ හා පාසේ සඳහා ආධාර ප්‍රදානය වැිීම, ජාතික 

නිර්මාණ  රගාවලියට සහ පුහුණු මධයස්ථානයක්ව ඉදිකිරීම් සඳහා වැය කිරීම ප්‍රධාන ව ලයන්ද ලහ්තු ී 

තිබුණි. 

 

3. යමයහයුම් සමායලෝචනය 

3.1 යමයහයුම් අකාර්යක්වෂම ා 

     

විගණන නිරීක්වෂණය කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වවීම 

නිර්ලද්ධ ය 

සමාලලෝචි  වර්ෂය තුළ හින්දු ලකෝවිේ, 

දහම් පාසැේ සහ විවිධ ආය න සඳහා 

රු.12,800,000ක  ආධාර ලගීම් සිු කර 

තිබුණද ප්‍රතිලාභීන්ද ල ෝරා ගැනීමට 

අදාළව නිර්ණායක කිසිවක්ව විගණනයට 

ඉදිරිපත් ලනාකිරීම නිසා එම ප්‍රතිලාභීන්ද 

ල ෝරා ගත්ලත් කුමන පදනමකින්දද 

යන්දන හා වැය කිරීලම් නිවැරදි ාවය 

පිළිබඳව පරීක්වෂා කිරීමට විගණනයට 

ලනාහැකි විය. 

අදාළ ලනාවන අදහස් 

දැක්වීමක්ව ඉදිරිපත් කර 

තිබුණි. 

ආධාර ලගීම් කිරීම 

සඳහා නිසි ක්‍රමලේදයක්ව 

සකස් කරග  යුතු ීම. 

 

4. ගිණුම්කටයුුභාවය සහ යහපාලනය 

4.1 වාර්ික කාර්යසාධන වාර් ාව පාලලියම්න්දුයේ සභාගත කිරීම 

 

 විගණන නිරීක්වෂණය  කළමනාකාරීත්වයේ 

අදහස් දැක්වවීම 

නිර්ලද්ධ ය 

(අ) 2024 අංක 44 දරන රාජය මූලය කළමනාකරණ 

පනලත් 47 (4) උපවගන්දතිය ප්‍රකාරව වයවස්ථාපි  

අරමුදලක වාර්ික වාර් ාව මුදේ වර්ෂය අවසාන 

ී දින 180ක්ව ලහෝ ඊට ලපර  ප්‍රකා යට පත් කළ 

යුතු වුවත්, අරමුදලේ 2023 වසලර් වාර් ාව 2025 

ජනවාරි 24 දින පාර්ලිලම්න්දතුවට ඉදිරිපත් කර 

තිබුණි. 

අදහස් දක්වවා 

ලනාතිබුණි. 

පනලත් විධි විධාන 

ප්‍රකාරව කටයුතු කළ 

යුතු ීම. 

 

(ආ) 

 

අරමුදලේ ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම ම  පදනම් වූ 

කාර්යසාධන දර් ක හා අලේක්වි  නිමවුලම් 

ප්‍රති  යන්ද සමාලලෝචි  වර්ෂලේ කාර්යසාධන 

වාර් ාවට ඇතුළත් කර ලනාතිබූ අ ර ප්‍රගති 

වාර් ාවක්ව පිළිලයල කිරීමට ද කටයුතු කර 

ලනාතිබුණි. 

 

 

මුදේ ලරගුලාසි 877 (2) 

(ආ) ප්‍රකාරව ක්‍රියාමාර්ග 

ගනු ලබන බව දන්දවා 

තිබුණි. 

 

මුදේ ලරගුලාසි ප්‍රකාරව 

කටයුතු කළ යුතු ීම. 
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(ඇ) මානව සම්පත් පැතිකඩ සහ අනුකූල ා වාර් ාව 

සම්බන්දධ ල ාරතුරු කාර්යසාධන වාර් ාවට 

ඇතුළත් කර ලනාතිබුණි. 

මුදේ ලරගුලාසි 877 (2) 

(ආ) ප්‍රකාරව ක්‍රියාමාර්ග 

ගනු ලබන බව දන්දවා 

තිබුණි. 

මුදේ ලරගුලාසි ප්‍රකාරව 

කටයුතු කළ යුතු ීම. 

 
4.2 අයවැය පාලනය 

 

 විගණන නිරීක්වෂණය  කළමනාකාරීත්වයේ 

අදහස් දැක්වවීම 

 

නිර්ලද්ධ ය 

 1985 අංක 31 දරන හින්දු සංස්කෘතික 

අරමුදේ පනලත් 7 ලේදය ප්‍රකාරව 

අදාළ ගිණුම් වර්ෂය සඳහා අනුම  ී 

ඇති අයවැය සීමාවන්ද සැසඳීමක්ව කර 

විචලනයන්ද සඳහා ලහ්තු ද සමඟ 

(සාරාං  ග  කළ) අයවැය සැසඳුම් 

ලේඛනය ගිණුම් සමඟ ඉදිරිපත් කර 

ලනාතිබුණි. 

 

සංල ෝධි  අයවැය 

දැනටමත් එවා ඇති බව 

දන්දවා තිබුණි. 

පනලත් විධිවිධානවලට 

අනුකූලව කටයුතු කළ යුතු 

ීම. 

 

 

 

  


