
අතුරුදශන් වූ තැනැත්තන් පිළිඵ඲ කාර්යා඼ය -  2024  

---------------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය 

 

අතුරුදශන් ව෕ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යා඼යේ 2024 යදවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය 

වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා ව෕ ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය, ශුද්න ලත්කම් යලනව්වීයම් 

ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ ප්‍රමාාාත්මක ිණුමම්කරා 

ප්‍රතිපතත්තිපල඼ට අදාෂ යත රතුරු ද ඇතුෂත් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ වටශන්ලලින් වමන්විත 2024 

යදවැම්බර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා ව෕ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික වමාජාලාී 

ජානරජායේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වමග වායයෝජිතල කියවිය යුතු 2018 අාක 19 

දරන ජාාතිපක විගාන තනයත් වශ 1971 අාක 38 දරන මුදල් තනයත් විධිවිනාන ප්‍රකාර මායේ විනානය 

යටයත් විගානය කරන ඼ී. තාර්ලියම්න්තුල යලත ඉදිරිතත්කෂ යුතු යැයි මා අදශව් කරන මායේ 

අදශව් දැක්වීම් ශා නිරීක්඿ායන් යමම ලාර්තාය  දැක්ය .  

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේදයේ දක්ලා ඇතිප කරුුමලලින් ලන බ඼තෑම ශැර, කාර්යා඼යේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

තුළින් 2024 යදවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා එහි ම෕඼ය 

කාර්යවානනය ශා මුදල් ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරා ය඼ව දැක්යලන අයුරින්  ්‍රී ඼ාකා රාජාය අා඾ 

ිණුමම්කරා ප්‍රමිතතිපල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼කර ඇතිප බල මා දරන්නා ව෕ මතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේදයේ දක්ලා ඇතිප කරුුම මත තදනම්ල මායේ මතය තත්ත්ලාගානය කරනු 

඼ැයේ. 

 

්‍රී ඼ාකා විගාන ප්‍රමිතතිපල඼ට (්‍රී.඼ා.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා විගානය ිදු  කරන ඼ී. යමම විගාන ප්‍රමිතතිප 

යටයත් ව෕ මායේ ලගකීම, යමම ලාර්තාය  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගානය වම්බන්නයයන් විගාකයේ 

ලගකීම යන යක ටයවේ තලු රටත් විව්තරකර ඇත. මායේ තත්ත්ලාගානය කෂ මතය වඳශා තදනමක් 

වැතයීම උයදවා මා විිදන් ඼බායගන ඇතිප විගාන වාක්ෂි ප්‍රමාාලත් වශ උිතත බල මායේ 

වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ප්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම් 

  

යමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාකා රාජාය අා඾යේ ිණුමම්කරා ප්‍රමිතතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිළියය඼ කිරීම ශා 

වානාරා ය඼ව ඉදිරිතත් කිරීම වශ ලාචා යශෝ ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිපවිය ශැකි ප්‍රමාාාත්මක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යත රල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීමට ශැකිලනු පිණිව අල඾ය ලන අභයන්තර 

තා඼නයන් තීරාය කිරීම කෂමනාකරායේ ලගකීම ය . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීයම් ී, කාර්යා඼ය අඛණ්ඩල තලත්ලායගන යායම් ශැකියාල තීරාය කිරීම 

කෂමනාකරායේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරීත්ලය කාර්යා඼ය ඈලර කිරීමට අදශව් 

කරන්යන් නම් යශෝ යලනත් විකල්තයක් යන මැතිපවිට ී යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුතු කරන්යන් 

නම් ශැර අඛණ්ඩ තැලැත්යම් තදනම මත ිණුමම් තැබීම ශා කාර්යා඼යේ අඛණ්ඩ තැලැත්මට අදාෂ 

කරුුම අනාලරාය කිරීම ද කෂමනාකරායේ ලගකීමකි. 

 

කාර්යා඼යේ ම෕඼ය ලාර්තාකරන ක්‍රියාලලිය වම්බන්නල තරීක්඿ා කිරීයම් ලගකීම, වම්බන්න තාර්඾ල 

විිදන් දරනු ඼බයි. 
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2018 අාක 19 දරන ජාාතිපක විගාන තනයත් 16(1) උතලගන්තිපය ප්‍රකාරල, කාර්යා඼යේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼කිරීමට ශැකිලන තරිදි ව්ලකීය ආදායම්, වියදම්, ලත්කම් ශා බැරකම් 

පිළිබඳ නිිදතරිදි යත ත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුතු ය. 

 

1.4 මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිගණනය වම්ඵන්ධයයන් ිගණකයේ ලගකීභ 

 

වමව්තයක් ය඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලාචා වශ ලැරදි නිවා ඇතිපලන ප්‍රමාාාත්මක වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යත ර බලට වානාරා තශවුරුලක් ඼බාීම වශ මායේ මතය ඇතුෂත් විගාන 

ලාර්තාල නිකුත්කිරීම මායේ අරමුා ය . වානාරා වශතිපකවීම උවව් මට්ටයම් වශතිපකවීමක් ලන 

නමුත්, ්‍රී ඼ාකා විගාන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාරල විගානය ිදු කිරීයම් ී එය වෑමවිටම ප්‍රමාාාත්මක  වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරායකර ගන්නා බලට ලන තශවුරු කිරීමක් යන ලනු ඇත. ලාචා වශ ලැරදි තනි 

යශෝ වාම෕හික ය඼ව බ඼තෑම නිවා ප්‍රමාාාත්මක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවිය ශැකි අතර, එහි 

ප්‍රමාාාත්මකභාලය යමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න තදනම්කර ගනිමිතන් තරිශී඼කයන් විිදන් ගනු ඼බන ආර්ථික 

තීරා යකයරහි ලන බ඼තෑම මත රඳා තලතී. 

 

්‍රී ඼ාකා විගාන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාරල විගානයේ යක ටවක් ය඼ව මා විිදන් විගානයේ ී ලෘත්තීය 

විනි඾්චය වශ ලෘත්තීය වැකමුසු බවින් යුතුල ක්‍රියාකරන ඼ී. මා විිදන් තලු රටත්, 

 

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ද විගාන මතයට තදනමක් වතයාගැනීයම් ී ලාචා යශෝ ලැරදි යශේතුයලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිපවිය ශැකි ප්‍රමාාාත්මක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවීයම් අලදානම් ශඳුනාගැනීම 

ශා තක්යවේරු කිරීම වඳශා අලව්ාායලෝිතතල උිතත විගාන තරිතාටි වැ඼සුම්කර ක්‍රියාත්මක කරන 

඼ී. ලරදලා දැක්වීම යශේතුයලන් ිදු ලන  ප්‍රමාාාත්මක වාලදය ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන බ඼තෑමට 

ලඩා ලාචාලකින් ිදු ලන්නා ව෕ බ඼තෑම ප්‍රබ඼ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්නානයයන්, ලයාජා යල්ඛන 

වැකසීයමන්, යේතනාන්විත මගශැරීයමන්, ලරදලා දැක්වීයමන් යශෝ අභයන්තර තා඼නයන් මග 

ශැරීයමන් ලැනි යශේතු නිවාලන බැවිනි. 

 

 අභයන්තර තා඼නයේ වඵ඼දායිත්ලය පිළිබඳල මතයක් ප්‍රකා඾කිරීයම් අදශිදන් යන වුල ද, 

අලව්ාායලෝිතතල උිතත විගාන තරිතාටි වැ඼සුම්කිරීම පිණිව අභයන්තර තා඼නය පිළිබඳල 

අලයබෝනයක් ඼බාගන්නා ඼ී. 

 

 භාවිතා කරන ඼ද ිණුමම්කරන ප්‍රතිපතත්තිපල඼ උිතතභාලය, ිණුමම්කරා ඇව්තයම්න්තුල඼ 

වානාරාත්ලය වශ කෂමනාකරාය විිදන් කරන ඼ද වම්බන්ධිත යශළිදර කිරීම් අගයන ඼ී. 

 

 ිදද්ධීන් යශෝ තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් කාර්යා඼යේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම පිළිබඳ ප්‍රමාාාත්මක 

අවිනි඾්ිතතතාලයක් තිපයේ ද යන්න වම්බන්නයයන් ඼බාගත් විගාන වාක්ෂි මත තදනම්ල 

ිණුමම්කරාය වඳශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම පිළිබඳ තදනම යය දාගැනීයම් අදාෂත්ලය 

තීරාය කරන ඼ී. ප්‍රමාාලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය කරන්යන් නම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්බන්නයයන් ව෕ යශළිදර කිරීම්ල඼ට මායේ විගාන ලාර්තාය  අලනානය යය මු 

කෂ යුතු අතර, එම යශළිදර කිරීම් ප්‍රමාාලත් යන ලන්යන් නම් මායේ මතය විකරාය කෂ    

යුතු ය. යකයවේ වුල ද, අනාගත ිදද්ධීන් යශෝ තත්ත්ලයන් මත අඛණ්ඩ තැලැත්ම අලවන්වීමට    

ශැකි ය. 

  

 ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාදක ව෕ ගනුයදනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වානාරාල ඇතුෂත් වී ඇතිප බල වශ යශළිදර කිරීම් ඇතුෂත් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වමව්ත ඉදිරිතත් 

කිරීම අගයන ඼ී. 

 

ශැකිතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑම වියටක තශත වඳශන් දෑ තරීක්඿ා කිරීම වඳශා විගාන වි඿ය තාය ද 

පුළුල්කර ඇත.  
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 යත රතුරු ඉදිරිතත් කිරීම වම්බන්නයයන් බ඼න කෂ කාර්යා඼යේ කාර්යයන් අඛණ්ඩල ඇගයීමට 

ශැකිලන තරිදි එහි වාවිනානය, තද්නතිප, තරිතාටි, යත ත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ලියකියවිලි 

විධිමත්ල ශා ප්‍රමාාාත්මකල වැ඼සුම්කර තිපයේ ද යන බල වශ එකී තද්නතිප, තරිතාටි, යත ත්තත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ලියකියවිලි ඵ඼දායී ය඼ව තලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ද යන බල; 

 

 යම් අදාෂ ලිඛිත නීතිපයකට යශෝ කාර්යා඼යේ තා඼ක මණ්ඩ඼ය විිදන් නිකුත්කරන ඼ද යලනත් 

යත ු  යශෝ විය඾ේ඿ විනානයකට අනුක෕඼ල, කාර්යාා඾ය ක්‍රියාකර ඇතිප බල, 

  

 ිදය බ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතුකර ඇතිප බල, 

 

 වම්තත් වකසුරුලම් ය඼ව, කාර්යක්඿ම ය඼ව වශ ඵ඼දායී ය඼ව කා඼සීමාලන් තුෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්තාදනයකර භාවිතාකර ඇතිප බල, 

 

1.5 මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ිරීමභ වම්ඵන්ධයයන් වූ ිගණන ිරීම්ෂ඿ණ  

1.5.1 ශ්‍රී ඼ාකා රාජ්‍ය අා඾ ිණුම්කරණ ප්‍රමිතිවල඼ට අුකූල඼ යන ීභ  

 

 අදාෂ ප්‍රමිතිවයට යය ුවල විතතල 

අුකූල඼ යන ීභ 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ ිරර්යේ඾ය 

(අ) අතුරුදශන් ව෕ තැනැත්තන් පිළිබඳ 

කාර්යා඼යයහි 2024 ලර්඿යට 

අදාෂ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාකා 

රාජාය අා඾යේ ිණුමම්කරා 

ප්‍රමිතතල඼ට අනුල පිළියය඼කර තිපබ෕ 

නමුත්, ිණුමම්කරා ප්‍රමිතත 7හි 65 

යේදයට අනුල ලත්කමක අලය඾ේ඿ 

ලටිනාකම වශ ප්‍රයයෝජානලත් ීවවිත 

කා඼ය අඩුතරමිතන් වෑම ලාර්ෂික 

ලාර්තාකරන කා඼තරිේයේදයක් 

අලවන්ලන දිනයේ ී 

වමාය඼ෝචනයකර යන තිපබුණි. 

 

ලත්කම්ල඼ ප්‍රයයෝජානලත් ීවවිත 

කා඼ය වශ අලය඾ේ඿ ලටිනාකම 

ලාර්ෂිකල නැලත අගය කිරීම යශෝ 

වමාය඼ෝචනය කිරීම ඒලා පිළිබඳ 

තාක්඿ණික දැනුම ඇතිප නි඼නාරීන් 

වහිත කමිතටුලක් මිණන් ප්‍රමිතතිපයේ 

වඳශන් ආකාරයට ක්‍රියාත්මක 

කිරීමට වටශන්කර ගත් බල දන්ලා 

තිපබුණි. 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

පිළියය඼කිරීයම් ී 

නිලැරදි ප්‍රමිතත 

අනුගමනය කිරීමට 

කටයුතු කෂ යුතු ය. 

(ආ) වමා඼ වමාය඼ෝිතත ලර්඿ය තුෂ ලටිනාකම 

රු.524,576ක් ව෕ ව්ාාලර ලත්කම් 

අතශරාය ිදු කර තිපබුණි. ්‍රී ඼ාකා 

රාජාය අා඾ ිණුමම්කරා ප්‍රමිතත 7හි 

86) ඉ)(ii (යේදය අනුල එම ලත්කම් 

ල඼ ලටිනාකම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ල඼ 

යශළිදර  කිරීම ශා ිණුමම්කරා 

ප්‍රමිතත 7හි 87(ඈ) අනුල අදාෂ 

ලත්කම්  අතශරායයන් ඼ද 

රු.22,400ක මුද඼ අදාෂ 

අමාතයාා඾ය යලත යලා තිපබ෕ 

නමුත්, ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ල඼ ඒලා 

පිළිබඳ ගැ඼පීම් කිරීම ශා අල඾ය 

යශළිදර  කිරීම් කර යන තිපබුණි. 

ඒ යශේතුයලන් අදාෂ ලත්කම් 

ඉදිරි ිණුමම් ලර්඿ල඼ ී යතන්ලා ී 

ඇතිප අඩුතාඩුල මගශරලා ගැනීමට 

වටශන්කර ගත්බල දන්ලා තිපබුණි. 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

පිළියය඼කිරීයම් ී 

නිලැරදි ප්‍රමිතත 

අනුගමනය කිරීමට 

කටයුතු කෂ යුතු ය. 
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ිණුමම්ල඼ ශා ඊට අදාෂ ක්඿ය 

යලන්කිරීයම් ිණුමම්ල඼ ය඾ේ඿ය 

නිලැරදි යන වුණි. තලද 

අතශරායයන් ඼ද ඼ාභය යශෝ 

අ඼ාභය ගානයකර අලවන් 

ිණුමම්ල඼ට ගැෂපීමක් ිදු කර 

යන තිපබුණි.   

 

1.5.2 ිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) කාර්යා඼යට අයත් මඩක඼පුල 

඾ාඛාය  2023 ලර්඿ය 

යලනුයලන් බු කුලිය ය඼ව 

යගවිය යුතුල තිපබ෕ රු.900,000ක් 

යලනුලට වමාය඼ෝිතත    

ලර්඿යේ ී රු.1,200,000ක් 

යගවීම යශේතුයලන් ලර්඿යේ 

බු කුලිය රු.300,000ක් 

ලැඩියයන් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ 

වටශන්වීම නිවා ලර්඿යයහි 

අතිපරික්තය එම ලටිනාකමිතන් 

අඩුයලන් වටශන් වී තිපබුණි. 

 

උතිතත වියදම් ශඳුනාගැනීයම් ී ශා 

ිණුමම්ගත කිරීයම් ී අතතසුවීමක් ිදු  

වී ඇතිප අතර, මිතන් ඉදිරියට එලැනි 

අතතසුවීම් ල඼ක්ලා ගැනීමට කටයුතු 

කරන ය඼වට නි඼නාරීන් දැනුලත් 

කෂ බල දන්ලා තිපබුණි. 

ලර්඿යට අදාෂ නිලැරදි 

ලටිනාකම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ට ඇතුෂත් 

කෂ යුතු ය. 

     (ආ) 2023 ලර්඿යේ ී විමර්඾න 

මණ්ඩ඼ ිණුමයමහි උතිතත 

වියදම් ය඼ව ශඳුනායන ගත් 

රු.177,200ක් වමාය඼ෝිතත 

ලර්඿යේ ී නිරවුල්කර තිපබ෕ අතර, 

යම් යශේතුයලන් වමාය඼ෝිතත 

ලර්඿යේ විමර්඾න මණ්ඩ඼ 

ිණුමයමහි වශ ලර්඿යයහි 

අතිපරික්තය එම ලටිනාකමිතන් 

පිළියලලින් ලැඩියයන් වශ 

අඩුයලන් දක්ලා තිපබුණි. 

 

උතිතත වියදම් ශඳුනාගැනීයම් ී ශා 

ිණුමම්ගත කිරීයම් ී අතතසුවීමක් ිදු  

වී ඇතිප අතර, මිතන් ඉදිරියට එලැනි 

අතතසුවීම් ල඼ක්ලා ගැනීමට කටයුතු 

කරන ය඼වට නි඼නාරීන් දැනුලත් 

කෂ බල දන්ලා තිපබුණි. 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යට 

අදාෂ නිලැරදි 

ලටිනාකම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ට ඇතුෂත් 

කෂ යුතු ය. 

(ඇ) වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ ී 

අමාතයාා඾ය විිදන් ප්‍රාේනන 

ප්‍රදාන ල඾යයන් රු.9,487,611ක 

මුද඼ක් ඼බා ී තිපබුා ද, 

කාර්යා඼යයහි යත ත්ල඼ට අනුල 

එය රු.7,500,000ක් විය. මිතන් 

රු.5,659,631ක් ලර්඿ය තුෂ ී 

ප්‍රාේනනිතකර තිපබ෕ අතර, ඉතිපරි 

ලටිනාකම ලන රු.3,827,980ක් 

පුනරාලර්තන වියදම් ය඼ව 

ිණුමම්ගතකර තිපබුණි. 

පුනරාලර්තන වියදම් වශ ප්‍රාේනන 

වියදම් යලන යලනම ඼බායගන එම 

ප්‍රමාාය ලැයකරන ය඼වට 

නි඼නාරීන් දැනුලත් කෂ බල දන්ලා 

තිපබුණි. 

 

නිලැරදි ලටිනාකම් 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට 

ඇතුෂත්කෂ යුතු ය. 
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(ඈ) කාර්යා඼යයහි 2024 ලර්඿යට 

අදාෂ අයලැය ඇව්තයම්න්තුල඼ 

ප්‍රාේනන වියදම් යටයත් මානල 

වම්තත් වාලර්නනය වඳශා 

රු.1,500,000ක් යලන්කර 

තිපබුා ද, කාර්යා඼ය විිදන් 

පුහුුම ලැඩවටශන් වඳශා දරන 

඼ද රු.2,045,833ක වියදම, 

ප්‍රතිපතාදන යලන්කර තිපබ෕ ප්‍රාේනන 

වි඿ය යටයත් දැරීම යලනුලට 

පුනරාලර්තන ලැය වි඿ය යටයත් 

ව෕  විය඾ේ඿ විමර්඾න වශ 

අන්තර්කාලීන ලාර්තා වියදම් 

යටයත් ිණුමම්ගතකර තිපබුණි. 

 

මිතන් ඉදිරියට කාර්යමණ්ඩ඼ පුහුුම 

කිරීයම් වියදම් ප්‍රාේනන ප්‍රතිපතාදන 

යටයත් ිණුමම්ගත කරන ය඼වට 

නි඼නාරීන් දැනුලත් කෂ බල දන්ලා 

තිපබුණි. 

 

ප්‍රාේනන ශා 

පුනරාලර්තන වියදම් 

යලනම ශු නායගන 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට 

ඇතුෂත්කෂ යුතු ය. 

(ඉ) නි඼නාරීන්යේ උවව් අනයාතන 

කටයුතු වම්බන්නයයන් දරනු 

඼බන වියදම් ප්‍රතිපප෕රාය කිරීයම් 

නිිදක්‍රමය දයක් කාර්යා඼ය තුෂ 

යන මැතිප අතර, මන්නාරම 

කාර්යා඼යයහි යවේලයේ නියුතු 

නි඼නාරිනියකයේ ත඾්චාත් 

උතාධි තාඨමා඼ාල ශැදෑරීම 

වඳශා දරන ඼ද රු.121,500ක් ව෕ 

මුද඼ ආයතනයේ නිතීමය 

කටයුතු වම්බන්නයයන් දරනු 

඼බන වියදමක් යවේ ව඼කා නිතී 

වියදම්ල඼ට එකතුකිරීම නිවා 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යයහි 

අතිපරික්තය එම ලටිනාකමිතන් 

අඩුයලන් දක්ලා තිපබුණි. 

මිතන් ඉදිරියට ප්‍රතිපතාදන ව඼වා 

යන මැතිප නම් වියදම් ිණුමම්ගත 

යන කරන ය඼වට නි඼නාරීන් 

දැනුලත් කෂ අතර, අදාෂ 

නි඼නාරිනියට ත඾්චාත් උතාධියට 

යගවීම වඳශා අනයක්඿  

මණ්ඩ඼යයහි අනුමැතිපය ඼ැබී ඇතිප 

බල දන්ලා තිපබුණි.  

නිලැරදි ලටිනාකම් 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට 

ඇතුෂත් කිරීම වශ 

අල඾යතාලයන් ඇතිප 

නි඼නාරීන්ට තමාක් 

යගවීම් කිරීමට 

කටයුතු කෂ යුතු ය.  

 

1.6  ඼ැබිය යුතු වශ යගිය යුතු ිණුම් 

1.6.1 අත්ිවකාරම් 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) 2020 අයගෝව්තු 28 දිනැතිප අාක 

01/2020 දරන රාජාය මුදල් 

චක්‍රයල්ඛයේ 9.1(ආ) තරිේයේදය 

වශ මුදල් යරගු඼ාිද 371(5) 

අනුල අතුරු අග්‍රිමයක් නිකුත් 

කිරීයමන් තසු අදාෂ කාර්යය 

අලවන්කර දින 10ක් තුෂ එම 

අතුරු අග්‍රිමය නැලත පියවිය යුතු 

වුල ද, කාර්යා඼යේ නි඼නාරීන් 

29යදයනකු විිදන් අලව්ාා   

68ක ී ඼බාගත් අතුරු අග්‍රිම 

යාතනය, මන්නාරම, මඩක඼පුල 

ලැනි ු ර ප්‍රයද්඾ල඼ විවින ලැඩවටශන් 

වඳශා වම්බන්ධීකාරකලරයන් යලත 

නිකුත්කරනු ඼බන අතුරු අග්‍රිම 

පියවීමට අදාෂ ලවුචර්තත් තැතෑය඼න් 

඼ැබීයම් ී යම් ප්‍රමාදයක් ිදු ලන 

අතර, අග්‍රිම පියවීයම් ී ිදු ලන 

අනල඾ය ප්‍රමාදයන් ලෂක්ලා ගැනීමට 

ඉදිරියේ ී අල඾ය කටයුතු ිදු කරන 

බල දන්ලා තිපබුණි. 

යය මුගත චක්‍රයල්ඛය 

ශා මුදල් යරගු඼ාිද 

ප්‍රකාරල කටයුතුකෂ 

යුතු ය. 



6 
 

පියවීමට දින 11 ිදට 96 දක්ලා 

කා඼තරාවයක් ප්‍රමාදකර තිපබුණි. 

(ආ) ඉශත (අ)හි චක්‍රයල්ඛයේ 

9.1(ඇ) වශ මුදල් යරගු඼ාිද 

371(4) අනුල නි඾්ිතත ශා අල඾ය 

යන ලන කාර්යයන් වඳශා අතුරු 

අග්‍රිම ඼බායන ගත යුතු යැයි 

වඳශන් වුල ද, කාර්යා඼යේ 

නි඼නාරීන් ශයයදයනකු විිදන් 

විමර්඾න ලැඩවටශන් වඳශා 

අලව්ාා 07ක ී ඼බාගත් 

රු.574,000ක මුද඼ 

ලැයකිරීමකින් යත රල ආතසු 

පියවීමට දින 06 ිදට දින 27 

කා඼යක් ඼බායගන තිපබුණි. 

 

ප්‍රමාදයක් ිදු  වී ඇතිප බල පිළිගන්නා 

අතර, අතුරුදශන් ව෕ තැනැත්තන් 

වම්බන්නයයන් ඼ැබී ඇතිප තැමිතණිලි 

විමර්඾නය කිරීම යලනුයලන් ලැය 

ලන වියදම් යලනුයලන් නිකුත්කරනු 

඼බන අත්තිපකාරම් වමශර 

අලව්ාාල඼ ී ඇව්තයම්න්තුගත 

ප්‍රමාායටම වියදම් යන ලන අලව්ාා 

ඇතිප බලත්, ඒලා කාර්යා඼යේ 

තා඼නයයන් බැශැරල ිදු ලන බලත්, 

ඉදිරියේ ී  අල඾යතා ශඳුනායගන 

අල඾යතාලයට වරි඼න තරිදි 

ඇව්තයම්න්තු පිළියයෂකර එම 

ප්‍රමාායට අත්තිපකාරම් ඼බාගන්නා 

ය඼වට නි඼නාරීන් දැනුලත්කෂ බලත් 

දන්ලා තිපබුණි. 

යය මුගත චක්‍රයල්ඛය 

ශා මුදල් යරගු඼ාිද 

ප්‍රකාරල කටයුතුකෂ 

යුතු ය. 

 

1.7 නීිවීමිව, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අුකූල඼ යන ීභ 

 

 නීිවීමිව, යරගු඼ාසි 

ආදියට යය ුවල 

 

අුකූල඼ යන ීභ කෂභනාකාීමත්ලයේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) ්‍රී ඼ාකා ප්‍රජාා්‍ාන්්‍රික 

වමාජාලාී ජානරජායේ 

මුදල් යරගු඼ාිද 

වාග්‍රශයේ මුදල් 

යරගු඼ාිද 395(ඌ)  

බැාකු වැවඳුම් ප්‍රකා඾ 

පිළියය඼කෂ යුත්යත් 

බැාකුය  මුදල් තැන්තත් 

කිරීම, යචක්තත් ලිවීම යශෝ 

මුදල් යත ත තලත්ලා 

ගැනීම පිළිබඳ කිිදම 

වම්බන්නයක් යන මැතිප 

නි඼නාරියයකු විිදන් බල 

දන්ලා තිපබුා ද, ඊට 

තටශැනිල මුදල් යත ත 

වම්බන්නල කටයුතු කරන 

නි඼නාරියා විිදන්ම බැාකු 

වැවඳුම් ප්‍රකා඾ 

පිළියය඼කර තිපබුණි. 

විගාන නිරීක්඿ාය 

වමග එකගලන අතර, 

නි඼නාරින්යේ හිඟය 

නිවා එය ක්‍රියාත්මක 

කෂ යන ශැකි බලත්,  

නි඼නාරින් බඳලා 

ගැනීමට අනුමැතිපය 

ඉල්඼ා ඇතිප අතර,  

නි඼නාරින් බඳලා 

ගැනීයමන් තසු  බැාකු 

වැවඳුම් පිළියය඼ කිරීම 

යලනත් නි඼නාරියයකු 

යලත තැලරීමට 

වටශන්කර ගත් බලත් 

දන්ලා තිපබුණි. 

 

යය මුගත 

යරගු඼ාිදය 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු ය. 

 (ආ) 2021 යන ලැම්බර් 16 

දිනැතිප අාක 01/2021 

දරන මුදල් 

අමාතයාා඾ය විිදන් 

නිකුත්කරන ඼ද  

රාජාය ලයාතාර වඳශා 

ලන ආයතනික 

අත්යත යතහි වඳශන් 

ආකාරයට ලාර්ෂික අයලැය 

පිළියය඼කර යන තිපබුණි.  

අමාතයාා඾යයන් 

඼ැයබන අක්මුදල් මත 

තමාක් ආයතනය 

යැයතන යශයින්, එහි 

වඳශන් වමශර 

මාර්යගෝතයද්඾යන් 

අනුල කටයුතුකිරීම 

යය මුගත 

මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශය 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ      

යුතු ය. 
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තා඼නය පිළිබඳ 

මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශයයහි ඇමුුමම 

1හි 3 යේදය 

අසීරු ලන අතර, යකයවේ 

යලතත් එහි වඳශන් 

මාර්යගෝතයද්඾යන් 

අනුල උතරිමයයන් 

කටයුතු කිරීමට 

වටශන්කර ගත් බල 

දන්ලා තිපබුණි. 

 (ඇ) 2024 අයප්‍රේල් 30 

දිනැතිප අාක 02/2024 

දරන ලත්කම් 

කෂමනාකරා 

චක්‍රයල්ඛයයහි 1.2.7 

යේදය 

 

කාර්යා඼ය වතු කාර් රා 

යදකක් චක්‍රයල්ඛයට 

තටශැනිල 

රු.8,000,000කට 

තක්යවේරුකර තිපබුණි. 

යමම තක්යවේරුල 

අග්‍රශාර රක්඿ා භාර 

අරමුදය඼න් ඼බාු න් 

රක්඿ා ලටිනාකම 

බලත්, විගානයයන් 

යතන්ලා ී ඇතිප තරිදි 

තක්යවේරුකර යත ත්ල඼ 

අල඾ය ගැෂපීම් කිරීමට 

වටශන්කර ගත් බලත් 

දන්ලා තිපබුණි. 

යය මුගත 

චක්‍රයල්ඛය 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු ය. 

 

1.8 ුවදල් කෂභනාකරණය 

 

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

බැාකු වැවඳුම් ප්‍රකා඾යයහි 2024 

ලර්඿යයහි මාර්තු මාවයේ ිදට 

ශඳුනායන ගත් යගවීම් ය඼ව 

රු.148,900ක් දක්ලා තිපබු අතර, 

එම යගවීම් වමාය඼ෝිතත 

ලර්඿යේ ී නැලත අයකර 

ගැනීමට කටයුතුකර යන තිපබුණි.  

බැාකු වැවඳුයම් වඳශන් යගවීම් 

පිළිබඳල නි඼නාරීන් දැනුලත්කර, එම 

මුදල් ඉක්මනින් අයකර ගැනීමට 

අල඾ය කටයුතු කිරීමට වටශන්කර 

ගත් බල දන්ලා තිපබුණි. 

 

යගවීම් ශඳුනායගන 

නැලත කඩිනමිතන් 

අයකර ගැනීමට 

කටයුතුකෂ යුතු ය. 

 

1.9 ඵදු යරගු඼ාසිල඼ට අුකූල඼ යන ීභ 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) 2023 මාර්තු 29 දිනැතිප අාක 

SEC/2023/E/01 දරන යද්ශීය 

ආදායම් යදතාර්තයම්න්තුල 

විිදන් නිකුත්කරන ඼ද 

චක්‍රයල්ඛයේ 07 යේදයයහි 

බු චක්‍ර අාක 01 අනුල 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿ය තුෂ ී 

යවේලා නියුක්තිපය මිණන් ඼ැයබන 

නිතය ඼ාභලලින් නි඼නාරීන් 

04යදයනකුයේ ලැටුයතන් බු  

ලගකීමට ලඩා රු.99,788ක් 

අඩුයලන් බු  ගානයකර තිපබ෕ 

අතර, බු  අයකරනු ඼බන 

නි඼නාරීන්යේ බු  වඳශා ආදායම 

යමලැනි ප්‍රමාදයන් ලෂක්ලා නිලැරදිල 

බු  ගානය කිරීමට නි඼නාරීන් 

දැනුලත්කෂ බලත්, යම් ලන විට 

නිලැරදිල කටයුතු කරන බලත් දන්ලා 

තිපබුණි. 

 

 

බු  චක්‍රයල්ඛල඼ට 

අනුක෕඼ල නිලැරදි බු  

ලටිනාකම් ගානය 

කිරීමට කටයුතුකෂ 

යුතු ය. 
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ගානය කිරීයම් ී නි඼නාරීන් 

04කට වමාය඼ෝිතත ලර්඿යයහි 

වැප්තැම්බර්, ඔක්යතෝබර් වශ 

යදවැම්බර් මාවල඼ ී 

විමර්඾නල඼ට වශභාිණවීම 

යලනුයලන් යගලන ඼ද 

රු.628,475ක විමර්඾න මණ්ඩ඼ 

ීමනා බු  අයකෂ ශැකි 

ආදායමට එකතුකර යන තිපබුණි. 

(ආ) බු චක්‍ර අාක 05 ප්‍රකාරල 

රැකියායලන් වමුේිතත ඼ාභ මත 

බු  අඩුකිරීයම් ී කාර්යා඼ය 

විිදන් වමාය඼ෝිතත ලර්඿ය තුෂ 

නි඼නාරීන් 5යදයනකුයගන් බු  

ලැඩියයන් ද නි඼නාරීන් 

තිපයදයනකුයගන් බු  අඩුයලන් ද 

ගානයකර තිපබුණි. 

යමලැනි අතතසුවීම් නැලත ිදු  

යන වීමට ලගබ඼ා ගන්නා ය඼ව 

නි඼නාරීන් දැනුලත්කෂ බල දන්ලා 

තිපබුණි. 

 

 

බු  චක්‍රයල්ඛල඼ට 

අනුක෕඼ල නිලැරදි බු  

ලටිනාකම් ගානය 

කිරීමට කටයුතුකෂ 

යුතු ය. 

 

2. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

2.1 මූ඼ය ප්‍රිවප඼ 

 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ යමයශයුම් ප්‍රතිපඵ඼ය රු.3,851,889ක අතිපරික්තයක් ව෕ අතර, ඊට ප්‍රතිපර෕ත ඉකුත් 

ලර්඿යේ ඌාතාලය රු. 11,545,375ක් විය. ඒ අනුල ම෕඼ය ප්‍රතිපඵ඼යයහි රු.15,397,264ක ලර්නනයක් 

නිරීක්඿ාය විය. යමම ලර්නනයට රජායේ ප්‍රදාන ඼ැබීම් රු.38,887,541කින් ලැඩිවීමට වායප්ක්඿ල 

පුද්ග඼ වියදම් රු.14,715,121කින් ලැඩිවීම, වැතයීම් රු.2,695,669කින් ලැඩිවීම ශා ගමන් වියදම් 

රු.2,430,478කින් අඩුවීම ප්‍රනාන ල඾යයන් යශේතු වී තිපබුණි.  

 

2.2 ප්‍රධාන ආදායම් ශා ියදම් ි඿යන්ල඼ ප්‍රලණතා ි඾්යල්඿ණය  

 

(අ) තසුිණය ලර්඿යයහි ප්‍රාේනන ලත්කම් අත්තත්කර ගැනීම වඳශා රු.9,057,144ක් ද, වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ 

ඒ වඳශා රු.5,659,631ක් ද, ලැයකර තිපබුණි. ඒ අනුල තසුිණය ලර්඿ය ශා වවඳන කෂ වතය වියදයමහි 

රු.3,397,513ක් එනම් වියදයමහි ිදයයට 38ක අඩුවීමක් නිරීක්඿ාය විය. 

 

(ආ) තසුිණය ලර්඿යයහි පුද්ගලික තාරිශ්‍රමිතක වඳශා රු.31,012,002ක් ද, වමාය඼ෝිතත ලර්඿යයහි ඒ වඳශා 

රු.45,727,123ක් ද, දරා තිපබුණි. ඒ අනුල තසුිණය ලර්඿ය ශා වවඳන කෂ රු.14,715,121ක එනම් 

ිදයයට 47 වියදයමහි ලැඩිවීමක් නිරීක්඿ාය විය. 

 

(ඇ) වැතයුම් වියදම් වඳශා තසුිණය ලර්඿යයහි රු.3,699,098ක් වශ වමාය඼ෝිතත ලර්඿යයහි ඒ වඳශා 

රු.6,394,765ක් දරා තිපබුණි. ඒ අනුල තසුිණය ලර්඿යට ලඩා වියදයමහි රු.2,695,667ක් එනම් ිදයයට 

73ක ලැඩිවීමක් නිරීක්඿ාය විය. 

 

(ඈ) අලුත්ලැඩියා වියදම් වඳශා තසුිණය ලර්඿යයහි රු.1,476,286ක් ද, වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ ී ඒ වඳශා 

රු.6,270,911ක් ද, ලැයකර තිපබුණි. ඒ අනුල තසුිණය ලර්඿යට ලඩා වියදයමහි රු.4,794,625ක එනම් 

ිදයයට 325ක ලැඩිවීමක් නිරීක්඿ාය විය. 
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3. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්ය්ෂ඿භතා 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ යදවැම්බර් 

31 දිනට කාර්යා඼ය විිදන් 

විමර්඾නය අලවන්කෂ ලිපියග නු 

2,109ක් පුනර්ීවලන ීමනා 

යගවීම වඳශා ශානිප෕රාය වඳශා 

ලන කාර්යා඼ය යලත යලන ඼ද 

නමුත්, එම කාර්යා඼ය විිදන් 

යදවැම්බර් 31 දිනට ලිපියග නු 

1,930කට පුනර්ීවලන ීමනා 

යගලා තිපබ෕ අතර, ලිපියග නු 

127ක් නැලත ලරක් ීමනා යගවීම 

වඳශා ලර්඿ය තුෂ ී ඉදිරිතත්කර 

තිපබුණි. 

 

අතුරුදශන් ව෕ තැනැත්යතකු 

වම්බන්නයයන් අයු ම්කරුලන් 

කිහිතයදයනකු එනම් මල, බිරිඳ, 

වයශෝදර වයශෝදරියන් ඉදිරිතත්ලන 

අලව්ාා ඇතිප විටක ී එකම 

පුද්ග඼යයකු නමිතන් ලිපියග නු 

කිහිතයක් විලෘතලන අලව්ාා ඇතිප 

අතර, එම යශේතුල නිවා යමලැනි 

ලිපියග නු යදලරක් ඉදිරිතත් විය 

ශැකි බලත්, යකයවේ යලතත් මිතන් 

ඉදිරියට යම් පිළිබඳල තරීක්඿ාකාරී 

ලන ය඼වට නි඼නාරීන් දැනුලත් 

කෂ බලත් දන්ලා ඇත. 

 

යගවීම් වඳශා යැවීමට 

යතර, නිලැරදිතාලය 

තරීක්඿ා කර බැලීමට 

කටයුතු කෂ යුතු ය. 

(ආ) විමර්඾න කටයුතු අලවන්කර ඒ 

වම්බන්නයයන් කෂමනාකරා 

ලාර්තාල ඼බාගැනීයමන් තසු 

යරජිව්ට්‍රාර් ජානරාල් 

යදතාර්තයම්න්තුල යලත මරා 

වශතිපක නිකුත්කිරීමට ලිපියග නු 

318ක් වශ දක්නට යන මැතිප 

වශතිපක නිකුත්කිරීමට ලිපියග නු 

1,964ක් යය මුකර තිපබුණි. ලර්඿ය 

තුෂ ී මරා වශතිපක 56ක් වශ 

දක්නට යන මැතිප වශතිපක 279ක් 

ඉදිරිතත්කර තිපබ෕ අතර, 

පිළියලලින් එය ිදයයට 18ක වශ 

ිදයයට 14ක ලැනි අඩුමට්ටමක 

තැලතුණි. 

 

යම් පිළිබඳල 2023 මාර්තු 26 දින ද 

ඇතුළුල අලව්ාා 6ක ී ප්‍රගතිපය 

ඉල්඼ා යරජිව්ට්‍රාර් ජානරාල් යලත 

ලිපි යලා තිපබ෕ බලත්, 2025 ජුනි 02 

දින ඒ වඳශා පිළිතුරු ඼ැබී තිපබ෕ 

බලත්, යම් වම්බන්නයයන් 

අඛණ්ඩල යරජිව්ට්‍රාර් ජානරාල් 

යදතාර්තයම්න්තුල වමග කටයුතු 

කරන බලත් දන්ලා තිපබුණි. 

 

 

තසුවිතරම් කටයුතු 

අඛණ්ඩල ිදු කිරීමට 

කටයුතු කෂ යුතු ය. 

(ඇ) කාර්යා඼ය විිදන් ම෕ලික විමර්඾න 

කටයුතු අලවන්වීයමන් තසු 

ලැඩිු ර විමර්඾නය වඳශා යවවීම් 

ශා විමර්඾න අා඾ය යලත 

ලිපියග නු 526ක් ලර්඿ය තුෂ ී 

යය මුකර තිපබුා ද, අදාෂ අා඾ය 

විිදන් ලර්඿ය තුෂ ී ලිපියග නු 

17ක විමර්඾න කටයුතු නිමකර 

තිපබුණි. 

එම ලිපියග නු 526 අතුරින් 

ලිපියග නු 17ක ක්‍රියාමාර්ග අලවන් 

වී පුද්ග඼ ඉරාම තශවුරු කරයගන 

ඇතිප බලට ද, එයින් අතුරුදශන් ව෕ 

පුද්ග඼යන් 15ක් ීවලත්ල ිදටින 

බලට ද, යදයදයනකු මිතයයග ව් ඇතිප 

බලට ද කරුුම අනාලරාය වී ඇතිප 

අතර, අයනකුත් ලිපියග නු වඳශා 

තලු රටත් ලැඩිු ර විමර්඾න ිදු  

යකයරමිතන් තලතිපන බල දන්ලා 

තිපබුණි. 

කඩිනමිතන් විමර්඾න 

කටයුතු අලවන්කර 

ගැනීමට කටයුතුකෂ  

යුතු ය. 
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3.2 යභයශයුම් අකාර්ය්ෂ඿භතා 

 

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

2016 අාක 14 දරන අතුරුදශන් ව෕ 

තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යා඼ය 

පිහිටුවීමට අදාෂ තනයතහි 11 

යක ටයවහි කාර්යා඼යයහි 

බ඼ත඼, කාර්යය වශ කාර්යභාරය 

දක්ලා ඇතිප අතර, එහි 10(1)(අ) 

ලගන්තිපය අනුල අතුරුදශන් ව෕ 

තැනැත්තන් යවවීම වශ යව යා 

ගැනීමට වශ ඒ වඳශා උිතත 

යාන්්‍ා ශඳුනාගැනීම කෂ යුතු 

වුල ද, වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ 

යදලන අදියර යටයත් විමර්඾නය 

වඳශා ඇතිප ලිපියග නු 8,963න්, 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿ය තුෂ 

විමර්඾නය වඳශා ලිපියග නු 

1104ක් පිළියය඼කර තිපබුා ද, 

විමර්඾නයකර යන තිපබුණි.   

ලිපියග නු 1,104කට අදාෂල 

විමර්඾න තැලැත්වීමට ස෕දානම්කර 

තිපබුුම නමුත්, විමර්඾න 

තැලැත්වීමට අමාතය මණ්ඩ඼ 

අනුමැතිපය යන ඼ැබීම නිවා යතලන 

වශ ිද ලන කාර්තුල඼ ී යදලන 

අදියරට අදාෂ ලිපියග නු වැකසීම 

යලනුලට, තෂමු අදියරට අදාෂල 

නල තැමිතණිලි වශ මීට යතර 

විමර්඾න වඳශා කැඳවීම් කරන ඼ද 

නමුත්, ඒ වඳශා යන තැමිතණි 

අයු ම්කරුලන්යේ ලිපියග නු 

තරීක්඿ාකර ඔවුන් නැලත කැඳලා 

විමර්඾න ිදු කිරීම් 1,227ක් 2024 

ලර්඿ය තුෂ අලවන්කෂ බල දන්ලා 

තිපබුණි. 

ආයතනයේ  අයප්ක්ෂිත 

අරමුුම ඉටුලන 

ආකාරයට ක්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්ම පිළියය඼කෂ 

යුතු ය. 

 

3.3     ිර඿්කාර්යය යශ  ඌණ උඳයය ජිත යේඳෂ, පිරියත ශා උඳකරණ 

 

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ ී 

කාර්යා඼ය වතු යමෝටර් රා යදක 

රු.8,000,000කට තක්යවේරුකර 

තිපබ෕ අතර, ලර්඿ය තුෂ යමම 

යමෝටර් රා යදක අලුත්ලැඩියා 

කටයුතු වඳශා රු.1,078,106ක් 

ලැයකර තිපබුා ද, ලර්඿ය තුෂ 

නාලනයකර යන තිපබුණි. 

2024 ලර්඿ය තුෂ රියු රන් බඳලා 

ගැනීමට අයප්ක්඿ා කෂ ද එය 

වම්පුර්ාකර ගැනීමට යන ශැකි ව෕ 

යශයින්, රියු රන් යන මැතිපකම 

නිවා යමෝටර් රා නාලනය කිරීමට 

යන ශැකි ව෕ බල දන්ලා තිපබුණි. 

 

පුරප්තාඩු කඩිනමිතන් 

පුරලා ගැනීමට කටයුතු 

කෂ යුතු ය.  

 

3.4 ප්‍රවම්ඳාදන කෂභනාකරණය 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ 

කාර්යා඼යේ ඇලුමිතනියම් 

තා(ර්)ටි඿න් වවිකිරීම වඳශා 

රු.1,379,575ක් ලැයකර තිපබ෕ 

අතර, ප්‍රවම්තාදන මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශයේ 7.12.2(අ) යේදය අනුල 

ඉදිරිතත් ව෕ වැතයුම්කරුයේ මිත඼ 

යලෂඳයත ෂ මිත඼ගාන් අනුල 

වවඳා යන තිපබ෕ අතර, 

තාක්඿ණික නි඼නාරීන් විිදන් 

ඇව්තයම්න්තුල තලතිපන යර්ටයන් 

තදනම් කරයගන පිළියය඼කර ඇතිප 

බැවින්, එම ඇව්තයම්න්තු මුද඼ට 

ලඩා අඩු මුද඼කට එම කාර්යය 

තලරා ඇතිපබල දන්ලා තිපබ෕ අතර, මිතන් 

ඉදිරියට එලැනි අතතසුවීමක් 

ිදු යන වීමට ලගබ඼ා ගන්නා 

ය඼වට නි඼නාරීන් දැනුලත්කෂ 

ප්‍රවම්තාදන 

මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශයට අනුල කටයුතු 

කෂ යුතු ය. 
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යතෝරායගන තිපබ෕ එම 

වැතයුම්කරු වමඟ 

මාර්යගෝතයද්඾ වාග්‍රශයේ 8.9.1 

(ආ) යේදය අනුල ිණවිසුමකට 

එෂඹ යන තිපබුණි. තලද යමම 

යවේලාල නිම කිරීයමන් තසුල 

ප්‍රවම්තාදන මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශයේ 8.12.2 යේදය අනුල 

එහි ඇතු඼ත්ල තිපබ෕ පිරිවිතරල඼ට 

අනුල එම කාර්යය ඉටුකෂ බලට 

තශවුරු කිරීමකින් යත රල මුදල් 

යගලා තිපබුණි. මීට අමතරල 

ප්‍රවම්තාදන කාර්යවාග්‍රශයයහි 

අතිපයර්ක 40 වශ එහි 2.14.1 

යේදය අනුල යමම 

යක න්්‍ාත්තුල වශ 

රු.308,423ක් ලැයකර 

යල්ඛනාගාරයේ කාතට් ඇතිපරීම 

යක න්්‍ාත්තුල යලනුයලන් 

ආයතන ප්‍රනානියායේ 

අනුමැතිපයකින් යත රල ම෕඼ය ශා 

ප්‍රවම්තාදන අා඾ ප්‍රනානීයේ 

අත්වනින් යුතුල අදාෂ ආයතන 

යලත කාර්යයන් තලරා තිපබුණි. 

 

බලත්, ඇව්තයම්න්තුලට අනුල යමම 

කාර්යය ඉටුකරන ඼ද බලට මානල 

වම්තත් කෂමනාකරු විිදන් වශතිපක 

කර තිපබ෕ අතර, අදාෂ 

යක න්්‍ාත්කරුට යගවිය යුතු 

මුදලින් ිදයයට 57ක මුද඼ක් රඳලා 

ගැනීමට කටයුතුකර ඇතිප බලත්, යම් 

දක්ලා එම කාර්යය වම්බන්නයයන් 

කිිදු  යදෝ඿යක් ලාර්තා වී නැතිප 

බලත් දන්ලා තිපබුණි. 

 

(ආ) රජායේ ප්‍රවම්තාදන 

මාර්යගෝතයද්඾ වාග්‍රශය 2.6.1 

(ඇ) යේදය අනුල තාක්඿ණික 

ඇගයීම් කමිතටුය  වභාතතිපලරයා 

යශෝ එම කමිතටුය  වාමාජිකයන් 

අතරින් යතෝරාගනු ඼බන 

වභාතතිපලරයායේ නාමිතකයයකු 

඼ාසු තැබීමට ප෕ර්ලයයන් ව෕ 

රැව්වීමට වශභාිණ විය යුතු ව෕ල ද, 

රු.1,549,857ක් ලැයකර 

කාර්යා඼යේ අා඾ 05ක් වඳශා 

ලායුවමීකරා යන්්‍ 05ක් 

මිත඼ීගැනීමට අදාෂ 

ප්‍රවම්තාදනයේී එයවේ ිදු කර 

යන තිපබුණි. එයමන්ම 2.12 (අ) 

යේදය ප්‍රකාරල, ප්‍රවම්තාදන 

කමිතටුල඼ වශ තාක්඿ණික 

ඇගයීම් කමිතටුල඼ ිදයළු 

වාමාජිකයින් ප්‍රවම්තාදන 

කාර්යවාග්‍රශයේ ආකෘතිපත්‍ය 

ප්‍රකාරල ප්‍රකා඾යක් අත්වන් කෂ 

යුතු වුල ද, කමිතටුය  වාමාජිකයින් 

විිදන් එම ප්‍රකා඾ය අත්වන්කර 

඼ාසු කැඳවීම වඳශා භාවිතාකරන 

඼ද යල්ඛනල඼ ඼ාසු තැබීමට 

ප෕ර්ලයයන් රැව්වීම (Prebid 

meeting) තබන බලට කිිදු  

වඳශනක්කර යන මැතිප අතර, 

එලැනි Prebid meeting වාකීර්ා 

ප්‍රවම්තාදන කටයුතුල඼ ී ිදු කෂ ද, 

යමම කටයුත්යත් ී එලැනි වාකීර්ා 

තැශැදිලි කිරීමක් යන තිපබ෕ බැවින් 

(Prebid meeting) තැබීමට කටයුතු 

කර යන මැතිප බල දන්ලා තිපබු අතර, 

මිතන් ඉදිරියට එලැනි අතතසුවීමක් 

ිදු යන වීමට ලගබ඼ා ගන්නා 

ය඼වට නි඼නාරීන් දැනුලත්කෂ බල 

දන්ලා තිපබුණි. 

 

 

ප්‍රවම්තාදන 

මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශයට අනුල කටයුතු 

කෂ යුතු ය. 
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යන තිපබුුම අතර, 8.9.1(ආ) 

යේදය ප්‍රකාරල ිණවිසුමකටද 

එෂැඹ යන තිපබුණි. 

 

(ඇ) වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ ී 

කාර්යා඼යයහි නි඼නාරීන්යේ 

නාරිතා වාලර්නනය වඳශා පුහුුම 

ලැඩවටශන් යදකක් 

රු.2,049,242ක් ලැයකර තලත්ලා 

තිපබුා ද, අල඾ය ව්ාාන යතෝරා 

ගැනීම වශ අයනකුත් 

අල඾යතාලයන් වඳශා කටයුතු 

කිරීයම් ී ප්‍රවම්තාදන 

මාර්යගෝතයද්඾ වාග්‍රශයයහි කිිදු  

අල඾යතාලයක් වම්ප෕ර්ාකර 

යන තිපබුණි. 

එක් ලැඩවටශනක් වඳශා තමාක් 

මිත඼ගාන් කැඳලා ජාාතිපක ජා඼ 

වම්තාදන ශා ජා඼ාලාශන 

මණ්ඩ඼යට අයත් CEWAS 

ආයතනයේ ී ද, අයනක් 

ලැඩවටශන බණ්ඩාරනායක 

ජාාතයන්තර වම්මන්්‍ා ඾ා඼ාය  ී 

ද තලත්ලා ඇතිප අතර, ඉශත කී 

ආයතන යදකම රජායට අයත් 

ආයතන යදකක් බල දන්ලා තිපබුණි. 

 

ප්‍රවම්තාදන 

මාර්යගෝතයද්඾ 

වාග්‍රශයට අනුල කටයුතු 

කෂ යුතු ය. 

 

3.5 භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 

 

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ යදවැම්බර් 

31 දිනට කාර්යා඼යයහි අනුමත 

කාර්යමණ්ඩ඼ය 255ක් වුල ද, 

වතය කාර්යමණ්ඩ඼ය 37ක් විය. 

කාර්යා඼යේ කටයුතු 

කාර්යක්඿මල ිදු කිරීමට 

උතකාරීලන තීරා ගැනීම වඳශා 

අල඾ය ලන යජාය඿්ඨ මට්ටයම් 

නි඼නාරීන් 8කයේ වශ තෘතිපයීක 

මට්ටයම් නි඼නාරීන් 25කයේ 

තනතුරු පුරප්තාඩු යශේතුයලන් 

කාර්යා඼යේ කටයුතු කරයගන 

යායම් ී එය බානාලක් වී තිපබුණි. 

නි඼නාරීන් බඳලාගැනීමට අයප්ක්඿ා 

කෂ ද, ඒ වඳශා අනුමැතිපය ඼බා 

ගැනීමට යන ශැකි ව෕ යශයින් එය 

වම්ප෕ර්ාකර ගැනීමට යන ශැකි ව෕ 

අතර, 2025 ලර්඿ය තුෂ ී නලක 

නි඼නාරීන් බඳලාගැනීමට අනුමැතිපය 

඼ද විගව බඳලාගැනීමට කටයුතු 

කරන බල දන්ලා තිපබුණි. 

කඩිනමිතන් පුරප්තාඩු 

පුරලා ගැනීමට කටයුතු 

කෂ යුතු ය.  

 

4. ිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

4.1 මූ඼ය ප්‍රකා඾න දදිරිඳත් ිරීමභ 

 

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

2021 යන ලැම්බර් 16 දිනැතිප අාක 

01/2021 දරන මුදල් අමාතයාා඾ය 

විිදන් නිකුත්කරන ඼ද රාජාය 

ලයාතාර වඳශා ලන අත්යත යතහි 

6.6 යේදය අනුල ිණුමම් ලර්඿ය 

අලවාන වී දින 60ක් තුෂ ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾න ශා ලාර්ෂික ලාර්තාය  

යකටුම්තතක් විගානය යලත 

අලවන් ිණුමම් පිළියයෂකර 2025 

මාර්තු 14 දින විගානය යලත 

ඉදිරිතත්කර තිපබ෕ නමුත්, එහි ම෕ලික 

යදෝ඿යන් යශේතුයලන් 2025 මැයි 27 

දින නැලත ඉදිරිතත්කෂ අතර, 

ිණුමම් අා඾යේ රාජාකාරී යබදා ඒලා 

විධිමත්ල තැලරීමට තරම් ප්‍රමාාලත් 

කාර්යමණ්ඩ඼යක් යන ිදටීම නිවා 

යය මුගත චක්‍රයල්ඛය 

ප්‍රකාරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

ශා  ලාර්ෂික ලාර්තා 

ඉදිරිතත් කිරීමට  කටයුතු 

කෂ යුතු ය. 
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ඉදිරිතත්කෂ යුතු වුල ද, 

කාර්යා඼යේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 2025 

මැයි 27 දින ඉදිරිතත් කෂ අතර, 

ලාර්ෂික ලාර්තාය  යකටුම්තතක් 

ඒ වමග ඉදිරිතත්කර යන තිපබුණි. 

යමම යදෝ඿යන් ශා ප්‍රමාදයන් ිදු  වී 

ඇතිප බල දන්ලා තිපබුණි. 

 

4.2 ලාර්ෂික ලාර්තාල  

  

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

2021 යන ලැම්බර් 16 දිනැතිප අාක 

01/2021 දරන මුදල් අමාතයාා඾ය 

විිදන් නිකුත්කරන ඼ද රාජාය 

ලයාතාර වඳශා ලන අත්යත යතහි 

6.6 යේදය අනුල විගානය කරන 

඼ද ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ශා මතය 

ඇතුෂත් කාර්යා඼යයහි ලාර්ෂික 

ලාර්තාල ිණුමම් ලර්඿ය අලවාන වී 

මාව 5ක් තුෂ තාර්ලියම්න්තුය  

වභාගත කෂ යුතු වුලත්, 2023 

ලර්඿යට අදාෂ ලාර්ෂික ලාර්තාල 

2025 මාර්තු මව 07ලන දින  

තාර්ලියම්න්තුලට ඉදිරිතත්කර 

තිපබුණි. 

 

ප්‍රමාාලත් කාර්යමණ්ඩ඼යක් 

යන ිදටීම නිවා ලාර්ෂික ලාර්තාල 

ඉදිරිතත් කිරීම ප්‍රමාද ව෕ අතර, 2024 

ලර්඿ය වඳශා ව෕ ලාර්ෂික ලාර්තාල 

ඉක්මනින් ඉදිරිතත් කිරීමට කටයුතු 

කරන බල දන්ලා තිපබුණි. 

 

යය මුගත චක්‍රයල්ඛය 

ප්‍රකාරල කටයුතු කෂ 

යුතු ය. 

4.3 ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ැව්භ 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්යේ඾ය 

(අ) වමා඼ වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ   ී 

රු.8,800,000ක් ලැයකර 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට වැ඼සුම්කර 

තිපබ෕ ලැඩවටශන් 10ක් ලර්඿ය තුෂ 

ී ක්‍රියාත්මකකර යන තිපබ෕ අතර, 

ලැඩවටශන් 4ක් වඳශා 

ඇව්තයම්න්තු කෂ මුද඼ට ලඩා 

ිදයයට 122 ිදට ිදයයට 459 

අතර තරාවයක වියදයමහි 

ලැඩිවීමක් ද, ලැඩවටශන් 08ක 

ිදයයට 82කට ලඩා මුදල් ඉතිපරි 

වීමක් ද තිපබුණි. 

 

Data Base Management System 

එකක් වැ඼සුම්කෂ නමුත් ICRC 

ආයතනය එම තද්නතිපය යන මිතයල් 

඼බාීමට එකඟතාලය තෂකර 

තිපබීමත්, කාර්යක්඿මතා කඩඉම් 

විභාග තැලැත්වීම වඳශා මුදල් 

යලන්කර තිපබුා ද, එම නි඼නාරීන් 

මුල් අලව්ාාය  තැලැත් ව෕ 

විභාගයයන් අවමත් වී ඇතිප යශයින් 

ඒ වඳශා රජායේ මුදල් ලැයකෂ 

යන ශැකිවීමත්, 2023 ලර්඿යේ 

පිළියය඼ කර තිපබ෕ 

ඇව්තයම්න්තුයලහි වඳශන් 

කාර්යයන්  2024 ිද ලන 

කාර්තුය ී ක්‍රියාත්මක කිරීමට 

යායම්ී භාණ්ඩල඼ මිත඼ ගාන් 

ඉශ඼ යග ව ් තිපබීමත්, වියද්඾ 

නියයෝජිත ආයතන විිදන් යම්යම් 

කාර්යයන් වඳශා වම්තත් 

ආයතනයේ අයප්ක්ෂිත 

අරමුුම ඉටුලන 

ආකාරයට  ක්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්ම පිළියය඼කෂ 

යුතු ය. 
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දායකත්ලය ඼බාීමත් යම් වඳශා 

යශේතුව෕ බල දන්ලා තිපබුණි. 

(ආ) වින්දිත වශ තවුල් වශය ඒකකය 

විිදන් වින්දිත තවුල්ල඼ 

වාමාජිකයන්යේ මානිදක 

යවෞඛයය ශා මයනෝ වාමාීවය 

වශය ඼බාීම වඳශා ලැඩවටශන් 

තැලැත්වීමට රුපියල් මිතලියන 

3.4ක් යලන්කර තිපබුා ද, එහි 

ම෕඼ය ප්‍රගතිපය වඳශන්කර 

යන තිපබුණි. එයමන්ම යම් යටයත් 

රුපියල් මිතලියන 1.4ක් ලැයකර 

දිව්්‍රික්ක 6ක ලැඩවටශන් 6ක් 

තැලැත්වීමට වැ඼සුම්කර     

තිපබුා ද, එක ලැඩවටශනක් 

තමාක් තලත්ලා තිපබ෕ අතර, 

ඇව්තයම්න්තුකෂ ලැඩවටශන් ශා 

වවඳන කෂ එහි ප්‍රගතිපය ිදයයට 

16ක ලැනි අඩුමට්ටමක තැලතුණි. 

 

වින්දිත වශ වින්දිත තවුල් වශයක 

ඒකකයේ එක් නි඼නාරියයක් 

තමාක් ිදටීම නිවාත් මානිදක 

යවෞඛයය වශ මයනෝ වාමාීවය 

වශාය පිළිබඳ දැනුම ඇතිප දමිතෂ 

භා඿ාල කතා කෂ ශැකි නි඼නාරීන් 

යන මැතිපවීම නිවාත්, යමම 

ලැඩවටශන් තැලැත්වීමට යන ශැකි 

ව෕ බල දන්ලා තිපබුණි. 

 

ආයතනයේ අයප්ක්ෂිත 

අරමුුම ඉටුලන 

ආකාරයට  ක්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්ම පිළියය඼කෂ 

යුතු ය. 

(ඇ) ආරක්඿ා ඒකකය විිදන් ලර්඿ය 

තුෂ රුපියල් මිතලියන 1.2ක් 

ලැයකර වින්දිත තවුල් වඳශා 

උතයද්඾න කටයුතු වඳශා වශාය 

දැක්වීමට ලැඩවටශන් 12ක් 

තමා තැලැත්වීමට 

ඇව්තයම්න්තුකර තිපබුා ද, 

ලර්඿ය තුෂ ී ලැඩවටශන් 01ක් 

තමාක් තලත්ලා තිපබුුම අතර, 

ඇව්තයම්න්තු කෂ ලැඩවටශන් 

ශා වවඳන කෂ යමය ිදයයට 

08ක් ලැනි අඩුමට්ටමක තැලතුණි. 

 

වින්දිත තවුල් වඳශා මානිදක 

යවෞඛයය ශා මයනෝ වමාීවය වශය 

඼බාීමට ලැඩවටශන් තැලැත්වීමට 

වැ඼සුම්කෂ ද, අල඾ය නි඼නාරීන් 

යන ිදටිය යශයින් එම ලැඩවටශන් 

12න් එකක් තමාක් තැලැත් ව෕ බල 

දන්ලා තිපබුණි. 

 

ආයතනයේ අයප්ක්ෂිත 

අරමුුම ඉටුලන 

ආකාරයට  ක්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්ම පිළියය඼කෂ 

යුතු ය. 

(ඈ) නීතිප අා඾යයහි නි඼නාරීන්යේ 

නාරිතා වාලර්නනය වඳශා 

ලැඩවටශන් තැලැත්වීමට 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේ ී 

රු.700,000ක් ඇව්තයම්න්තුකර 

තිපබුා ද, රු.1,000ක් ලැයකර 

ලර්඿ය තුෂ ී ලැඩවටශන් 2ක් 

තමාක් තලත්ලා තිපබුණි. යමම 

ලැඩවටශයනහි යභෞතිපක ප්‍රගතිපය 

ිදයයට 40ක මට්ටයම් තැලතිප 

අතර, ඇව්තයම්න්තුකෂ මුදලින් 

ිදයයට 99ක් ඉතිපරි වී තිපබුණි. 

 

2024 ලර්඿යේ නීතිප අා඾යේ 

නි඼නාරීන් තුන්යදයනකු තමාක් 

රාජාකාරී කටයුතුල඼ යයී ිදටි 

යශයින් කාර්යා඼ය තුෂම එකී 

නාරිතා වාලර්නන ලැඩවටශන් 

තලත්ලන ඼ද බලත්, ඒ නිවා ඾ා඼ා 

තශසුකම්, ප්‍රලාශන වියදම් යශෝ 

අමතර ආශාර වඳශා වියදමක් ිදු  

යන ව෕ බලත් දන්ලා තිපබුණි. 

 

නීතිප අා඾යේ 

නි඼නාරීන්යේ නාරිතාලය 

ලැඩිකර ගැනීම වඳශා 

වාලර්නන ලැඩ වටශන් 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට 

කටයුතු කෂ යුතු ය. 
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(ඉ) නීතිප අා඾ය විිදන් වමාය඼ෝිතත 

ලර්඿ය තුෂ අතුරුදශන් ව෕ 

තැනැත්තන් වම්බන්න තවුල් 

100ක වාමාජිකයන්යේ වමාජා  

සුභවානන ගැටලුල඼ට වශාය 

දැක්වීම වඳශා ජාාගම යවේලා 

ලැඩවටශන් තැලැත්වීමට 

රු.500,000ක් යලන්කර තිපබුා ද, 

ලර්඿ය තුෂ ී රු.136,000ක් 

ලැයකර ශම්බන්යත ට දිව්්‍රික් 

යල්කම් කාර්යා඼යේ නි඼නාරීන් 

වඳශා පුහුුම ලැඩවටශනක් 

තමාක් තලත්ලා තිපබුණි. යමම 

ලැඩවටශයනහි යභෞතිපක ප්‍රගතිපය 

ිදයයට 45ක් ය඼ව දැක්වුල ද, 

මුදල් යලන්කරන ඼ද අරමුා 

එනම් තවුල් 100කයේ වමාජා 

සුභවානන ගැටලුල඼ට වශාය 

දක්ලා යන තිපබුණි. 

 

2024 ලර්඿යේ තුන්ලන කාර්තුල 

ලන විට නීතිප අා඾යේ නි඼නාරීන් 

තුන්යදයනකු තමාක් රාජාකාරීල඼ 

යයී ිදටීම නිවා ජාාගම යවේලා ලැඩ 

වටශන් වාවිනානය කිරීමට වශ 

තැලැත්වීමට ප්‍රමාාලත් තරම් 

඾කයතාලක් යන තිපබුුම බලත්, 

ශම්බන්යත ට දිව්්‍රික්කය තුෂ ඇතිප 

ිදයලුම ප්‍රායද්ශීය යල්කම් කාර්යා඼ 

නියයෝජානය ලන තරිදි රාජාය 

නි඼නාරීන් ශැටයදයනකු 

වශභාගීකර ගනිමිතන් දැනුලත් 

කිරීයම් ලැඩවටශන් තැලැත් ව෕ බලත් 

දන්ලා තිපබුණි. 

නීතිප අා඾යේ නි඼නාරීන් 

යේ නාරිතාලය 

ලැඩිකිරීමට වාලර්නන 

ලැඩ වටශන් ක්‍රියාත්මක 

කිරීමට කටයුතු කෂ යුතු 

ය. 

(ඊ) ගය ඿ ගය ඿ා අත්යත ත් වශ විමර්඾න 

උතායමාර්ග පිළියය඼ කිරීම 

වඳශා ලර්඿ය තුෂී 

රු .2 ,321,983ක් ලැයකර තිපබ෕ 

නමුත්, ඒ වඳශා කිිදු  මුද඼ක් 

වමාය඼ෝිතත ලර්඿යේී යලන්කර 

යන තිපබ෕ අතර, ගය ඿ා වශ 

විමර්඾නයන්ට අදාෂ ලාර්තා, 

ප්‍රකා඾න වශ අත්යත ත් ආදිය 

මුද්‍රාය කිරීම වඳශා 

රු .1 ,500,000ක් යලන්කර 

තිපබුාද, එම කාර්යයන් නිම 

කිරීමට කටයුතු කර යන තිපබුණි. 

ගය ඿ා අත්යත ත් වශ විමර්඾න 

උතායමාර්ග පිළියය඼ කිරීම වඳශා 

අදාෂ ම෕ලික කාර්යයන් ආරම්භ කර 

කටයුතු කරමිතන් තිපබුා ද, 2024 

ලර්඿ය අලවාන ලන විටත් එය 

අලවාන වී යන තිපබුුම යශයින් 

ප්‍රතිපතාදන ඉතිපරියක් යතන්ලන අතර,   

ගය ඿ා අත්යත ත් වශ විමර්඾න 

උතායමාර්ග පිළියය඼ කිරීම වඳශා 

කෂ වියදම විය඾ේ඿ විමර්඾න ලාර්තා 

යටයත් දරා ඇතිප බල දන්ලා තිපබුණි. 

ආයතනයේ අයප්ක්ෂිත 

අරමුුම ඉටුලන 

ආකාරයට  ක්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්ම පිළියය඼කෂ 

යුතු ය. 

 


