
ශීර්඿ය 242 - කෂමනාකරණ සවේලා සෙඳාර්තසේන්තුල 

 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

  

1.1. තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

 

ශීර්඿ය 242 - කෂමනාකරණ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුසේ 2024 සෙවැේබර් 31 දිනට මූ඼ය ත්ත්තලය 

පිළිබඳ ප්‍රකා඾ය, එදිසනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾ය ශා ුදේ  ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾ලිනන් වමන්ිතත 2024 සෙවැේබර් 31 දිසනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය ප්‍රකා඾න 2018 අංක 

19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනස්ත ිතධිිතනාන වමඟ වංසයෝජිතල කියිතය යුතු ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික 

වමාජලාදී ජනරජසේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාසේ 154(1) ලයලවථාාසේ ඇතුෂ්ත ිතධිිතනාන ප්‍රකාර මාස  

ිතනානය යටස්ත ිතගණනය කරන ඼දී. 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනස්ත 11(1) ලගන්තිය 

ප්‍රකාරල කෂමනාකරණ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුසේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිබෙල මාස  අෙශවථ ෙැ්වීමේ ශා 

නිරී්ව඿ණයන් ඇතුෂ්ත වේපිණ්ඩන ලාර්තාල 2025 මැයි 30 දින ගණන්දීසේ නි඼නාරී සලත නිකු්ත 

කරන ඼දි. ිතගණන පනස්ත 11(2) ලගන්තිය ප්‍රකාරල සෙපාර්තසේන්තුලට අොෂ ලාර්ිකක ිතවථතරා්තමක 

කෂමනාකරණ ිතගණන ලාර්තාල 2025 ජූින 30 දින ගණන්දීසේ නි඼නාරී සලත නිකු්ත කරන ඼දි. ශ්‍රී 

඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලාදී ජනරජසේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාසේ 154(6) ලයලවථාාල වමඟ 

වංසයෝජිතල කියිතය යුතු 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනස්ත 10 ලගන්තිය ප්‍රකාරල සමම 

ලාර්තාල පාර්ිනසේන්තුල සලත ඉදිරිප්ත කරනු ඼ැසේ. 

 

සමම ලාර්තාසේ 1.6 සේෙසේ ේවලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බ඼පෑම ශැර, කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුසේ 2024 සෙවැේබර් 31 දිසනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වු මූ඼ය ප්‍රකා඾නලිනන්, මූ඼ය 

ත්ත්තලය, මූ඼ය කාර්යවානනය ශා ුදේ  ප්‍රලාශ, මූ඼ය ප්‍රකා඾න ල඼ට අොෂ වටශන් 1හි වඳශන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න වකවථ කිරීසේ පෙනමට අනුකූ඼ල සියලුම ප්‍රමාණා්තමකතාලයන් වේබන්නසයන් වානාරණ 

ත්ත්තලය්ව පිළිබිඹු කරන බල මා ෙරන්නා වු මතය සේ. 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය ව඲ශා ඳෙනම 

 

සමම ලාර්තාසේ 1.6 සේෙසේ ේවලා ඇති කරුණු මත පෙනේල මාස  මතය ත්ත්තලාගණනය කරනු 

඼ැසේ. ශ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ප්‍රමිතතිල඼ට (ශ්‍රී.඼ං.ිත.ප්‍ර) අනුකූ඼ල මා ිතගණනය සිදු කරන ඼දී. මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න වේබන්නසයන් මාස  ලගීම, ිතගණකස  ලගීම යන ලගන්තිසේ තලදුරට්ත ිතවථතර කර 

ඇත. මාස  මතය වඳශා පෙනම්ව වැපයීම උසෙවා මා ිතසින් ඼බා සගන ඇති ිතගණන වා්වික 

ප්‍රමාණල්ත වශ උිතත බල මාස  ිත඾ථලාවයයි.  

 

1.3 කරුණක් අලධාරණය කිරීම - මූ඼ය ්‍රකා඾න වකව  කිරීසේ ඳෙනම 

 

සමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න වකවථ කිරීසේ පෙනම ිතවථතර කරන ුද඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අො඼ වටශන් 1 

සකසරහි අලනානය සයොුද කරලමිත. මූ඼ය ප්‍රකා඾න රජසේ ුදේ  සරුල඼ාසි 150 ශා 151 වශ 2025 

සපබරලාරි 21 දින වංසවෝධිත 2024 සෙවැේබර් 16 දිනැති රාජයය ිණණුේ මාර්සගෝපසශ඾ අංක 

06/2024 අනුල, කෂමනාකරණ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුසේ, මශා භාණ්ඩාගාරසේ වශ පාර්ිනසේන්තුසේ 

අල඾තාලය වඳශා වකවථ කර ඇත. එම නිවා, සමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න සලන්ත අරුදණු වඳශා සුදුසු 

සනොිතය ශැක. මස  ලාර්තාල කෂමනාකරණ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුල මශා භාණ්ඩාගාරසේ වශ ශ්‍රී 

඼ංකා පාර්ිනසේන්තුසේ භාිතතය වඳශා පමණ්ව අරුදණු කර ඇත.  සමම කරුණ වේබන්නසයන් මස  

මතය ිතකරණය කරනු සනො඼ැසේ. 
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1.4 මූ඼ය ්‍රකා඾න වේනන්ධසයන් ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ  ලගකිම 

 

රජසේ ුදේ  සරුල඼ාසි 150 ශා 151 වශ 2025 සපබරලාරි 21 දින වංසවෝධිත 2024 සෙවැේබර් 16 

දිනැති  රාජයය ිණණුේ මාර්සගෝපසශ඾ අංක 06/2024 ට අනුකූ඼ල සියල෕ම ප්‍රමාණා්තමකතාලයන් 

වේබන්නසයන් වානාරණ ත්ත්තලය්ව පිළිඹිබු සකසරන පරිදි මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිසය඼ කිරීම ශා ලංා ා 

වශ ලැරදි සශේතුසලන් ඇති ිතය ශැකි  ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන්සගන් සතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

පිළිසය඼ කිරීමට ශැකි ලනු පිණිව අල඾ය ලන අ් යන්තර පා඼නය තීරණය කිරීම ගණන්දීසේ 

නි඼නාරීස  ලගීම සේ.  

2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනස්ත 16(1) ලගන්තිය ප්‍රකාරල කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල ිතසින් ලාර්ිකක ශා කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිසය඼ කිරීමට ශැකිලන පරිදි වථලීය 

ආොයේ, ිතයෙේ, ල්තකේ ශා බැරකේ පිළිබඳ නිසි පරිදි සපෝතප්ත ශා ලාර්තා පල්තලා සගන යා යුතුය.    

ජාතික ිතගණන පනස්ත 38(1)(ඇ) උප ලගන්තිය ප්‍රකාරල සෙපාර්තසේන්තුසේ මූ඼ය පා඼නය වඳශා  

වඵ඼ොයි අභයන්තර පා඼න පශනතිය්ව වකවථ කර පල්තලා සගන යනු ඼බන බලට ගණන්දීසේ 

නි඼නාරී වශතික ිතය යුතු අතර එම පශනතිසේ වඵ඼ොයි්තලය පිළිබඳල කිනන් ක඼ වමාස඼ෝා නය්ව 

සිදු කර ඒ අනුල පශනතිය ඵ඼ොයි ස඼ව කරසගන යාමට අල඾ය සලනවථකේ සිදු කරනු ඼ැබිය යුතුය.   

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිගගණනය ිළිබන඲ ිගගණකසේ ලගීම 

 

වමවථාය්ව ස඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න, ලංා ා ශා ලැරදි සශේතුසලන් ඇතිලන ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්සගන් සතොර බලට වානාරණ තශවුරුල්ව ඼බාදීම වශ මාස  මතය ඇතුෂ්ත ිතගණන 

ලාර්තාල නිකු්ත කිරීම මාස  අරුදණ සේ. වානාරණ වශතිකීමම උවවථ මට්ටසේ වශතිකීමම්ව ලන 

නුද්ත, ශ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ප්‍රමිතති ප්‍රකාරල ිතගණනය සිදු කිරීසේදී එය වැම ිතටම ප්‍රමාණා්තමක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන් අනාලරණය කර ගන්නා බලට ලන තශවුරු කිරීම්ව සනොලනු ඇත. ලංා ා වශ ලැරදි තනි 

සශෝ වාමූහික ස඼ව බ඼පෑම නිවා ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇති ිතය ශැකි අතර, එහි 

ප්‍රමාණා්තමක භාලය සමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න පෙනේ කර ගනිමිතන් පරිශී඼කයන් ිතසින් ගනු ඼බන ආර්ිකක 

තීරණ සකසරහි ලන බ඼පෑම මත රඳා පලතී.   

ශ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ප්‍රමිතති ප්‍රකාරල ිතගණනසේ සකොටව්ව ස඼ව මා ිතසින් ිතගණනසේදී ලත්තතීය 

ිතනි඾ථා ය වශ ලත්තතීය වැකුදසුබිතන් යුතුල ක්‍රියා කරන ඼දී.  මා ිතසින් තලදුරට්ත,   

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ ිතගණන මතයට පෙනම්ව වපයා ගැීමසේදී ලංා ා සශෝ ලැරදි සශේතුසලන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇති ිතය ශැකි ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾යන් ඇතිීමසේ අලොනේ ශුනනාගැීමම ශා 

ත්වසවේරු කිරීම වඳශා අලවථාාසලෝිතතල උිතත ිතගණන පරිපාටි වැ඼ැසුේ කර ක්‍රියා්තමක කරන 

඼දී. ලරෙලා ෙැ්වීමේ සශේතුසලන් සිදුලන ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්සගන් සිදුලන බ඼පෑමට 

ලඩා ලංා ාලකින් සිදුලන්නා වූ බ඼පෑම ප්‍රබ඼ ලන්සන් ඒලා දුවථවන්නානසයන්, ලයාජ ස්  න 

වැකසීසමන්, සේතනාන්ිතත මඟශැරීසමන්, ලරෙලා ෙැ්වීමසමන් සශෝ අභයන්තර පා඼නයන් මඟ 

ශැරීසමන් ලැනි සශේතු නිවා ලන බැිතනි.  

 අභයන්තර පා඼නසේ වඵ඼ොයි්තලය පිළිබඳල මතය්ව ප්‍රකා඾ කිරීසේ අෙශසින් සනොවුලෙ, 

අලවථාාසලෝිතතල උිතත ිතගණන පරිපාටි වැ඼සුේ කිරීම පිණිව අභයන්තර පා඼නය පිළිබඳල 

අලසබෝනය්ව ඼බා ගන්නා ඼දී.  

 සශළිෙරේ කිරීේ ඇතුෂ්ත මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයුශය වශ අන්තර්ගතය වඳශා පාෙක වු ගනුසෙනු ශා 

සිශධීන් උිතත ශා වානාරණ අයුරින් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතුෂ්ත බල ඇගැයීම. 

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා පාෙක වු ගනුසෙනු ශා සිශධීන් උිතත ශා 

වානාරණල ඇතුෂ්ත ීම ඇති බල වශ සශළිෙරේ කිරීේ ඇතුෂ්ත මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වමවථා ඉදිරිප්ත 

කිරිම අගයන ඼දී.  
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මාස  ිතගණනය තුෂදී ශුනනාග්ත ලැෙග්ත ිතගණන සවොයාගැීමේ, ප්‍රනාන අභයන්තර පා඼න දුර්ල඼තා 

ශා අසනකු්ත කරුණු පිළිබඳල ගණන්දීසේ නි඼නාරී ෙැනුල්ත  කරමිත.  

 

1.6 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළිබන඲ අෙශව  ෙැක්ීම  

 

1.6.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න ක්‍රසඛ  ිගිවිගධාල඼  අුකූල඼ සන ීම 

  

2025 සපබරලාරි 21 දින වංසවෝධිත 2024 සෙවැේබර් 16 දිනැති අංක 06/2024 ෙරන රාජය ිණණුේ 

මාර්සගෝපසශ඾ ප්‍රකාරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිසය඼ කෂ යුතුල තිබුණ්ත, එම අල඾යතාලයන්සගන් බැශැර 

වූ අලවථාාල්ව පශත ෙැ්වසේ.  

 

ිගගණන නිරික්඿ණය 

 

 

ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

 

නිර්සේ඾ය 

 

ුදේ  ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾සයහි ආසයෝජන 

ක්‍රියාකාරකේලිනන් ජනිත වු ුදේ  

ප්‍රලාශයන් යටස්ත මූ඼නන ිතයෙේ ස඼ව 

ෙැ්විතය යුතු රු.1,011,202 ක ලටිනාකම 

සභෞතික ල්තකේ ඉදිකිරීේ සශෝ මිත඼දී 

ගැීමේ ශා සලන්ත ආසයෝජන අ්තකර 

ගැීමේ ස඼ව ේවලා තිබුණි. 

එකඟ සේ. රාජය ිණණුේ 

සෙපාර්තසේනතුල ිතසින් ශුනන්ලා දී 

ඇති මූ඼ය ප්‍රකා඾න ආකතතියන් හි, 

ඒසීඒ-සී ආකතතිය අනුල මූ඼නන 

ිතයෙේ ලටිනාකම ඒසීඒ-සී ආකතසයහි 

සලන්ත ආසයෝජන අ්තකරගැීමේ 

ස඼ව ව඼කා ුදළු මූ඼නන ිතයෙසමහි 

එකතුල ලන රු. 1,011,202 ස඼ව 

ග඼පා ඇත. 

රාජය ිණණුේ 

මාර්සගෝපසශ඾

ය ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු ීමම. 

 

1.6.2 ගිණුේකරණ අඩුඳාඩු 

 

(අ) පුනරාලර්තන ිගයෙේ 

   

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ ුනනරාලර්තන ිතයෙේ ිණණුේගත කිරීසේදී පශත වඳශන් අඩුපාඩු 

 නිරී්ව඿ණය ිතය.  

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

(i) භාණ්ඩාගාර පරිඝනක ුදද්‍රිත 

වටශන් SA 11 අනුල 242-1-1-

0-1003 (සලන්ත දීමනා) ලැය 

ිත඿යයට ුද.සර 208 යටස්ත 

අසනකු්ත අමාතයාං඾, 

සෙපාර්තසේන්තු ිතසින් ෙැර෕ 

ිතයෙම වූ රු. 582,440 ්ව මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න වමඟ ඉදිරිප්ත කර 

තිබ෕ ඒසීඒ 2(ii) ිතයෙේ 

ප්‍රකා඾නසේ ේවලා සනොතිබුණි. 

 

එකඟ සේ. අතපසුීමමකින් ඒසීඒ 

2(ii) ිතයෙේ ප්‍රකා඾නසේ ුද.සර. 

208 යටස්ත ලැය ිත඿ය 1003 ට 

අොෂ ලටිනාකම ලන රු. 582,440 

ේවලා සනොමැත.  

ඒසීඒ 2(ii) ිතයෙේ 

ප්‍රකා඾නසේ SA 11 

අනුල, ුද.සර 208 

යටස්ත ිතයෙම නිලැරදිල 

ෙැ්විතය යුතු ීමම. 
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(ii) ඒසිඒ 2 (ii) ිතයෙේ ප්‍රකා඾නසේ 

ලැය ිත඿යය අංක 242-1-1-0-

1003 යටස්ත ුදේ  සපොතට 

අනුල ිතයෙම රු.34,980,163 ්ව 

වූල්ත, රු.35,562,603 ස඼ව 

ේවලා තිබීසමන් එම අගය 

රු.582,440 ්ව ලැඩිසයන් ේවලා 

තිබුණි. 

ඉශත (i) පිළිතුරට අනුල, ුද.සර. 

208 යටස්ත ෙැ්විතය යුතු 

ලටිනාකම ලන රු. 582,440 ෙ 

ඇතුෂ්තල භාණ්ඩාගාර ුදද්‍රිත 

වටශන් SA 10 අනුල ලැය ිත඿ය 

1003 යටස්ත වූ ුදළු ිතයෙම ලන 

රු. 35,562,603 ුදළු ිතයෙේ 

තීරුසලහි ේවලා ඇති බැිතන් ුදළු 

ලටිනාකමට බ඼පෑම්ව සිදු ීම 

සනොමැත. 

 

ඒසීඒ 2(ii) ිතයෙේ 

ප්‍රකා඾නසේ ුදේ  

සපොතට අනුල නිලැරදි 

අගය ෙැ්විතය යුතු ීමම. 

(iii) මූ඼ය කාර්ය වානන 

ප්‍රකා඾නයට අනුල අසනකු්ත 

භාණ්ඩ ශා සවේලාල඼ ිතයෙම 

(වටශන 6) රු.42,131,393 

වූල්ත, ිතයෙේ ප්‍රකා඾නයට 

(ඒසිඒ 2(ii)) අනුල ිතයෙම 

රු.121,455,094 ්ව ස඼ව ේවලා 

තිබීසමන් රු.79,323,701 ක 

සලනව්ව නිරී්ව඿ණය ිතය. 

 

රාජය ිණණුේ 

සෙපාර්තසේන්තුසලහි මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න ඒසිඒ-2(ii) ආකතතිය 

අනුල වටශන 5හි ුදළු එකතුල 

ෙැ්වීමම වඳශා තීරුල්ව සනොමැති 

බැිතන් එහි එකතුල (අ) යටස්ත 

ේවලා ඇත.  

මූ඼ය කාර්ය වානන 

ප්‍රකා඾නසේ ිතයෙම 

නිලැරදිල ෙැ්විතය යුතු 

ීමම. 

(ආ) සේඳ඼, ිළරියත ශා උඳකරණ  

  

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

(i) මූ඼ය සනොලන ල්තකේ අපශරණය 

කිරීේ ලටිනාකම රු.11,340 ්ව 

වුලෙ, එය රු.100,340 ්ව ස඼ව 

ේවලා තිබීම නිවා අපශරණය 

කිරීේ ලටිනාකම රු.89,000 කින් 

ලැඩිසයන් සපන්ලා තිබුණි. 

 

ිතගණන ිතමසුම මඟින් සපන්ලා දී 

ඇති රු. 89000 ක ලටිනාකම 

ල්තකේ ඇතුෂ්ත කිරීසේදී සිදු වූ 

ලැරදි නිලැරදි කිරීමක ශිත්තල 

වටශන්ව බලෙ සිගාවථ පශනතිසයහි 

අපශරණ ඼ැයිවථතුසලහි එම අගය 

ලැරදි නිලැරදි කිරීේ යටස්ත 

සපන්නුේ කරන බලෙ එනේ, රු. 

100,340 තුෂ ලැරදි නිලැරදි කිරීේහි 

අගය ලන රු. 89,000 ්ව ෙ සපන්නුේ 

කරන බලෙ එම ලටිනාකම මූ඼ය 

සනොලන ල්තකේහි ස්වල඼ ස඾ේ඿යන් 

සලත කිසිදු බ඼පෑම්ව සිදු සනොසේ. 

මූ඼ය සනොලන ල්තකේ 

අපශරණ ලටිනාකම 

නිලැරදිල ෙැ්විතය යුතු 

ීමම. 

(ii) සලන්ත ආයතන ිතසින් 

සෙපාර්තසේන්තුල සලත මූ඼ය 

සනොලන ල්තකේ පලරා දීේ  

(Transfer in) ල඼ ලටිනාකම 

රු.852,800 ්ව වූලෙ, එය 

රු.941,800 ස඼ව ේවලා තිබීසමන් 

රු.89,000 ්ව ලැඩිසයන් සපන්ලා 

තිබුණි. 

මූ඼ය සනොලන ල්තකේ 

පලරා දීේ ල඼ 

ලටිනාකම නිලැරදිල 

ෙැ්විතය යුතු ීමම. 
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2. සලනත් නනතික අල඾යතා ිළිබන඲ ලාර්තාල 

2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනස්ත 6(1)(ඈ) ලගන්තිය ප්‍රකාරල පශත වඳශන් කරුණු මා 

ප්‍රකා඾ කරමිත.  

 

(අ) මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඉකු්ත ලර්඿ය වමඟ අූරර෕ප ලන බලට. 

 

(ආ) ඉකු්ත ලර්඿යට අොෂ ුද඼ය ප්‍රකා඾න පිළිබඳල මා ිතසින් කර තිබුණු  නිර්සශ඾ ක්‍රියා්තමක කර 

තිබුණි. 

 

 

3. මූ඼ය වමාස඼ කනය 

 

3.1 ිගයෙේ කෂමනාකරණය 

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

(අ) එ්ව ුනනරාලර්තන ලැය ිත඿යයකට 

ශා මූ඼නන ලැය ිත඿යයන් ශතර්ව 

වඳශා වූ ඇවථතසේන්තුගත 

ප්‍රතිපාෙන එකතුල රු.5,300,000 

කින් එකතුල වූ රු.3,503,236 ්ව 

උපසයෝජනය කිරීසමන් සතොරල 

ඉතිරිල තිබ෕ අතර එම ඉතිරිය 

සියයට 35 සිට සියයට 100 ්ව 

ේවලා පරාවය්ව සගන තිබුණි. 

 

 

සශපෂ ණය ඼බාග්ත නි඼නාරීන් 

වථාාන මාරු ීම යෑම ශා අසේ්ව඿ා 

කෂ පරිදි නි඼නාරින් සශපෂ ණය 

඼බා සනොගැීමම ශා ජාතික අයලැය 

ා ක්‍රස්   අංක 01/2024 අනුල 

රාජය ිතයෙම පා඼නය කිරීම වඳශා 

පියලර ගැීමම සශේතුසලන් එම ලැය 

ිත඿යන් ල඼ ප්‍රතිපාෙන ඉතිරි ීම ඇත. 

 

ුද.සර. 50 ප්‍රකාරල 

නිලැරදිල ශා තා්තිතකල 

ලාර්ිකක ඇවථතසේන්තු 

පිළිසය඼ ක඼ යුතු ීමම. 

(ආ) ුනනරාලර්තන ලැය ිත඿යයකට 

අො඼ල ඇවථතසේන්තුගත 

ප්‍රතිපාෙනය වු රු.400,000 න් 

ුද.සර.66 මඟින් රු.150,000 ්ව 

සලන්ත ලැය ිත඿යයකට මාරු ක඼ 

පසුෙ, රු.127,980 ්ව ඉතිරි වූ අතර 

එය ශුශන ප්‍රතිපාෙනසයන් සියයට 

51 ්ව ිතය. 

 

ජාතික අයලැය ා ක්‍රස්   අංක 

01/2024 අනුල රාජය ිතයෙම 

පා඼නය කිරීම ශා අලම පිරිලැය්ව 

යටස්ත ලාශන ර්ව඿ණාලරණ ඼බා 

ගැීමම සශේතුසලන් ප්‍රතිපාෙන ඉතිරි 

ීම ඇත. 

-  එම - 

(ඇ) ුනනරාලර්තන ලැය ිත඿යයන් 03කට 

අො඼ල එකතුල රු.2,250,000 කින් 

සශල්ත සියයට 33 සිට 44 ේවලා වූ 

පරාවයකින් ුද.සර 66 මඟින් 

ප්‍රතිපාෙන ලැඩිකරසගන තිබුණි. 

 

කිනන් වැ඼සුේ සනොකරන ඼ෙ ශා 

අනසේ්විකත ස඼ව පැන නැඟුනු 

ිතසශ඾ ුනහුණු ිතයෙේ, ලාශන 

අළු්තලැඩියා ිතයෙේ වශ 

යන්සරෝපකරන අළු්තලැඩියා 

ිතයෙේ ෙැරීම වඳශා සලන් කෂ 

ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණල්ත සනොීමම නිවා 

එම ලැය ිත඿යන් වඳශා ුද.සර.66 

මඟින් ප්‍රතිපාෙන මාරු කර ගැීමමට 

සිදු ීම ඇත. 

          - එම - 
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3.2 අත්තිකාරේ නිකුත් කිරීේ ශා ිළයීම 

 

ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

සෙපාර්තසේන්තුසේ ුදේ  සපොත 

අනුල, 2024 ඔ්වසතෝබර් මවදී 

නි඼නාරින් තිසෙසනකු වඳශා 

මැතිලරණය සලනුසලන් එකතුල 

රු.581,244 ්ව අ්තතිකාරේ ස඼ව 

සගලා තිබුණෙ එම සගීමම 

අ්තතිකාරේ ස්  නසේ වටශන් කර 

සනොතිබු අතර එම අ්තතිකාරේ පියවු 

බලට ිතගණනසේදී අනාලරණය 

සනොීමය. 

මැතිලරණ රාජකාරි වඳශා සගීමේ 

කිරීසේදී සපන්ලා දී ඇති පරිදි 

අ්තතිකාරේ සගීමේ කිරිසේදී ශා 

පියීමසේදී අ්තතිකාරේ සපොසතහි 

අොෂ ගණුසෙනු කිහිපය්ව 

යාල්තකාලීන කිරීම අතපසු ීම ඇත.  

අ්තතිකාරේ නිකු්ත 

කිරීේ ශා පියීමේ 

අ්තතිකාරේ 

ස්  ණසේ නිලැරදිල 

වටශන් කෂ යුතු ීමම. 

 

4. සමසශයුේ වමාස඼ කනය 

 

4.1 වැ඼ැසුේ කිරීම 

 

2020 අසගෝවථතු 28 දිනැති අංක 02/2020 ෙරන රාජය ුදේ  ා ක්‍රස්  සේ 03 සේෙය ප්‍රකාරල, ලාර්ිකක 

ක්‍රියාකාරී වැ඼ැවථම පිිනසය඼ කිරීසේදී ශා එය ක්‍රියා්තමක කිරීසේදී පශත වඳශන් අඩුපාඩු අනාලරණය 

ිතය. 

 

  

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

(අ) ක්‍රියාකාරී වැ඼ැවථසමහි එ්ව එ්ව 

ක්‍රියාකාරකේල඼ට අො඼ල 

ක්‍රියාකාරකේල඼ අසේ්විකත 

නිමවුම (Out Put) අසේ්විකත 

ප්‍රතිළු඼ය (Out Come) ේවලා 

සනොතිබුණි. එමනිවා එහි ප්‍රගතිය 

වංවන්ෙනය කිරීමට සනොශැකි 

ිතය. සෙපාර්තසේන්තුල ිතසින් 

පිළිසය඼ කරන ඼ෙ ප්‍රගතිය 

පරී්ව඿ා කිරීසේදී එහි මූ඼ය 

ප්‍රගතිය ලගීේ ්වස඿ේරය  ශා 

ක්‍රියාකාරකේ අනුල සලන් සලන්ල 

සනොේවලා සපොදුසේ ේවලා තිබුණු 

අතර සභෞතික ප්‍රගතියෙ එ්ව එ්ව 

ක්‍රියාකාරකේ අනුල සලන් සලන්ල 

සනොේවලා ලගීේ ්වස඿ේරය 

අනුල සපොදුසේ ප්‍රති඾තය්ව ස඼ව 

ේවලා තිබුණි. ඒ අනුල එම ප්‍රගතිය 

ගණනය කිරීසේ නිලැරැදිතාලය 

ිතගණනසේදී තශවුරු සනොවුණි. 

රාජය අං඾සේ කාර්ය මණ්ඩ඼ ශා 

පාරිශ්‍රමිතක කෂමනාකරණය 

ලගීේ ්වස඿ේරය යටස්ත ඇති 

සියළුම ක්‍රියාකාරකේල඼ වමවථත 

ප්‍රගතිය ආයතනික මට්ටමිතන් 

ේවලා ඇත. 

රාජය ුදේ  

ා ක්‍රස්  සේ 

ිතධිිතනාන ප්‍රකාරල 

ක්‍රියාකාරි වැ඼ැවථම 

පිළි ය඼ කෂ යුතු 

ීමම. 
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(ආ) ක්‍රියාකාරී වැ඼ැවථසමහි ේවලා තිබ෕ 

පශත ලගීේ ්වස඿ේරයන් යටස්ත 

වූ ක්‍රියාකාරකේ වේබන්නසයන් 

කාර්යභාරය ඉටුකර ග්ත බලට 

ප්‍රගති ලාර්තාසලහි ේවලා 

සතොතිබුණි. 

(i)රාජය අං඾සේ කාර්ය මණ්ඩ඼ 

ශා පාරිශ්‍රමිතක කෂමනාකරණ 

ලගීේ ්වස඿ේරය යටස්ත 

 

- කාර්ය මණ්ඩ඼ අල඾යතාලය 

වමාස඼ෝා නය කිරීම 

 සකොත඼ාල   ආර්ව඿ක 

ිත඾ථල ිතෙයා඼ය ,සරෝශ඼ 

 පෂා්ත වභා කාර්ය 

මණ්ඩ඼ 

 පාව්  පාෙක කාර්ය 

මණ්ඩ඼ය 

 

- සශශීය ශා ිතසශශීය අරුදේ  

මඟින් ක්‍රියා්තමක ලන 

ලයාපතති වඳශා ශුනනාගනු 

඼ැබ෕ ිතස඾ේ඿ඥ ෙැනුම්ව වහිත 

තනතුරු අනුමත කිරීම 

 

ිතගණන සේෙයට අො඼ල 

පිළිතුරු දී නැත. 

ක්‍රියාකාරී වැ඼ැවථමට 

අනුල කටයුතු කෂ 

යුතු ීමම. 

 (ii)රාජය වංවථාා ශා මණ්ඩ඼ වශ 

ලයලවථාාපිත ආයතනයන්හි 

කාර්යය මණ්ඩ඼ය බඳලා 

ගැීමම ශා උවවථ කිරීම 

ප්‍රමිතතගත කිරීම ලගීේ 

්වස඿ේරය යටස්ත 

 

- සමසත්ව බඳලා ගැීමේ 

පරිපාටි අනුමත කර සනොමැති 

පශත වඳශන් ආයතනල඼    

බඳලා ගැීමේ පරිපාටි අනුමත 

කිරීම 

 

 ිත඾ථල ිතෙයා඼ 

 ඼ංකා  නිජසත්  

ීමතිගත වංවථාාල 

 මාර්ග වංලර්නන 

අධිකාරිය 

ේවලා ඇති ආයතන ල඼ කාර්ය 

මණ්ඩ඼ බඳලා ගැීමසේ 

පටිපාටියට අොෂ කටයුතු 

ඉදිරිසේදී සිදු කිරීමට අසේ්ව඿ා 

කරයි. 

ිතගණන සේෙයට 

අනුල ේවලා ඇති 

ආයතන ල඼ බඳලා 

ගැීමසේ පටිපාටි 

අනුමත කිරීමට 

කටයුතු ක඼ යුතු 

ීමම. 
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4.2 කාර්යභාරයන් ඉටු සන කිරීම 

 

පශත වඳශන් නිරී්ව඿ණයන් කරනු ඼ැසේ. 

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

(අ) ෙත්ත ඳේධතිය ඳලත්ලාසගන යාම 

 

භාණ්ඩාගාර ස් කේ වශ ුදේ  ශා 

ක්‍රමවේපාෙන ස් කේස  අංක 

DMS/E/1/99 ශා 1999 මැයි 05 

දිනැති ා ක්‍රස්  ය අනුල පිහිටුලන 

඼ෙ කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුසේ ප්‍රාම පියලර 

ල඾සයන්, කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල තුෂ සපොදු ේතත 

මූ඼ාශ්‍රයන් පිහිටුීමමට ශා ිතිතන 

නිසයෝජිත ආයතන අතර 

අපිළිසල඼ට ිතසිර පල්තනා ේතත, 

කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල යටස්ත 

ඒකාබශන සකොට යාල්තකාලීන 

සකොට ස්වන්ද්‍රගත කිරීමට 

සයෝජනා ීම තිබ෕ අතර, 

සෙපාර්තසේන්තුසේ ප්‍රනාන 

කාර්යයන් ස඼වට රාජය අං඾සේ 

වශ පෂා්ත රාජය සවේලසේ සවේලක 

පිරිව පිළිබඳ සතොරතුරු පශනතිය්ව 

පල්තලාසගන යාසේ අල඾යතාලය 

ශුනනාසගන තිබුණි. එසවේවුලෙ, 

සෙපාර්තසේන්තුල පිහිටුලා 

වමාස඼ෝිතත ලර්඿ය අලවාන ලන 

ිතට ලවර 24 ක පමණ කා඼ය්ව 

ගතීම තිබුණ ෙ, ේතත පශනතිය්ව 

නිර්මාණය කර අො඼ 

යාල්තකාලීන සතොරතුරු 

පල්තලාගැීමමට අසපොසශොව්ත ීම 

තිබුණි. 

 

 

 

කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල වෙශා ෙැනට, 

අනුමත ශා තතය කාර්ය මණ්ඩ඼ 

සතොරතුරු පල්තලාසගන යාමට ේතත 

පශනති සෙක්ව ෙැනට ක්‍රියා්තමක 

සේ. එය ස්  නගත ේතත ශා 

පරිගණකගත ේතත ගබඩාලක 

වේමිතශ්‍රණය්ව ස඼ව ක්‍රියා්තමක සේ.                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

කාර්ය්ව඿ම කෂමනාකරණ 

සතොරතුරු පශනතිය්ව 

(Management Information 

System - MIS) වථාාපිත කිරීසේ 

අල඾යතාල ශදුනාසගන ඒ වෙශා  

(i)  මශා භාණ්ඩාගාරය වෙශා ෙැනට 

ක්‍රියා්තමක ඒකාබශන භාණ්ඩාගාර 

කෂමනාකරණ සතොරතුරු පශනතිසේ 

(ITMIS), ිතස඾ේිකත මානල වේප්ත 

සමොඩියු඼ය (HR-Module), ේතත 

පශනතිය ස඼ව භාිතතා කිරීමට අො඼ 

කටයුතු ආරේභ කිරීම. 

(ii) පෂා්ත වභා වශ රාජ් ය 

ලයලවායන් හි අනුමත කාර්ය 

මණ්ඩ඼ය වේබන්නල ුදේ  

අමාතයං඾සේ, සතොරතුරු තා්ව඿ණ 

කෂමනාකරණ සෙපාර්තසේන්තුල 

(ITMD) වමග එ්වල Cadre 

Management Information System 

(CMIS)  නමිතන් පරිගණක ේතත 

පශනතිය්ව වංලර්නනය කිරීමට 

කටයුතු ආරේභ කර ඇත.  

 

 

 

 

ප්‍රමාෙයන්සගන් සතොරල 

වැ඼සුේල඼ට අනුකූ඼ල 

කටයුතු කෂ යුතු ීමම. 

(ආ) තතය කාර්ය ම්ඩල඼ සත රතුරු 

ඳලත්ලාසගන යාම 

 

2017 අසගෝවථතු 15 දිනැති අමාතය 

මණ්ඩ඼ තීරණය අනුල, සියලුම 

රාජය ආයතනල඼ නි඼නාරීන් 

බඳලා ගැීමේ, ඉ් ඼ා අවථීමේ, 

 

 

 

කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල ිතසින් රාජය 

ආයතනල඼ට අොෂල අනුමත ශා 

තතය කාර්ය මණ්ඩ඼ පිළිබඳ 

 

 

 

අමාතය මණ්ඩ඼ 

තීරණය අනුල කටයුතු 

කිරීම. 
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සවේලය අ්තශැර යාේ, සවේලසයන් 

පශ කිරීේ, ිතශ්‍රාම ගැීමේ වශ මිතය 

යෑේ ලැනි කරුණුල඼ට අොෂල 

සිදුලන සලනවථීමේ ේවලමිතන් රාජය 

අං඾සේ කාර්ය මණ්ඩ඼ය පිළිබඳ 

ේතත පශනතිය පල්තලාසගන 

යාසේ ශා යාල්තකාලීන කිරීසේ 

ලගීම, සෙපාර්තසේන්තුල සලත 

පලරා තිබුණෙ, එී ලගීම 

ඉටුකර ඇති බලට තශවුරු 

සනොවුණි.  

ිතවථතර ඇතුෂ්ත සතොරතුරු ලාර්තා 

2019 ලර්඿සයන් පසුල්ත එනේ 

2020, 2021, 2022, 2023 ශා 2024 

යන ලර්඿ල඼ට අොෂල ුදේ  

අමාතයාං඾ය ිතසින් වකවථ කරනු 

඼ැබ෕ ලාර්ිකක ලාර්තාලන්ට රාජය 

අං඾සේ කාර්ය මණ්ඩ඼ය පිළිබඳ 

ේතත ශා සතොරතුරු කෂමනාකරණ 

සවේලා සෙපාර්තසේන්තුල ිතසින් නිසි 

පරිදි වපයා ඇති අතර එම ලාර්ිකක 

ලාර්තාලන් නියමිතත කා඼ සීමාලන් 

තුෂදී අමාතය මණ්ඩ඼ය සලත ශා 

පාර්ිනසේන්තුල සලත ඉදිරිප්ත කර 

ඇති බල ෙන්ලා තිබුණි. 

 

(ඇ) 2017 ජනලාරි 21 දිනැති අංක 

01/2017 ෙරන කෂමනාකරණ 

සවේලා ා ක්‍රස්  ය පරිදි, රාජය 

ආයතනල඼ කාර්යයන් ප්‍ර඾වථත 

මට්ටමිතන් පල්තලාසගන යාමට 

අල඾ය අලම කාර්ය මණ්ඩ඼ය 

ශුනනාසගන, ඒ පිළිබඳල 

කෂමනාකරණ සවේලා අනය්ව඿ 

ජනරා්  සලත ලාර්තා කිරීමට ශා 

එම සතොරතුරු පෙනේල කාර්ය 

මණ්ඩ඼ වමාස඼ෝා න කමිතටුල්ව 

මඟින් එ්ව එ්ව ආයතනයට අල඾ය 

ප්‍ර඾වථත කාර්ය මණ්ඩ඼ය තීරණය 

කිරීමට නියමිතතල තිබුණි. 

එසවේවුලෙ, 2024 සෙවැේබර් 31 

දින ලන ිතට්ත රාජය ආයතන 

1027 ්ව අතරින් ආයතන 765 ක 

කාර්යමණ්ඩ඼ වමාස඼ෝා න 

ලාර්තාලන් ඼බා ගැීමමට 

සෙපාර්තසේන්තුලට සනොශැකි ීම 

තිබුණි. 

කෂමනාකරණ සවේලා ා ක්‍රස්   

01/2017 අනුල සිදු කරන කාර්ය 

මණ්ඩ඼ වමාස඼ෝා නසේදී ශුනනා 

ගන්නා ඼ෙ සවේලා අල඾යතා පෙනේ 

කර ගනිමිතන් පෂා්ත සවෞ ය සවේලය, 

දිවථ්‍රි්ව ස් කේ කාර්යා඼, ප්‍රාසශශීය 

ස් කේ කාර්යා඼ වඳශා කාර්ය 

මණ්ඩ඼ය අනුමත කර ඇති අතර 

අනතුරුල ිත඾ථලිතෙයා඼ වඳශා 

අනයයන වශ අනනයයන කාර්ය 

මණ්ඩ඼ය ෙ, ජාතික පාව්  වශ 

පෂා්ත වභා පාව් ල඼ අනයයන 

කාර්ය මණ්ඩ඼ය වඳශා පාව්  පාෙක 

කාර්ය මණ්ඩ඼ය්ව ෙ අනුමත කර 

ඇති බල්ත සමම ලර්඿සේදී 

කතිකකර්ම ශා සවෞ ය අං඾යන්හි වශ 

පෂා්ත වභා කාර්ය මණ්ඩ඼ 

වමාස඼ෝා නය සිදු කිරීම වඳශා 

ෙැනුල්ත කිරීේ සිදු කර අල඾ය 

සතොරතුරු ඼බා ගැීමමට කටයුතු 

කරමිතන් පලතින බල්ත ෙන්ලා තිබුණි. 

ා ක්‍රස්   උපසෙවථ ල඼ට 

අනුල කටයුතු කිරීම.  

 

4.3 ්‍රවේඳාෙන වැ඼ැව ම 

  

ිගගණන නිරික්඿ණය 

 

 

ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

නිර්සේ඾ය 

ප්‍රවේපාෙන වැ඼ැවථසමහි 

ඇවථතසේන්තුගත පිරිලැය්ත වතය 

පිරිලැය්ත වැවඳීසේදී ලැය ිත඿යයන් 2්ව 

වඳශා ඇවථතසේන්තුගත පිරිලැය 

ඉ්වමලා ිතයෙේ ෙරා ඇති බල්ත, ලැය 

ිත඿යයන් 4 ්ව වඳශා ඇවථතසේන්තුගත 

අනසේ්විකත නඩ්තතු කටයුතු ෙැරීමට 

සිදුීමම, යන්ර අළු්තලැඩියා කිරීමට 

සිදුීමම නිවා අමතර ප්‍රතිපාෙන 

඼බාගැීමම. ිනපිද්‍රලය අො඼ කා඼ය 

තු඼ සනො඼ැබීම, වථාාලර ල්තකේ 

අළු්තලැඩියාල වඳශා ඉ් ලීේ ඉදිරිප්ත 

නිලැරදිල ශා 

තා්තිතකල 

ඇවථතසේන්තු 

පිළිසය඼ ක඼ යුතු 

ීමම. 
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පිරිලැයට ලඩා අඩුසලන් ිතයෙේ ෙරා ඇති 

බල්ත එ්ව ලැය ිත඿යය්ව වඳශා  

ඇවථතසේන්තුගත කර තිබුනෙ, කිසිදු 

ිතයෙම්ව ෙරා සනොමැති බල්ත 

නිරී්ව඿ණය ිතය. 

 

 

සනොීමම, ිතයෙේ සීමා කිරීම නිවා 

ප්‍රතිපාෙන ඉතිරිීම ඇත. 

5. මානල වේඳත් කෂමනාකරණය  

 

ිගගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීසේ නි඼ධාරීසේ අෙශව  

ෙැක්ීම 

 

නිර්සේ඾ය 

සෙපාර්තසේන්තුසේ අනුමත තනතුරු 

91 ්ව වූ අතර, ඉන් තනතුරු 12 ්ව 

ුනරේපාඩුල පැලති අතර ඉන් 

සෙපාර්තසේන්තුසේ කාර්ය වානනය 

සකසරහි වතජුලම බ඼පානු ඼බන 

සජය඿ථම මටට්ටසේ තනතුරු 06 ්ව වශ 

ශිතයිතික මට්ටසේ තනතුරු 04 ්ව ෙ, 

ප්‍රාාමිතක මට්ටසේ තනතුරු 02 ්ව ෙ ිතය. 

ඒ අනුල, ුනරේපාඩු පිරීමමට සශෝ 

අනුමත කාර්ය මණ්ඩ඼ය වංස඾ෝනනය 

කරලා ගැීමමට සෙපාර්තසේන්තුල 

ිතසින් කටයුතු කර සනොතිබුණි.  

ඉදිරි බඳලා ගැීමේල඼දී ුනරේපාඩු 

පිරීමමට අසේ්ව඿ා කරනු ඼ැසේ. 

 

ුනරේපාඩු පිරීමමට 

කටයුතු කෂ යුතු ීමම. 

 


