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කුඩා තේ ලතු වංලර්ධන අධිකාරිය -  2022  

------------------------------------------------- 

1.         මූ඼ය ්‍රකා඾න 

1.1. තේේලාගණනය කෂ මතය 

 

කුඩා තේ ලතු වංලර්ධන අධිකාරිතේ (“අධිකාරිය”) 2022 තෙවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තේේල ප්‍රකා඾නය වශ 

එදිතනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ මූ඼ය කාර්යවාධන ප්‍රකා඾නය, හිමිකම් / ශුද්ධ ලේකම් තලනවව්ීතම් 

ප්‍රකා඾නය වශ එදිතනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය  ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්, 

වාරාං඾ගත ලැෙගේ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳේතිපලිනන් වභන්ිතත 2022 තෙවැම්ඵර් 31 දිතනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා 

ව෕ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජතේ ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාත  154(1) ලයලව්ාාල 

වභඟ වංතයෝජිතල කියිතය යුතු 2018 අංක 19 ෙරන ජාතිපක ිතගණන ඳනතේ, 1975 අංක 35 ෙරන කුඩා තේ ලතු 

වංලර්ධන ඳනතේ වශ 1971 අංක 38 ෙරන මුෙල් ඳනතේ ිතධිිතධාන ප්‍රකාරල භාතේ ිතධානය යටතේ ිතගණනය 

කරන ඼ ජ. ඳාර්ිනතම්න්තුල තලත ඉදිරිඳේ කෂ යුතු යැයි භා අෙශව් කරන භාතේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා 

නිරීක්඿ණයන් තභභ ලාර්තාත  ෙැක්ත .  

 තභභ ලාර්තාත  1.5 තේෙතේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණුලිනන් ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර, අධිකාරිතේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න තුිනන් 

2022 තෙවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තේේලය වශ එදිතනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා එහි මූ඼ය කාර්යවාධනය ශා 

මුෙල් ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ත඼ව ෙැක්තලන අයුරින්  ්‍රී ඼ංකා රාජය අං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනතය඼ කර ඇතිප ඵල භා ෙරන්නා ව෕ භතය ත . 

1.2 තේේලාගණනය කෂ මතය ව඲ශා ඳදනම 

 

             තභභ ලාර්තාත  1.5 තේෙතේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණු භත ඳෙනම්ල භාතේ භතය තේේලාගණනය  කරනු     ඼ැතේ. 

            ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ප්‍රමිතිපල඼ට (්‍රී.඼ං.ිත.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා ිතගණනය සිදු කරන ඼දි. තභභ ිතගණන      

            ප්‍රමිතිප යටතේ ව෕  භාතේ ලගකීභ ,    තභභ ලාර්තාත   මූ඼ය  ප්‍රකා඾න ිතගණන    වම්ඵන්ධතයන්  

            ිතගණකතේ ලගකීභ යන තකොටතවේ තලදුරටේ ිතව්තර කර ඇත. භාතේ තේේලාගණනය කෂ භතය  

            ව඲ශා ඳෙනභක් වැඳයීභ උතෙවා භා ිතසින් ඼ඵාතගන ඇතිප ිතගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලේ වශ උිතත  

            ඵල භාතේ ිත඾්ලාවයයි. 

 

1.3    මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධතයන් කෂමනාකරණතේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන     

   ඳාර්඾ලයන්තේ  ලගකීම  

 

             තභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ංකා රාජය අං඾තේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිිනතය඼ කිරීභ ශා වාධාරණ 

ත඼ව ඉදිරිඳේ කිරීභ වශ ලංචා තශෝ ලැරදි තශේතුතලන් ඇතිපිතය ශැකි ප්‍රභාණාේභක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්තගන් 

තතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනතය඼ කිරීභට ශැකිලනු පිණිව අල඾ය ලන අබයන්තර ඳා඼නයන් තීරණය කිරීභ 

කෂභනාකරණතේ  ලගකීභ ත . 

              මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනතය඼ කිරීතම් ජ, අධිකාරිය අඛඩුඩල ඳලේලාතගන යාතම් ශැකියාල තීරණය කිරීභ 

කෂභනාකරණතේ ලගකීභක් ලන අතර, කෂභනාකාරීේලය අධිකාරිය ඈලර කිරීභට අෙශව් කරන්තන් නම් තශෝ 

තලනේ ිතකල්ඳයක් තනොභැතිප ිතට ජ තභතශයුම් නැලැේවීභට කටයුතු කරන්තන් නම් ශැර අඛඩුඩ ඳැලැේතම් 

ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා අධිකාරිතේ  අඛඩුඩ ඳැලැේභට අොෂ කරුණු අනාලරණය කිරීභෙ 

කෂභනාකරණතේ ලගකීභකි. 

             අධිකාරිතේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ක්‍රියාලිනය වම්ඵන්ධල ඳරික්඿ා කිරීතම් ලගකීභ, වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල ිතසින් ෙරනු 

඼ඵයි. 

             2018 අංක 19 ෙරන ජාතිපක ිතගණන ඳනතේ 16(1) උඳ ලගන්තිපය ප්‍රකාරල, අධිකාරිතේ ලාර්ෂික වශ කාලීන 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනතය඼ කිරීභට ශැකිලන ඳරිදි ව්ලකීය ්ොයම්, ිතයෙම්, ලේකම් ශා ඵැරකම් පිිනඵ඲ නිසි ඳරිදි 

තඳොේඳේ ශා ලාර්තා ඳලේලාතගන යා යුතුය. 
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1.4. විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධතයන් විගණකතේ ලගකීම  

 

වභව්තයක් ත඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න, ලංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රභාණාේභක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන්තගන් 

තතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භාතේ භතය ඇතුෂේ ිතගණන ලාර්තාල නිකුේ කිරීභ භාතේ 

අරමුණ ත . වාධාරණ වශතිපකවීභ උවව් භට්ටතම් වශතිපකවීභක් ලන නමුේ, ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල 

ිතගණනය සිදු කිරීතම් ජ එය වෑභිතටභ ප්‍රභාණාේභක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා ඵලට ලන 

තශවුරු කිරීභක් තනොලනු ඇත. ලංචා වශ ලැරදි තනි තශෝ වාමූහික ත඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාේභක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපිතය ශැකි අතර, එහි ප්‍රභාණාේභක බාලය තභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඳෙනම් කරගනිමින් 

ඳරිශී඼කයන් ිතසින් ගනු ඼ඵන ්ර්ථික තීරණ තකතරහි ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

 

්‍රී ඼ංකා ිතගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල  ිතගණනතේ තකොටවක් ත඼ව භා ිතසින්  ිතගණනතේ ජ ලෘේතීය ිතනි඾ච්ය වශ 

ලෘේතීය වැකමුසුඵිතන් යුතුල ක්‍රියා කරන ඼ ජ. භා ිතසින් තලදුරටේ,  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ ිතගණන භතයට ඳෙනභක් වඳයා ගැනීතම් ජ ලංචා තශෝ ලැරදි තශේතුතලන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිප ිතය ශැකි ප්‍රභාණාේභක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවීතම් අලොනම් ශඳුනාගැනීභ ශා 

තක්තවේරු කිරීභ ව඲ශා අලව්ාාතලෝිතතල උිතත ිතගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුම් කර ක්‍රියාේභක කරන ඼ ජ. 

ලරෙලා ෙැක්වීභ තශේතුතලන් සිදුලන  ප්‍රභාණාේභක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්තගන් සිදුලන ඵ඼ඳෑභට ලඩා 

ලංචාලකින් සිදුලන්නා ව෕ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලන්තන් ඒලා දුව්වන්ධානතයන්, ලයාජ තල්ඛන වැකමෙතභන් ,

තේතනාන්ිතත භඟශැරීතභන්, ලරෙලා ෙැක්වීතභන් තශෝ අබයන්තර ඳා඼නයන් භඟ ශැරීතභන් ලැනි තශේතු 

නිවා ලන ඵැිතනි. 

 අබයන්තර ඳා඼නතේ වප඼ොයිේලය පිිනඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ කිරීතම් අෙශසින් තනොවුලෙ ,අලව්ාාතලෝිතතල 

උිතත ිතගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් කිරීභ පිණිව අබයන්තර ඳා඼නය පිිනඵ඲ල අලතඵෝධයක් ඼ඵාගන්නා ඼ ජ. 

 බාිතතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳේතිපල඼ උිතතබාලය ,ගිණුම්කණ ඇව්තතම්න්තුල඼ වාධාරණේලය වශ 

කෂභනාකරණය ිතසින් කරන ඼ෙ වම්ඵන්ධිත තශිනෙර  කිරීම් අගයන ඼ ජ. 

 සිද්ධීන් තශෝ තේේලයන් තශේතුතලන් අධිකාරිතේ අඛඩුඩ ඳැලැේභ පිිනඵ඲ ප්‍රභාණාේභක 

අිතනි඾ි්තතතාලයක් තිපතේෙ යන්න වම්ඵන්ධතයන් ඼ඵාගේ ිතගණන වාක්ෂි භත ඳෙනම්ල ගිණුම්කරණය 

ව඲ශා ්යතනතේ අඛඩුඩ ඳැලැේභ පිිනඵ඲ ඳෙනභ තයොො ගැනීතම් අො඼ේලය තීරණය කරන ඼ ජ. 

ප්‍රභාණලේ අිතනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප ඵලට භා නිගභනය කරන්තන් නම් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඒ 

වම්ඵන්ධතයන් ව෕ තශිනෙර කිරීම් ල඼ට භාතේ ිතගණන ලාර්තාත  අලධානය තයොමු කෂ යුතු අතර, එභ 

තශිනෙර කිරීම් ප්‍රභාණලේ තනොලන්තන් නම් භාතේ භතය ිතකරණය කෂ යුතුය. තකතවේ වුලෙ, අනාගත 

සිද්ධීන් තශෝ තේේලයන් භත අඛඩුඩ ඳැලැේභ අලවන් වීභට ශැකිය.  

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාෙක ව෕ ගනුතෙනු ශා සිද්ධීන් උිතත ශා වාධාරණල 

ඇතුෂේ වී ඇතිප ඵල වශ තශිනෙර  කිරීම් ඇතුෂේ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ත ඉදිරිඳේ කිරීභ අගයන ඼ ජ. 

 

ශැකිතාක් දුරට ශා අල඾ය නනෑභ ිතතටක ඳශත ව඲ශන් ෙෑ ඳරීක්඿ා කිරීභ ව඲ශා ිතගණන ිත඿ය ඳායෙ පුුලල් කර 

ඇත.  

 තතොරතුරු ඉදිරිඳේ කිරීභ වම්ඵන්ධතයන් ඵ඼න කෂ අධිකාරිතේ කාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීභට ශැකිලන 

ඳරිදි එහි වංිතධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, තඳොේඳේ, ලාර්තා ශා තලනේ ිනයකියිතින ිතධිභේල ශා 

ප්‍රභාණාේභකල වැ඼සුම් කර තිපතේෙ යන ඵල වශ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, තඳොේඳේ, ලාර්තා ශා තලනේ 

ිනයකියිතින ප඼ොයී ත඼ව ඳලේලාතගන යනු ඼ැතේ ෙ යන ඵල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතිපයකට තශෝ අධිකාරිතේ ඳා඼ක භඩුඩ඼ය ිතසින් නිකුේ කරන ඼ෙ තලනේ තඳොදු තශෝ 

ිතත඾ේ඿ ිතධානයකට අනුක෕඼ල, අධිකාරිය ක්‍රියා කර ඇතිප ඵල, 

 

 සිය ඵ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇතිප ඵල, 

 

 වම්ඳේ වකසුරුලම් ත඼ව, කාර්යක්඿භ ත඼ව වශ ප඼ොයී ත඼ව කා඼මෙභාලන් තුෂ වශ අොෂ නිතීරීතිපල඼ට 

අනුක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාෙනය කර බාිතතා කර ඇතිප ඵල, 
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1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියතය඼ ිරීමම වම්ඵන්ධතයන් වූ විගණන නිීමක්඿ණ 

1.5.1 ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

 

 විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් දැක්වීම නිර්තේ඾ය 

(අ)  ඌල, නුලරඑිනය වශ කුලතර ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼යන්හි ව්ාාලර තැන්ඳතු ශා වේදින 

තැන්ඳතු ්තයෝජන ලටිනාකභ පිිනතලිනන් 

රු.3,550,000 ක්, රු.4,807,420 ක් වශ 

රු.1,616,380 කින් අක්තලන් වටශන් කර 

තිපබුණු ඵැිතන් වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ ජංගභ 

ලේකම් ලටිනාකභ රු.9,973,800 කින් 

අක්වී තිපබුණි. 

2023 ලර්඿යට අොෂල කුලතර 

ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තේ ව්ාාලර 

තැන්ඳතු ගිණුභට අොෂ නිලැරදි 

කිරීම් 2023 ලර්඿ය තුෂ කිරීභට 

කටයුතු කරන ඵලේ 2022 ලර්඿තේ 

නුලරඑිනය ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තේ 

ව්ාාලර තැන්ඳතුලට අොෂල ඵැංකු 

ත඾ේ඿ වනාා කිරීතම් ිනපිතේ ව඲ශන් 

ලටිනාකභ රු.34,080,938 ත . 

එතශේ අලවාන ගිණුම් තුෂ ඳලතිපන 

ලටිනාකභ රු.29,273,517 කි. 

එඵැිතන් එභ අගයන්හි තලනව ලන 

රු.4,807,420 මුෙ඼ ව්ාාලර තැන්ඳතු 

ගිණුභ ශර කර තඳොලී ්ොයම් ගිණුභ 

ඵැර ිතය යුතුය. තභභ නිලැරදි කිරීභ 

2023 ලර්඿තේ සිදු කරනු ඇත. 

 

ලර්඿ය අලවානයට 

ඵැංකු තැන්ඳතු ශා 

්තයෝජන ත඾ේ඿යන් 

ව඲ශා ත඾ේ඿ 

වනාාන ඼ඵාතගන 

ඒ අනුල මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න පිිනතය඼ 

කෂ යුතුය. 

(්)  වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ ගාල්඼, භාතර ශා ඌල 

ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼යන්හි ව්ාාලර තැන්ඳතු 

ශා වේදින තැන්ඳතු තඳොලී ්ොයම් 

පිිනතලිනන් රු.1,038,482 ක්, රු.149,079 

ක් වශ රු.53,801 ක්  අක්තලන්ෙ රේනපුර 

වශ නුලරඑිනය ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼යන්හි 

තඳොලී ්ොයභ පිිනතලිනන් රු. 697,933 ක්  

වශ රු.195,626 ක්  ලැඩිතයන්ෙ වටශන් කර 

තිපබුණු ඵැිතන් මුුල තඳොලී ්ොයභ 

රු.347,803 ක්  අක්තලන් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ 

ෙක්ලා තිපබුණි. 

ගාල්඼ ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තේ 

වේදින කාලීන තැන්ඳතු ව඲ශා 

තඳොලී ්ොයභ ත඼ව රු.1,523,747 

ක මුෙ඼ 2022 ලර්඿තේ ගාල්඼ 

ප්‍රතද්ශීය කාර්යා඼තේ අලවාන ගිණුම් 

තුෂ ෙක්ලා ඇත. ඼ැබිය යුතු තඳොලී 

මුෙ඼ ලන රු.1,038,482 ක් 

ගිණුම්ගත කර තනොභැතිප අතර 2023 

ලර්඿ය තුෂ අොෂ නිලැරදි කිරීම් සිදු 

කිරීභට කටයුතු කරන අතර භාතර 

ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තේ අලවාන 

ගිණුම් තුෂ  තඳොලී ්ොයභ ත඼ව 

ලර්඿ය තුෂ ඼ෙ වේදින කාලීන 

තැන්ඳතු තඳොලී ්ොයභ 

රු.1,861,352 ක් ශා ්යතනික 

තවේලක ණය ව඲ශා ඼ෙ තඳොිනය 

රු.357,339 ක මුෙ඼ වභඟ එකතුල 

ලන රු.2,218,692 ක මුෙ඼ ෙක්ලා 

ඇත. එඵැිතන් රු.208,259 ක් ලැඩිපුර 

ෙක්ලා තනොභැතිප අතර ඼ැබිය යුතු 

තඳොලී මුෙ඼ ලන රු.149,080 ක් 

ගිණුම්ගත වී තනොභැත. එභ අගය වශ 

ඌල ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තයහි 2022 

ලර්඿යට අොෂ රු.53,081 ක තඳොලී 

්ොයභ 2023 ලර්඿තේ නිලැරදි 

කිරීභට කටයුතු කරනු ඇත. 

මූ඼ය ් රකා඾න 

පිිනතය඼ කිරීතම් ජ  

තැන්ඳතු ව඲ශා 

තඳොලී ්ොයම් 

උඳිතත ඳෙනභ අනුල 

ශඳුනාතගන ගිණුම්  

තැබිය යුතුය. 
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(ඇ)  වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ ඼ැබිය යුතු තඳොලී 

්ොයම් රු.10,887,428  ක් ත඼ව  මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ෙක්ලා තිපබුණෙ ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼ 03 ක ඼ැබියයුතු තඳොලී ්ොයභ 

රු.1,241,363 ක් අක්තලන්ෙ ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼ 02 ක ඼ැබියයුතු තඳොලී ්ොයභ 

රු.5,400,547 ක් ලැඩිතයන්ෙ වටශන් කර 

තිපබුණු ඵැිතන් මුුල ඼ැබියයුතු තඳොලී ්ොයභ 

රු.4,159,184 කින් ලැඩි වී තිපබුණි. 

ගාල්඼ ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තේ 

වේදින කාලීන තැන්ඳතු ව඲ශා 

඼ැබිය යුතු තඳොලී මුෙ඼ ලන 

රු.1,038,482 ක් ශා භාතර ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼තේ අලවාන ගිණුම් තුෂ  

඼ැබිය යුතු තඳොලී මුෙ඼ ලන 

රු.149,080 මුෙ඼ ගිණුම්ගත වී 

තනොභැත. එභ නිලරදි කිරීම්ෙ ඌල 

ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තයහි 2022 

ලර්඿යට අොෂ රු.53,081 ක තඳොලී 

්ොයභ ශා රේනපුර ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼ට අොෂ තඳොලී ලටිනාකභ 

ත඼ව ලැඩිතයන් ෙක්ලා ඇතිප 

රු.397,500 ක මුෙ඼ෙ  2023 ලර්඿තේ 

 ජ නිලැරදි කිරීභට කටයුතු කරන 

අතර 2022 ලර්඿තේ නුලරඑිනය 

ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼තේ ව්ාාලර 

තැන්ඳතුලට අොෂ තලනව ලන    

රු. 4,807,420 ක් නිලැරදි කිරීභ 

2023 ලර්඿තේ සිදු කරනු ඇත. 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

පිිනතය඼ කිරීතම් ජ  

තැන්ඳතු   තඳොළී 

නිලැරදිල ගණනය 

කර ගිණුම් ගත කෂ 

යුතුය. 

1.5.2 තනොවැවඳු ඳා඼න ගිණුම් තශෝ ලාර්තා  

  

 වි඿යය මූ඼ය ්‍රකා඾න 

අනුල 

ලටිනාකම 

අනුරූපී 

ලාර්තා අනුල 

ලටිනාකම 

තලනව කෂමනාකාීමේලතේ 

අදශව් දැක්වීම 

නිර්තේ඾ය 

  රු. රු. රු.   

(අ)   ිතිතධ තතොග 17,406,500 14,091,696 3,314,804 2023 ලර්඿ය ලන 

ිතට ිතිතධ තතොග 

ගිණුතම් ත඾ේ඿ය ශා 

තබෞතිපක ත඾ේ඿ය 

අතර තලනවට තශේතු 

ශඳුනාතගන  එයට 

අොෂ ගැ඼පීම් 

ගිණුම් තුෂ සිදු කෂ 

ඵල ෙන්ලමි.   

තලනවට තශේතු 

තවොයා ගැෂපීම් 

සිදුකෂ යුතුය. 

(්)     ගාල්඼ 

ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼ය 

 

තකොම්තඳෝව්ට් 

තතොගය 

  

තලාන්  

  500 

ලයාඳෘතිප

තයහි 

තතොගය 

 

 

 

134,025 

 

 

401,998 

 

 

 

 

394,965 

 

 

2,278,166 

 

 

 

260,940 

 

 

1,876,168 

 

 

 

 

ගාල්඼    ප්‍රාතද්ශීය     

කාර්යා඼තේ  

තකොම්තඳොව්ට් ශා 

තලාන් 500 

ලයාඳෘතිප  තයහි තතොග 

ලටිනාකම් ත඾ේ඿ 

පිරික්සුතම් ෙක්ලා 

ඇතිප ප්‍රභාණය වභග 

 

 

 

 

තලනවට තශේතු 

තවොයා ගැෂපීම් 

සිදුකෂ යුතුය. 
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උඳතල්ඛන 

වැවඳීභට කටයුතු 

කතෂමි. ඒ  අනුල 

ත඾ේ඿ පිරික්සුතම් 

ත඾ේ඿යන්ට 

ගැෂතඳන අයුරින් 

උඳතල්ඛනල඼ 

ත඾ේ඿යන් ෙ 

නිලැරදිල වකව් කර 

ඉදිරිඳේ කර ඇත.  

  1.5.3    විගණනය ව඲ශා ලිඛිත වාක්ෂි තනොවීම 

             

වි඿යය තනොවැඳයූ 

විගණන වාක්ෂි 

කෂමනාකාීමේලතේ 

අදශව් දැක්වීම 

නිර්තේ඾ය 

අධිකාරිතේ ලර්තභාන  

වාභානයාධිකාරී එභ 

තනතුරට අොෂ ඵ඲ලා 

ගැනීතම් ිනපි තගොනුල 

වශ එභ නි඼ධාරියාතේ 

තඳෞද්ගිනක 

ිනපිතගොනුල අලව්ාා 

තෙකක ජ පිිනතලිනන් 

2023 ජනලාරි 10 ශා 

භාර්තු 07 දින 

ිතගණනය ව඲ශා 

ඉල්ලීම් කෂෙ 2023 

භැයි 31  දින ෙක්ලා 

අොෂ ිනපිතගොනු ඼ඵා ජ 

තනොතිපබුණි. 

ලර්තභාන 

වාභානයාධිකාරී 

තනතුරට අොෂ 

ඵ඲ලා ගැනීතම් 

ිනපි තගොනුල 

වශ එභ 

නි඼ධාරියාතේ 

තඳෞද්ගිනක 

ිනපිතගොනුල 

අොෂ තගොනුල  

අභාතයාං඾තේ 

තල්කම්තුභා තලත 

අල඾ය  රාජකාරි කටයුතු 

ව඲ශා  බාර  ජ ඇතිප 

ඵැිතන්  රජතේ ිතගණන 

අං඾යට තභතතක් 

බාර ජභට තනොශැකි වී 

ඇතිප අතර   අොෂ 

කටයුතු අලවන් ව෕ ලශාභ 

තගොනුල ිතගණන 

අං඾යට  බාර ජභට 

කටයුතු කරනු ඇත. 

අභාතයාං඾ තල්කම්තේ    අංක 

MPI/Admin/11/TSHDA/්යතනික 

කටයුතු Vol.viii  ෙරන   2023 භාර්තු 17 

දිනැතිප ිනපිතේ ෙැක්තලන ඳරිදි එභ  

ිනපිතගොනු  අභාතයාං඾යට ඼ඵා ජ 

තනොභැතිප ඵැිතන් 2018 අංක 19 ෙරන 

ජාතිපක ිතගණන ඳනතේ 7 (1) ලගන්තිපය 

ප්‍රකාරල ිතගණනයට අල඾ය තතොරතුරු 

කඩිනමින් ඼ඵා ජභට කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

1.6      ඼ැබිය යුතු වශ තගවිය යුතු ගිණුම් 

1.6.1 ඼ැබිය යුතු මුදල් 

 

 විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් දැක්වීම නිර්තේ඾ය 

(අ) 1998 ලර්඿තේ තඳොතශොර ණය 

තයෝජනා ‍රභය යටතේ 

තඳොතශොර, දියර ඉසින යන්ත්‍ර ශා 

තරාදි ඼ඵා ගැනීභ ව඲ශා කුඩා 

තේ ලතු වමිතිපල඼ට ඼ඵා  ජ 

තිපබුණු ණය මුෙිනන් වභාත඼ෝිතත 

ලර්඿තේ අලවානයට ඼ැබිය යුතු 

ණය ත඾ේ඿ය ව෕ රු.4,278,581 ක් 

ලර්඿ 24 ක් ගත වී තිපබුණෙ 

අයකර ගැනීභට ප඼ොයි 

පියලරක් තනොතගන ජංගභ 

ලේකම් යටතේ ගිණුම් ගත කර 

තිපබුණි. 

තභභ මුෙල් අයකර ගැනීභට ප්‍රාතද්යය 

කාර්යා඼ භඟින් වමිතිප තලත ිනඛිතල 

ෙැනුම් ජම් ලාර ගණනාලක ජ සිදු කර ඇතිප 

අතර වමිතිප නි඼ධාරීන් කාර්යා඼යට 

කැ඲ලා අයිතය යුතු මුෙල් පිිනඵ඲ ෙැනුලේ 

කර අයකර, තලදුරටේ අය තනොලන 

ප්‍රභාණයන් වභා භඩුඩ඼ය තලත තයොමු 

කර අයකර ගත ශැකි ප්‍රභාණයන් 

රු.මිිනයන 4.27 ක මුෙ඼ 1998 සිට මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න තුෂ ජංගභ ලේකම් යටතේ 

඼ැබිය යුතු ත඾ේ඿යක් ත඼ව ෙක්ලමින් 

ඉදිරියට ඳැමිණ ඇත.  

ලවර 24 ක සිට ඳලතිපන ත඾ේ඿යක් ඵැිතන් 

අභාතයාං඾ය භගින් රාජය මුෙල් 

ණය ත඾ේ඿යන් අයකර 

ගතයුතුය. 
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තෙඳාර්තතම්න්තුතලන් අනුභැතිපය 

තනො඼ැබීභ භත අලවාන ගිණුම් තුෂ 

තලදුරටේ ඉදිරිඳේ කිරීභට සිදු ව෕ ඵල 

ෙන්ලමි. තල ෙ පුරා ලවර 24 ඳලේලාතගන 

යන තභලැනි ගිණුම් පිිනඵ඲ ිතගණන ශා 

කෂභනාකරණ කමිටුල තලත ෙ අධයක්඿ක 

භඩුඩ඼ ඳ්‍රිකා භගින්  ඉදිරිඳේකර ඇත. 

 

(්) 1998 ලර්඿තේ ලර්ණ ිතතේෙන 

යන්ත්‍ර ඼ඵා ජතම් ලැඩවටශන 

භඟින් තඳෞද්ගිනක තේ කම්ශල් 

ශතරකට ඼ඵා ජ   තිපබුණු රු. 

5,916,589 ක ණය මුෙ඼ක්  

2022  ලර්඿ය අලවාන ලන තතක් 

අයකර තගන තනොතිපබුණි. තම් 

වම්ඵන්ධතයන් නනතිපක 

ක්‍රියාභාර්ග තගන තිපබුතන්ෙ 

ඊරියතගොල්඼ කම්ශත඼න් ඼ැබිය 

යුතු රු.2,436,449 ක් ව඲ශා 

ඳභණක් ලන අතර කම්ශල් 

තෙකක ගිිතසුතභහි ඳලේනා 

අක්ඳාක් තශේතුතලන් නනතිපක 

ක්‍රියාභාර්ග ගැනීභට තනොශැකි වී 

තිපබුණි. 

ලර්ණ ිතතේෙන යන්ත්‍ර ඼ඵා දුන් තේ 

කම්ශල් 4 න් ඊරියගශ කම්ශ඼ ඳභණක් 

නනතිපක ක්‍රියාභාර්ග යටතේ මුෙල් අය 

කර ගැනීභට නක් කටයුේතක් සිදු තලමින් 

ඳලතී. ගාල්඼ ිතිතධ තවේලා වමූඳාකාර 

වමිතිපය භගින් තේ කම්ශල් කටයුතු නලතා 

ඇතිප නමුේ ඈලර කිරීතම්  ජ අධිකාරියට 

අය ිතය යුතු මුෙල් නිෙශව් කිරීභට 

ප්‍රමුඛතාලය ඼ඵා තෙන ඵල ෙන්ලා ඇත. 

අතනක් කම්ශල් 2 හි ගිිතසුම් හි ඳලේනා 

අක්ඳාක් නිවා නනතිපක ක්‍රියාභාර්ග ගත 

තනොශැකි වී ඇත. නක් කටයුේතක් භගින් 

අයලන ප්‍රභාණය අනුල ඉදිරි කටයුතු සිදු 

කිරීභට වැ඼සුම් කර ඇත. 

තඳෞද්ගිනක තේ කම්ශල් 

ලිනන් තභභ මුෙල් 

අයකර ගැනීභ ව඲ශා 

අල඾ය පියලර කඩිනමින් 

ගතයුතුය.  

 

1.6.2   තගවිය යුතු මුදල් 

විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් දැක්වීම නිර්තේ඾ය 

      1998 ලර්඿තේ ජ කුඩා තේ ලතු 

වංලර්ධන වමිතිප තලත ඼ඵා ජ 

තිපබුණු ලාශන 23 ක් ිතකිණ තභන් 

඼ැබී තිපබුණු රු. 9,155,483 ක මුෙ඼ 

ශා ඳව වංරක්඿ණය තලනුතලන් 

2020 ලර්඿තේ  ජ නුලරඑිනය ශා 

රේනපුර  යන ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼ 

ඵ඼ ප්‍රතද්඾යන්ී  තගොවීන්ට 

වශනාධාර  ජභනාලක් තගවීභට 

඼ඵා ජ තිපබුණු මුෙිනන් ඉතිපරි   රු. 

13,815,113 ක් ලර්඿ 2 සිට 24 

ෙක්ලා කා඼යක් අධිකාරිය ිතසින් 

කිසිදු ප඼ොයී කාර්යයක තයෙවීභ 

තශෝ බාඩුඩාගාරයට තප්‍රේ඿ණය  

කිරීභට තශෝ  කටයුතු තනොකර 

“තගිතය යුතු” ත඼ව ජංගභ ලගකීම් 

යටතේ ගිණුම් ගත කර තිපබුණි 

ලාශන ිතකිණතභන් ඼ෙ මුෙිනන් මූ඼ය 

කල්ඵදු ‍රභයට ලාශන 03 ක් 

බාඩුඩාගාරතයන් ඉල්ලුම් කර ඇත. 

එභ ඉල්ලීභ ඉටු වුලතශොේ ලාශන 

ිතකිණතභන් ඼ෙ මුෙල් බාඩුඩාගාරයට 

඼ඵා ජභ 2023 ලර්඿තේ  ජ සිදුලන අතර 

 ඳාංශු වංරක්඿ණය ව඲ශා තගොවීන්ට 

඼ඵා  ජ තිපබ෕ තගවීභට ඉදිරිඳේ තනොවීභ 

භත ඉතිපරි ව෕ ප්‍රභාණය ඉදිරිතේ  ජ 

අධයක්඿ක භඩුඩ඼ අනුභැතිපය භත 

කුඩා තේ ලතු හිමියන් තලත තගිතය 

යුතු නැලත ලගා , ඳාුල වශනාධාර 

ව඲ශා තයොො ගැනීභට වැ඼සුම් කර 

ඇත. 

බාඩුඩාගාරතයන් ඼ෙ 

මුෙල් අනුභත 

කාර්යයන්ී  තයෙවීභට 

තශෝ ්ඳසු යැවීභට 

ක්‍රියා කෂ යුතුය. 
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1.7 නීති, ීමති, තරගු඼ාසි වශ කෂමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුක෕඼ තනොවීම 

 

 නීති, ීමති, තරගු඼ාසි 

ආදියට තයොමුල 

අනුක෕඼ තනොවීම කෂමනාකාීමේලතේ 

අදශව් දැක්වීම 

නිර්තේ඾ය 

(අ) ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික  

වභාජලා ජ ජනරජතේ   

්යතන වංග්‍රශතේ VII   

ඳරිේතේෙතේ 12.3        

තේෙය 

නිතය තනතුරක් ෙරන්නකු 

රාජකාරී ඉටු කිරීභට ඳේකෂ 

තශොේ තගිතය යුේතේ ඔහු එභ 

තනතුරට ලැඩ ඵැලීභට 

ඳේකරනු ඼ැබුත  නම් ඔහුට 

඼ැතඵන අතිපතර්ක 

ඳාරිශ්‍රමිකතයන් 233 ක් වුලේ 

ඊට ඳටශැනිල නි඼ධාරීන් 

තිපතෙතනකුට තනතුරු 03 ක 

රාජකාරී ඉටු කිරීතම්  ජභනා 

ල඾තයන් අොෂ තනතුතරහි 

්රම්බක ලැටුතඳන් 134 ක 

 ජභනාලක් තගලා තිපබුණු 

ඵැිතන්,ලැඩිපුර තගව෕   ජභනාල 

භාසිකල අයකර ගතයුතු ඵලට 

අධයක්඿ භඩුඩ඼ය ඼ඵාදුන්  

තීරණය අනුල නි඼ධාරීන් 

තෙතෙතනකුතගන් ඳභණක් 

ලැඩිපුර තගව෕ මුෙල් තකොටව් 

ල඾තයන් අය කරමින් 

ඳැලතුණෙ, වශකාර 

වාභානයාධිකාරී (තවේලා) 

ිතසින් 2021 භාර්තු 08 දින සිට 

2022 වැ්තැම්ඵර් 30 ෙක්ලා 

භානල වම්ඳේ කෂභනාකාර 

තනතුතර් රාජකාරී ඉටුකිරීභ 

තලනුතලන් ලැඩිපුර තගලා 

තිපබුණු රු.84,189 ක් ්ඳසු 

අයකරතගන තනොතිපබුණි. 

 

අොෂ නි඼ධාරියාට   

ලැඩ ඵැලීතම් රාජකාරි 

කිරීභට ශැකිෙ යන්න 

පිිනඵෙල  නි඾ි්තත 

තශවුරුලක් 

කෂභනාකරණ තවේලා 

තෙඳාර්තතම්න්තුතලන් 

඼ඵා තගන  ඒ අනුල  

ඉදිරිකටයුතු කිරීභට ශා 

ලැඩිපුර  ජභනාලක් 

තග ත  නම් එය 

අයකර ගැනීභ වෙශා 

කටයුතු කරනු ඇත.    

්යතන 

වංග්‍රශයට 

අනුක෕඼ තනොලන 

තගවීම් නැලත 

අයකර ගැනීභට 

කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

(්) අධිකාරිතේ 

වාභානයාධිකාරීතේ 

අංක ්3 33 43 IV (i) 

ශා 2018 වැ්තැම්ඵර් 

30 දිනැතිප උඳකාර්යා඼ 

 ශා තේ ඳරීක්඿ක3 

ලයා්තිප කාර්යා඼ කුලී 

මුෙ඼ වම්ඵන්ධ උඳතෙව් 

ඳත්‍රය 

ක඼ාඳ වංලර්ධන නි඼ධාරී 

කාර්යා඼ ව඲ශා තගවීම් කෂ 

ශැකි භාසික කුිනය රු.5,000 

ක් වුලෙ 2022 ලර්඿ය ව඲ශා 

ෙැරණියග඼ ක඼ාඳ කාර්යා඼ය 

ව඲ශා භවකට රු.15,000 

ඵැගින් කාර්යා඼ කුලී 

රු.180,000 ක් අධිකාරිය 

ිතසින් ෙැරණියග඼ ප්‍රාතද්ශීය 

වබාලට තගවීම් කර තිපබුණි. 

තම් අනුල ච‍රතල්ඛයට 

ඳටශැනිල රු.120,000 ක් 

ලැඩිතයන් තගලා තිපබුණි. 

 

2018 ඼ඵා  ජ ඇතිප 

ච‍රතල්ඛ උඳතෙව ්

අනුල තේ ඳරීක්඿ක 

ලයා්තිප නි඼ධාරී 

කාර්යා඼යක් ව඲ශා 

රු.3000 ක් ෙ ක඼ාඳ 

තේ වංලර්ධන නි඼ධාරී 

කාර්යා඼යක් ව඲ශා 

රු.5000 ක් ත඼ව 

උඳතෙව් ඼ඵා  ජ ඇත. 

එතශේ රාජය ්යතන 

ඳරිශ්‍රයක ඳලේලාතගන 

යනු ඼ඵන කාර්යා඼ 

ව඲ශා එකී රාජය 

උඳතෙව් ඳත්‍රය 

ප්‍රකාරල තගවීම් 

කෂ යුතු අතර 

අල඾ය ත  නම්, 

උඳතෙව් ඳත්‍රයට 

වංත඾ෝධනයන් 

සිදුකරලා ගත 

යුතුය. 



පි ටු ල  8 | 15 

 

්යතන භගින් අඳ 

තලත ෙැනුම් දුන් මුෙ඼ 

තගවීභට කටයුතු කර 

ඇත. 

 

(ඇ)  කෂභනාකරණ තවේලා 

තෙඳාර්තතම්න්තුත  

2010 අතප්‍රේල් 22 දිනැතිප 

DMS/E430835307032 

ෙරන කෂභනාකරණ 

තවේලා අංක 30 

ච‍රතල්ඛතයහි 

ිතධිිතධාන ක්‍රියාේභක 

කිරීභ වම්ඵන්ධ ිනපිතේ 

තේෙ අංක 02 ශා 

ඇමුණුභ. 

අධිකාරිතේ වශකාර 

වාභානයාධිකාරී (තවේලා) 

තනතුර ෙැනට තනතුර 

ෙරන්නාට ඳභණක් 

තඳෞද්ගිනක ලන තවේ අනුභත 

කර තිපබුණු අතර, ඒ අනුල 

තභභ තනතුර ව඲ශා නල 

ඵ඲ලා ගැනීම් සිදු තනොකෂ 

යුතුල තිපබිය ජ අධිකාරිය ිතසින් 

වශකාර වාභානයාධිකාරි 

(තවේලා) තනතුර ව඲ශා 

අයදුම්ඳේ කැ඲ලා  2010 ජූින 

06 දින වම්මුඛ ඳරීක්඿ණය 

ඳලේලා 2010 අතගෝව්තු 02 

දින නි඼ධාරිතයකු ඳේකර 

තිපබුණි.  

අොෂ තනතුර  පිහිටුවීභ 

ව඲ශා ඉලශල් වී ඇතිප 

තශ්‍රේ඿්ධාධිකරණය 

ිතසින් ඼ඵා  ජ ඇතිප නක් 

තීන්දුලක් වශ එකී නක් 

තීන්දුල ඳෙනම්ල  

ප්‍රුර්ඳාක් ව෕ තනතුරකට 

සිදුකර ඇතිප 

ඵ඲ලාගැනීභක් ලන 

අතර  පුර්ඳාක් ව෕ 

තනතුරක තනතුර 

ෙරන්තනක් සිටිය 

තනොශැකි ඵල  වාභානය  

ඳරිඳා඼න තේේලය  

අනුල  ව඼කා ඵැල෕ ිතට 

තශවුරු ලන කරුණක් 

ලනු ඇත. 

නිරීක්඿ණයට 

අොෂල පිිනතුරු 

඼ඵා ජ තනොභැත. 

තභභ ඳේවීම් සිදු 

කෂ අධයක්඿ක 

භඩුඩ඼ 

වාභාජිකයන්ට 

එතරහිල ිතනය 

ඳරීක්඿ණ 

ඳැලැේිතය යුතුය. 

2. මූ඼ය වමාත඼ෝනනය 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ තභතශයුම් ප්‍රතිපප඼ය රු. 283,198,552 ක ඌනතාලයක් ව෕ අතර ඊට ප්‍රතිපර෕පීල ඉකුේ 

ලර්඿තේ අතිපරික්තය රු. 171,795,953  ක් ිතය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිපප඼තයහි  රු.454,994,505 ක පිරිී භක් 

නිරීක්඿ණය ිතය. තභභ පිරිී භට රජතේ වංලර්ධන ප්‍රොන   රු.1,214,480,354 කින් අක්වීභ ශා තභතශයුම් ිතයෙම් 

රු.46,100,051 කින් ලැඩිවීභ ප්‍රධාන ල඾තයන් තශේතු වී තිපබුණි. 

 

2.2 ්‍රධාන ආදායම් ශා වියදම් වි඿යයන්ල඼ ්‍රලණතා වි඾්තල්඿ණය  

            ඉකුේ ලර්඿යට වාත්ක්඿ල වංලර්ධන  කටයුතු වෙශා ඼ෙ රජතේ ප්‍රොන සියයට 91කින් අක්වී තිපබුණු    

            අතර, පුනරාලර්තන ප්‍රොන සියයට 7  කින් ලැඩි වී තිපබුණි.  එතවේ වුලෙ වංලර්ධන ිතයෙභ    සියයට    

            57කින් අක්වී  තිපබුණු නමුේ තභතශයුම් ිතයෙම්  සියයට 12 කින් ලැඩිවී තිපබුණි.   ඉකුේ  ලර්඿යට  

            වාත්ක්඿ල අතනකුේ  ්ොයම් සියයට 111 කින් ලැඩිවී තිපබුණි. 

 

2.3 අනුඳාත වි඾්තල්඿ණය 

            වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ ජංගභ අනුඳාතය ශා ක්඿ණික ලේකම් අනුඳාතය පිිනතලිනන් 1.4 : 1 ක්    ශා  

            1.07:1 ක් ව෕  අතර ඉකුේ ලර්඿තේ එභ අනුඳාත පිිනතලිනන් 1.6 : 1 ශා 1.3 : 1 ක් වී  තිපබුණි.   ඉකුේ  

            ලර්඿යට වාත්ක්඿ල මුෙල් ශා මුෙල් වභාන ෙෑ සියයට 42 කින් අක්වීභ ජංගභ ශා ක්඿ණික ලේකම්හි  

            අක්වීභට ප්‍රධාන ල඾තයන්  ඵ඼ඳා  තිපබුණි. 
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3. තමතශයුම් වමාත඼ෝනනය 

3.1    ශඳුනාගේ ඳාඩු       

        

          විගණන  නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ  

අදශව් දැක්වීම 

නිර්තේ඾ය 

''යාන්්‍රික ශ්‍රමික පුහුණු ලැඩවටශන"ව඲ශා 

 ල඼ලල් ශෑරීතම් යන්ත්‍ර 73ක් රාජය ලාණිජ 

 නීතිපගත වංව්ාාතලන් වෘජුල මි඼ ජ ගැනීභ  

 ව඲ශා එභ වංව්ාාතලන් ඼ඵාතගන තිපබුණු  

මි඼ කියුතභහි භාව එකක ඼ංසු කා඼ය  

අලවන් වීතභන් ඳසු යන්ත්‍ර මි඼ ජ ගැනීභට 

අොෂ ප්‍රවම්ඳාෙන කමිටු තීරණය 

඼ඵාතගන තිපබීතභන් අධිකාරියට එභ මි඼ 

ගණන් ල඼ට බාඩුඩ මි඼ ජ ගැනීභට 

තනොශැකි වී තිපබුණි. ඒ අනුල යන්ත්‍රයක් 

ව඲ශා එකඟ ව෕ මි඼ට  ලඩා  රු.23,008ක 

ලැඩි මි඼කට තඳෞද්ගිනක වභාගභකින් එභ 

යන්ත්‍ර මි඼ ජගැනීභට සිදුවී තිපබීභ ශා 

ප්‍රවම්ඳාෙන භාර්තගෝඳතද්඾තේ 8.7.1 (්) 

ප්‍රකාරල කටයුතු කර තනොතිපබීභ 

තශේතුතලන් රු.1,679,584ක මූ඼යභය 

ඳාක්ලක් අධිකාරියට සිදුවී තිපබුණි. 

 ්‍රී ඼ංකා   රාජය ලානිජ  ිතිතධ නීතිපගත 

වංව්ාාල රජතේ බාඩුඩ   වැඳයීම්ල඼ට 

අොෂ  ප්‍රමුඛ රාජය ්යතනයක් ලන ඵැිතන්   

අොෂ උඳකරණ    එභ  ්යතනය   වතුල 

ඳලතිපන්තන් ෙ  යන්න   ප෕ර්ල   ල඾තයන් 

තශවුරු කරගැනීභ,  මිෂ ඉදිරිඳේ කිරීභ 

තුෂ එභ  බාඩුඩය  වැඳයුම්  කිරීභට අොෂ 

්යතනයට ශැකියාලක් ඇතිප ඵලට   

්යතනතේ    තශවුරුල ත඼ව  පිිනගන්නා   

කරුණක් ලන අතර එභ කරුණින්   

ඳරිඵාහිරල    පුද්ගිනක  ්යතනයකින්  

බාඩුඩ ඼ඵා   ගැනීතම්  ජ ෙ අොෂ 

්යතනතේ  වැඳයීම් කිරීතම් ශැකියාලක් 

ඳලතීන්තන්ෙ යන්න  ඳරීක්඿ා කර ඵැලීතම් 

තලනේ ‍රභත ෙයක් තනොභැත. 2021 

වැ්තැම්ඵර්  22  දිනැතිප  ිනපිය  භගින් 

ල඼ලල් ශෑරීතම් යන්ත්‍ර ඇණවුතභන් ඉතිපරි 

ප්‍රභාණය වැඳයීභ ව඲ශා භාව 03 ක 

කා඼යක් ලැයලන ඵලේ රතට් තඩො඼ර් 

හිගය ශා රතට් ඳැලැතිප ්ර්ථික ප්‍ර඾්ණ භත 

ල඼ලල් ශෑරිතම් යන්ත්‍ර  කිසිතවේේභ 

ඉදිරිඳේ කර ඇතිප මිෂගණන් යටතේ ඼ඵා 

 ජභට තනොශැකි ඵලේ රජතේ ලානිජ  ිතිතධ 

නීතිපගත වංව්ාාල ෙන්ලා ඇත. එතභන්භ 

තේ ක්ඳාදු යන්ත්‍ර ඉතිපරි ප්‍රභාණය ඼ඵා 

 ජභට තනොලැම්ඵර් 15 ෙක්ලාෙ ල඼ලල් 

ශෑරීතම් යන්ත්‍ර ඼ඵා  ජභ වෙශා භාව 03 ක 

කා඼යක්ෙ කල්  ඉල්඼ා ඇත.  තෙවැම්ඵර් 

22 දින ලන ිතට රජතේ ලානිජ ිතිතධ 

නීතිපගත වංව්ාාල තශෝ ඔහුතේ 

වැඳයුම්කරු යම්   ප්‍රභාෙයක් සිදුකෂ තශොේ  

දින    07 ක්     ලැනි තකටිකා඼යක් තුෂ  

තභභ උඳාංග ඇණවුභ වම්ප෕ර්ණ 

කරගැනීභ ව඲ශා කිසිදු ක්‍රියාභාර්ගයක් 

ගැනීභට තනොශැකි ත .  එඵැිතන්    සියලු 

ප්‍රාතයෝගික කරුණු ව඼කා  ඵ඼ා  අොෂ 

යන්ත්‍ර  තලෂ඲තඳොෂ මිෂ වැවදුම් ‍රභය 

යටතේ ඼ඵා ගැනීභට සුදුසු ඵලට  

වාභානයාධිකාරි ිතසින් 2021-10-27 දින 

ඳැලැතිප බාඩුඩ මිෂ ජ ගැනීභට අොෂල 

අධිකාරිය තුෂ ඳැලැතිප රැව්වීතම්  තීරණ ෙ 

ව඼කා  උඳතෙව් ඼ඵා  ජභක් ඳභණක් 

ප්‍රවම්ඳාෙන  

භාර්තගෝඳතද්඾ වංග්‍රශය 

ප්‍රකාරල මි඼ ජ ගැනීම් 

සිදුකෂ යුතුය. 



පි ටු ල  10 | 15 

 

සිදුකර ඇතිප අතර ල඼ලල් ශැරීතම් යන්ත්‍ර 

01 රු. 99,800/- ඵැගින් යන්ත්‍ර 73ක් මිෂ ජ 

ගැනීභට  ප්‍රවම්ඳාෙන කමිටුත  අනුභැතිපය 

භත කටයුතු කර ඇත. 

3.2   කෂමනාකරණ අකාර්යක්඿මතා 

 විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් දැක්වීම නිර්තේ඾ය 

(අ)  අධිකාරිය ිතසින් රඵර් වංලර්ධන 

තෙඳාර්තතම්න්තුල වතු ඉඩභක 

රු.44,484,405 ක් ිතයෙම් කර 

කෑගල්඼ ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼ 

තගොඩනැගිල්඼ ඉදිකර තිපබුණු අතර 

කාර්යා඼ තගොඩනැගිල්඼ ඉදිකිරීභ 

ව඲ශා ඳභණක් එකඟතාලය 

඼ඵාතෙන ඵලේ භූමිතේ අයිතිපය 

ව඲ශා හිමිකම් ඳෑභක් කෂ 

තනොශැකි ඵලේ , තම් පිිනඵ඲ල 

අලතඵෝධතා ගිිතසුභකට එෂඹිය යුතු 

ඵලේ රඵර් වංලර්ධන 

තෙඳාර්තතම්න්තු  අධයක්඿ ජනරාල්  

ිතසින් අධිකාරිතේ වාභානයාධිකාරී 

තලත 2022 අතගෝව්තු 02 දින 

ිනඛිතල ෙැනුම් ජ ඇතේ 2023 භාර්තු 

01 දින ලන ිතටේ එලැනි 

අලතඵෝධතා ගිිතසුභක් වකව්කර 

තශෝ අේවන් කර තනොතිපබුණි 

අභාතයාං඾ ප්‍රතිපඳාෙන භගින් තවේලා 

පියවක් ඇතිප කිරීතම් අරමුණින් ගාල්඼ 

වශ කෑගල්඼ දිව්්‍රික්කල඼ ඉදිකිරීම් 

්රම්බ කරන ඼ ජ. ඉඩම් 

ප්‍රතිපවංව්කරණ තකොමි඿න් වබාල තලත 

1974  ජ ඳලරා ගන්නා ඼ෙ ලගා භූමිය 

1978  ජ ජනතා ලතු වංලර්ධන 

භඩුඩ඼ය තලත බාර ජතභන් අනතුරුල 

තභභ ඉඩම් තකොටව “ කැෂණිලැින ” 

ලතු වභාගභට අයේ තද්ලා඼ කන්ෙ 

ලේතේ තකොටවක්ල ඳැලතිපණි. එකී 

ලැිතින වභාගභ ිතසින් රඵර් වංලර්ධන 

තෙඳාර්තතම්න්තුල තලත ිනයිතින භගින් 

බාර ජ ඇතිප අතර ඉන් ඳර්චව් 15 ඳභණ 

භූමි ප්‍රතද්඾යක් ඉශත ව඲ශන් “තවේලා 

පියව” ඇතිප කිරීභ ව඲ශා කුඩා තේ ලතු 

වංලර්ධන අධිකාරිය තලත ිනපියකින් 

඼ඵා  ජ ඇත. ඉශත කරුණු භත තභභ 

ඉඩතම් අයිතිපය ඉඩම් ප්‍රතිපවංව්කරණ 

තකොමි඿න් වබාල වතු ඵලේ ඳැලරුම් 

භඟින් අොෂ ්යතනය තලත ඼ඵා  ජ 

ඇතිප ඵලක් තඳන්නුම් කරනු ඇත. 

තභභ ඉඩභ අධිකාරිය 

තලත ඳලරා ගැනීභට 

තශෝ නීතයානුක෕඼ 

ගිිතසුභකට එ඼ඹීභට 

අල඾ය කටයුතු සිදුකෂ 

යුතුය. 

(්) අධිකාරිය ිතසින් 2021 අතගෝව්තු 09   

  දින ඳේවීම් ඼ඵා  ජ තිපබුණු ප්‍රාතද්ශීය 

කෂභනාකරු තනතුරු 4ක් 

වම්ඵන්ධතයන් වම්මුඛ ඳරීක්඿ණ 

භඩුඩ඼ය නිලැරදිල ඼කුණු ඼ඵා  ජ 

තනොතිපබීභ ශා අධයක්඿ භඩුඩ඼ 

තීරණය ශා අභාතයං඾ තල්කම්තේ 

අනුභැතිපය ඼ැබීභට තඳර ඳේවීම් 

඼ඵා  ජ තිපබීභ වම්ඵන්ධතයන් 

ඳසුගිය ලර්඿තේ ිතගණන 

ලාර්තාතලන්ෙ අනාලරණය කර 

තිපබුණෙ ඒ වම්ඵන්ධතයන් කිසිදු 

පියලරක් අධිකාරිය ිතසින් තගන 

තනොතිපබුණි. 

 

 

ිතධිභේ වම්මුඛ ඳරීක්඿ණයක් භගින්  

඼කුණු ඼ඵාදුන් ඳසු එභ වම්මුඛ 

ඳරීක්඿ණතේ තීරණ අභීතයෝග කිරීතම් 

‍රභත ෙයක් තනොභැත.  ප්‍රාතද්ශීය 

භට්ටමින් අධිකාරිතේ වභව්ත 

ක්‍රියාලිනය තභතශයලනු ඼ඵන්තන් 

ප්‍රාතද්ශීය කෂභනාකරු ඵැිතන් අොෂ 

තනතුරු පුර්ඳාක්  ්යතනතේ 

අල඾යතා වපුරා ගැනීභ ව඲ශා 

කඩිනමින් පිරිතය යුතු තනතුරු ඵැිතන් 

අධයක්඿ භඩුඩ඼ය ශා අභාතයාං඾ 

තල්කම්තේ  ්ලරණ අනුභැතිපයට 

යටේල අො඼ තනතුරු  ඼ඵා ජභ සිදුකර 

ඇත.  එතභන්භ එකී අනුභැතිපන් 

නිසිඳරිදි ඼ැබී ඇතිප ඵැිතන් අොෂ 

ක්‍රියාලිනතේ  තෙෝ඿ වශගත තේේලයක් 

තිපබී තනොභැත. 

 

 

නුසුදුසු 

අයදුම්කරුලන්ට ඼ඵා 

දුන් ඳේවීම් අතශෝසිකර 

සුදුසු අයදුම්කරුලන් 

එභ තනතුරුල඼ට 

ඳේකෂ යුතුය. 
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3.3 තමතශයුම් අකාර්යක්඿මතා 

 විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් දැක්වීම නිර්තේ඾ය 

(අ)  ්‍රී ඼ංකා තේ භඩුඩ඼තයහි 

රු.මිිනයන 250 ක මූ඼ය ප්‍රතිපඳාෙන 

භත 2020 තනොලැම්ඵර් භව  ්රම්බ 

කරන ඼ෙ “තේ ඳැෂ මිිනයන 25 

ිතත඾ේ඿ ලයාඳෘතිපය” යටතේ 

ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼ භඟින් 2020 ශා 

2021 ලර්඿යන්හි අලවරඳත්‍ර නිකුේ 

කර ඇතිප තලාන්කරුලන් 254 

තෙතනකු ිතසින් තලාන් ගෘශතයන් 

සියයට 75 ක ලැඩ නිභකර 

තනොතිපබුණු ඵැිතන්  තෙලන ලාරිකය 

නිකුේකර තනොතිපබුණි. තභභ 

ප්‍රතිප඼ාභීන්ට රු. 24,711,304 ක 

මූ඼ය වශ තභතශයුම් ්‍රලය ්ධාර 

඼ඵා  ජ තිපබුණෙ, 2022 තෙවැම්ඵර් 31 

දින ලන ිතටේ ලගා කටයුතු ්රම්බ 

තනොකෂ තලාන් කරුලන්ට ඼ඵාදුන් 

්ධාර ්ඳසු අයකර තනොතිපබීභ, 

ලයාඳෘතිපතේ   කාර්ය වාධනය 

වම්ඵන්ධතයන් ප්‍රාතද්ශීය 

කාර්යා඼ල඼ තේ ඳරීක්඿කලරුන් 

ිතසින් ක්ත඿ේත්‍රතයන් අතයාල඾ය 

ලාර්තා  ඼ඵා තනොගැනීභ ශා 

රු.22,276,855 ක ලයාඳෘතිපතේ මුෙල් 

ශා උඳකරණ වභාත඼ෝිතත ලර්඿ය 

අලවානතේ ජේ තඵොශැර තනොතිපබීභ 

නිවා අධිකාරිය ිතසින් ලයාඳෘතිපතේ 

ප්‍රගතිපය පිිනඵ඲ල ප්‍රභාණලේ 

අලධානයක් තයොමු කර තනොතිපබුණු 

ඵල ිතගණනතේ ජ නිරීක්඿ණය ිතය. 

ඳෂමු ලාරිකය ඼ඵා  ජතභන් ඳසුල තෙලන 

ලාරිකය නිෙශව් කිරීභ ව඲ශා තලාන් 

ගෘශය 75% ක් වකව් කර අලවන් 

ක඼යුතු ත . එතවේ තනොභැතිප තලාන් 

ව඲ශා තෙලන ලාරිකය නිකුේ කිරීභ සිදු 

තනොකරන ඼ ජ. ඒ අනුල 75% තලාන් 

ගෘශය වකව්කර අලවන් කර තනොභැතිප 

තලාන් 254 ක් ව඲ශා තෙලන ලාරිකය 

඼ඵා ජ නැත. තභහි ජ 2020 ශා 2021 යන 

ලර්඿යන්හි ඳැලැතිප තකොතරෝනා ලවංගත 

තේේලයන් ශමුත  ක්ත඿ේත්‍ර ඳරීක්඿ණ 

කටයුතු අඩා඼ වීභ තශේතුතලන් තේ 

ඳරීක්඿ක3ලයා්තිප නි඼ධාරී නිර්තද්඾යන් 

඼ඵා ජභ ප්‍රභාෙ වීභ තභයට තශේතු වී ඇත. 

තභභ ලයාඳෘතිපය යටතේ ප්‍රාතද්ශීය 

තල්කම් තකොට්ධා඾ 123 ක 

ඳදිංිතකරුලන් 795 තෙතනකු 

ලයලවායකයින් ත඼ව නිර්භාණය කිරීභ 

අරමුණ ිතය. ඉන් 634 තෙතනකු  ප්‍රව්තුා 

කරුණු  වම්ප෕ර්ණ කර ඇත. ඒ ව඲ශා 

තගව෕ තනොතගව෕ මූ඼යාධාර ඼ඵාගේ අය 

තලත එකි මුෙල් නැලත තගවීභටේ එතවේ 

තනොභැතිප නම් නනතිපකල කටයුතු 

කිරීභට අධිකාරිය ක්‍රියාකර කර ඇත. 

තභභගින් මූ඼යභය ඳාක්ලක් සිදු 

තනොවීභට ලගකියනු ඇත. 

ලයාඳෘතිපතේ   

කාර්යවාධනය ඉශෂ 

නැංවීභට කඩිනම් 

ක්‍රියාභාර්ග ගත යුතුය. 

(්) 21 2021 ලර්඿තේ ජ ්රම්බ කර තිපබුණු 

තකොම්තඳොව්ට් තඳොතශොර 

නි඿ඳ්ාෙනය කිරීතම්  ලයාඳෘතිපය 

භඟින් ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼ 08 

තලතිපන් භාසිකල තභට්ට්‍රික් තටොන් 

05 ක් ඵැඟින් තභට්ට්‍රික් තටොන් 40 ක 

නි඿ඳ්ාෙනයක් ඉ඼ක්ක කර ගනිමින් 

තකොම්තඳෝව්ට් අමු්‍රලය කැඵින 

කිරීතම් යන්ත්‍ර 08 ක්      ්‍රී ඼ංකා 

රජතේ ලාණිජ (ිතිතධ) නීතිපගත 

වංව්ාාල තලතිපන් වෘජු තකොන්ත්‍රාේ 

‍රභය බාිතතා කර රු.2,300,000 

කට 2021 ලර්඿තේ ජ  මි඼ ජ තගන 

තිපබුණෙ තභභ යන්ත්‍රල඼  

අල඾යතාලයට වරි඼න ප්‍රභාණලේ 

ධාරිතාලයක් තනොභැතිප වීභ 

කුඩා තේ ලතු හිමියන් ඼ක්඿ 5 ක් ඳභණ 

ශා ජාතිපක තේ නි඿ඳ්ාෙනතයන් 75% ක් 

ොයක ලන කුඩා තේ ලතු වංලර්ධන 

අධිකාරිය පුහුණු භධයව්ාාන 8 කින් 

තගොවීන් පුහුණු කිරීභ ව඲ශා රාජය ිතිතධ 

නීතිපගත වංව්ාාතලන් වෘජු මි඼ ජ ගැනීම් 

‍රභත ෙය යටතේ (කැබිනට් අනුභැතිප) 

මි඼ ජ ගන්නා ඼ ජ. ඒ අනුල තගොවීන් 

පුහුණු කිරීභ ඉතාභ වාර්ාකල සිදු කෂ 

අතර නි඿ඳ්ාෙන ිතකිණභ ශා නි඿ඳ්ාෙන 

ඉ඼ක්කගත ප්‍රභාණයට සිදු කිරීභට 

තනොශැකි ිතය. තලෙ 2022 ලන ිතට 

නැලත රාජය ප්‍රතිපඳේතිපය භත කාඵනික 

තඳොතශොර බාිතතා කෂ අතර අඳ 

තගොඩනගන ඼ෙ නි඿ඳ්ාෙනයන් 

තලදුරටේ ්ොයම් ලර්ධනය කිරීභ  ශා 

මි඼ ජගේ යන්ත්‍ර තයොො 

තගන වැ඼සුම්ගත 

්කාරයට භාසිකල 

තභට්ට්‍රික් තටොන් 40 

ඵැඟින් තකොම්තඳෝව්ට් 

නි඿ඳ්ාෙනය කෂ යුතුය. 



පි ටු ල  12 | 15 

 

තශේතුතලන් මි඼ ජගේ දින සිට 

වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ අලවානය 

ෙක්ලා තභ.තටොන් 37 ක තතොගයක් 

ඳභණක්  නි඿්ඳාෙනය කර තිපබුණු 

අතර 2023 ලර්඿තේ ජ කිසිදු 

නි඿ඳ්ාෙනයක් සිදුකර තනොතිපබුණි. 

මුෙල් ඉඳයීම් ඳරභාර්ායන් තුෂ කටයුතු 

කරතගන යනු ඇත. 

(ඇ) රු. 2,801,891 ක් ලටිනා කාර්යා඼ 

උඳකරණ අයිතභ 17ක් ප්‍රධාන 

කාර්යා඼යට ශා අතනකුේ අං඾ 

තලත තඵො  ජ තිපබුණෙ එභ ලේකම් 

අොෂ ගිණුම් ල඼ට වටශන් තනොකර 

ිතිතධ තතොග ගිණුතම් ඇතුෂේ කර 

තිපබුණි. 

2023 ලර්඿තේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න තුිනන් 

අල඾ය ගැ඼පීම් කිරීභ ව඲ශා ිතිතධ 

තතොග ගිණුභ නිලැරදි කරනු ඇත. 

ලේකම් නිලැරදිල 

ගිණුම් ගත කෂ යුතුය.                                                                                 

 

3.4     මතතේදයට තුඩුතදන ගනුතදනු 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව්          

දැක්වීම 

      නිර්තේ඾ය 

කෑගල්඼ ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼ තගොඩනැගිල්඼ 

ිතලෘත කිරීතම් උේවලය ව඲ශා කුඩා තේ 

ලතු වංලර්ධන ඳනතේ අධිකාරිතේ කාර්ය 

ශා ඵ඼ත඼ ප්‍රකාරල කුඩා තේ ලතු ල඼ට, 

කර්භාන්ත඾ා඼ාල඼ට  තේ ඉඩම් 

වංලර්ධනයට ශා තය ජ සිටින්නන්තේ ශුබ 

සිද්ධිය වෙශා අල඾ය සියලු පියලර අධිකාරිය 

ිතසින් ගත යුතු වුලෙ, එභ කාර්යය සිදු කිරීභ 

තලනුලට අධිකාරිතේ ඼ාංඡනය වහිත ිනපි 

ශීර්඿ ශා තනතුර බාිතතා කරමින් 

අධිකාරිතේ තනොලන ගිණුම් අංකයකට 

වමිතිප තලතිපන් ඉල්ලීම් කර මුෙල් රැව්කර 

තිපබුණු අතර එභ මුෙල් ිතයෙම් කෂ ්කාරය 

පිිනඵ඲ල ෙ ිතව්තරාේභක තතොරතුරු 

ිතගණනයට ඉදිරිඳේ කර තනොතිපබුණි.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1975 අංක 35 ෙරන ඳනතට අනුල 

කුඩා තේ ලතු වංලර්ධන 

අධිකාරිතේ කාර්ය ශා ඵ඼ත඼ 

ප්‍රකාරල කුඩා තේ ලතු හිමියන්ශට 

කර්භාන්ත ඾ා඼ා වශ තේ ඉඩම් 

ව඲ශා වමිඳ තවේලාලක් වැඳයීභ 

ව඲ශා රජය ිතසින් ිත඾ා඼ මුෙ඼ක් 

ලැයකර වකව් කරන ඼ෙ 

තගොඩනැගිල්඼ ක්‍රියාකාරී ත඼ව 

ජනතා අයිතිපයට ඳැලරියයුතු ිතය. 

සුබවාධක වංගභතේ නි඼ 

ල඾තයන් වබාඳතිප ලන ප්‍රාතද්ශීය 

කෂභනාකරු  ිතසින් තභභ 

ෙැනුම් ජභ සිදුකරන ඼ ජ. එය කුඩා 

තේ ලතු වංලර්ධන අධිකාරිය තලත 

මූ඼ය ්ධාර එකතු කිරීභක් 

තනොලන ඵැිතන් කුඩා තේ ලතු 

වංලර්ධන අධිකාරිතේ ඳනත 

උල්඼ංඝනය කර තනොභැත.  

ඒ අනුල ක්‍රීඩා ශා සුබවාධක 

වංගභතේ වබාඳතිප නි඼ ල඾තයන් 

ප්‍රාතද්ශීය ක඼භනාකරු ලන ඵැිතන් 

වශ කුඩා තේ ලතු ප්‍රජාල ශදුන්ලනු 

඼ඵන්තන් සුබවාධක වංගභතේ 

වබාඳතිප තනොල ප්‍රාතද්ශීය 

කෂභනාකරු ඵැිතන් එභ තනතුර 

බාිතතා කර ප්‍රාතද්ශීය වංිතධානතේ 

ඉල්ලීම් තශවුරු කිරීභ ව඲ශා අොෂ 

ිනපිය යලා ඇත. 

 

ඳනතට ඳටශැනි 

කාර්යන් සිදු තනොකෂ 

යුතුය. 
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3.5 ්‍රවම්ඳාදන කෂමනාකරණය 

 විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් 

දැක්වීම 

නිර්තේ඾ය 

(අ)       ප්‍රවම්ඳාෙන  භාර්තගෝඳතද්඾තේ 

2.8.1 (්) ශා (ඇ) තේෙය ප්‍රකාරල  

ිත඿ය පිිනඵ඲ ිතත඾ේ඿ඥයකුතගන්3 

ිතත඾ේ඿ඥයන්තගන් ෙැනුභක් ඇතිප 

අලභ ල඾තයන් එක් 

වාභාජිකතයකුතගන් තශෝ 

තාක්඿ණික ඇගයීම් කමිටුල 

වභන්ිතත ිතය යුතු වුලේ “ තේ ලගා 

යාන්ත්‍රීකරණ පුහුණු ලැඩ වටශන 

2021” ව඲ශා ල඼ලල් ශෑරීතම් යන්ත්‍ර  

73ක්  මි඼ ජ ගැනීභ ව඲ශා ිතත඾ේ඿ඥ 

ෙැනුභක් වහිත එක් වාභාජිකතයකු 

තශෝ ඇගයීම් කමිටුලට ඳේ කර 

තනොතිපබුණි. 

කැබිනට් භඩුඩ඼ තීරණය අනුල 

රාජය ිතිතධ නීතිපගත වංව්ාාතලන් 

බාඩුඩ මිෂ ජ තගන ඇත.  ඒ අනුල 

මිෂගණන් කැ඲වීභක් සිදුකර 

තනොභැතිප අලව්ාාලක 

භාර්තගෝඳතද්඾ වංග්‍රශතේ සියලු 

කරුණු  එත඼සින්භ ක්‍රියාේභක 

කිරීතම්  අල඾යතාලය කුභක්ෙ 

යන්න ව඼කා ඵැිනය යුතුය.  

අධිකාරිය ිතසින්  තභභ බාඩුඩ  

2019 ලර්඿තේ ෙ  මිෂ ජතගන ඇතිප 

ඵැිතන් එහි ජ  බාිතතා කර ඇතිප 

පිරිිතතරයන්  තභභ මිෂ ජගැනීම් 

ව඲ශාෙ බාිතතා කර ඇතිප අතර  

2019 ලර්඿තේ මිෂ ජ ගේ බාඩුඩ  

2021 ලර්඿ය ලන ිතටෙ  එභ යන්ත්‍ර  

ඉතාභ තශො඲ භට්ටතභන් 

ක්‍රියාේභකවීභ පිිනඵ඲ල ව඼කා 

ඵ඼ා  තාක්඿ණික ඇගයීම් කමිටුත  

නි඼ධාරින්ට ඇතිප අේෙැකීම් භත 

඼ඵාගේ  ලඩා පිළීගත ශැකි කරුණු 

භත නිර්තද්඾ ඼ඵා  ජ ඇත. 

උඳකරණ මි඼ ජ ගැනීතම්  ජ  

උඳකරණතේ ගුණාේභකබාලය 

වම්ඵන්ධතයන්  ගැටුල වශගත 

තේේලයක් ඇතිපවීභ ල඼ක්ලාතගන 

ඇතිප ඵල  කාරුණිකල තඳන්ලා 

තෙන අතර  භාර්තගෝඳතද්඾ 

වංග්‍රශතයන් ්ලරණය කර  ජ ඇතිප 

කරුණ  ඉශත ඳරිදි ලන තලනේ 

‍රභත ෙයන් බාිතතා තකොට සිදුකර 

ඇත.  

ප්‍රවම්ඳාෙන 

භාර්තගෝඳතද්඾ 

උල්඼ංඝනය කිරිභ 

වම්ඵන්ධල 

ඳරීක්඿ණයක් සිදුකෂ 

යුතුය. 
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(්)     ප්‍රවම්ඳාෙන  භාර්තගෝඳතද්඾තේ 

2.4 තේෙය  ප්‍රකාරල  

තකොන්ත්‍රාේතුලට සිදු කරන 

තලනවක්ීරීම් ලැනි කටයුතු ව඼කා 

ඵැලීභ පිණිව ප්‍රවම්ඳාෙන කමිටුල 

වශ තාක්඿ණික ඇගයීම් කමිටුල 

නැලත කැ඲ිතය ශැකි වුලෙ ල඼ලල් 

ශෑරීතම් යන්ත්‍ර  73  රාජය ලාණිජ 

ිතිතධ නිතීගත වංව්ාාලට වම්ප෕ර්ණ 

බාඩුඩ ප්‍රභාණය වැඳයිය තනොශැකි 

ඵැිතන් කා඼ය  ජර්ඝ කර ඼ඵා තෙන 

ත඼ව ඉල්ලීභක් කර තිපබීභ 

තශේතුතලන් ඒ වම්ඵන්ධ තීරණයක් 

ගැනීභට ප්‍රවම්ඳාෙන කමිටුලට 

බාර ජභ තලනුලට  

වාභානයාධිකාරීතේ අනුභැතිපතයන් 

තලෂ඲ඳ඼ මි඼ වැෙැහුම් ‍රභය 

බාිතතා කර පුද්ගිනක ්යතනයකින් 

STIHL BT 230 ලර්ගතේ ල඼ලල් 

ශැරීතම් යන්ත්‍ර 1ක් රු. 99,608 

ඵැඟින් යන්ත්‍ර 73 ක් මි඼ ජ ගැනීභට 

කටයුතු කර තිපබුණි.  

 

2.4 තේෙය  තකොන්ත්‍රාේතුලට 

සිදු කරන තලනව්කීරීම් ලැනි 

කටයුතු ව඼කා ඵැලීභ පිණිව 

ප්‍රවම්ඳාෙන කමිටුල වශ තාක්඿ණික 

ඇගයීම් කමිටුල නැලත කැ඲ිතය 

ශැකි වුලෙ ල඼ලල් ශෑරීතම් යන්ත්‍ර  

73  රාජය ලාණිජ ිතිතධ නිතීගත 

වංව්ාාලට වම්ප෕ර්ණ බාඩුඩ 

ප්‍රභාණය වැඳයිය තනොශැකි ඵැිතන් 

කා඼ය  ජර්ඝ කර ඼ඵා තෙන ත඼ව 

ඉල්ලීභක් කර තිපබීභ තශේතුතලන් ඒ 

වම්ඵන්ධ තීරණයක් ගැනීභට 

ප්‍රවම්ඳාෙන කමිටුලට බාර ජභ 

තලනුලට  වාභානයාධිකාරීතේ 

අනුභැතිපතයන් තලෂ඲ඳ඼ මි඼ 

වැෙැහුම් ‍රභය බාිතතා කර 

පුද්ගිනක ්යතනයකින් STIHL 

BT 230 ලර්ගතේ ල඼ලල් ශැරීතම් 

යන්ත්‍ර 1ක් රු. 99,608 ඵැඟින් 

යන්ත්‍ර 73 ක් මි඼ ජ ගැනීභට කටයුතු 

කර ඇත. 

ප්‍රවම්ඳාෙන 

භාර්තගෝඳතද්඾ 

උල්඼ංඝනය කිරිභ 

වම්ඵන්ධල 

ඳරීක්඿ණයක් සිදුකෂ 

යුතුය. 

(ඇ)  2006 ප්‍රවම්ඳාෙන භාර්තගෝඳතද්඾ 

වංග්‍රශතේ 8.9.3 (්) ලගන්තිපය 

ප්‍රකාරල ිතධිභේ ගිිතසුභකින් තතොරල 

2021 අයලැය ප්‍රතිපඳාෙන යටතේ 

තඩො඼භයිට් තභ.තටොන් 13,000 ක් ්‍රී 

඼ංකා රාජය ඉංජිතන්රු වංව්ාාතලන් 

රු. මිිනයන 101 කට මි඼ ජ ගැනීභට 

එකඟ වී 2022 ලර්඿ය අලවන් ලන 

ිතට තඩො඼භයිට් තභ.තටො 533ක් 

ඳභණක් වඳයා තිපබුණු අතර ඒ වෙශා 

තඩො඼භයිට් ලටිනාකභ රු.මිිනයන 

2ක් ෙ ප්‍රලාශන ිතයෙම් රු.මිිනයන 2 

ක්ෙ ව෕ නමුේ එකඟ ව෕ තඩො඼භයිට් 

ප්‍රභාණතයන්  සියයට 96 ක්භ වඳයා 

තනොතිපබීභ තශේතුතලන් ශා වැඳයුම් 

ප්‍රභාෙවීභ තශේතුතලන්  තභභ 

ලයාඳෘතිපය ව඲ශා තලන් කර තිපබ෕ 

ඉතිපරි රු.මිිනයන 97 ක මුුල මුෙ඼භ 

"තලනේ වශනාධාර තගවීභ ශා 

්යතනික ප්‍රාේධන කටයුතු" ව඲ශා 

බාිතතා කිරීභට බාඩුඩාගාර 

අනුභැතිපයකින් තතොරල අධයක්඿ 

භඩුඩ඼ය ිතසින් 2022 තෙවැම්ඵර් 21 

දින තීරණය කර තිපබුණි.  මූිනක 

ිතයෙම් ෙරමින් ශා ිතධිභේ 

තඩො඼භයිට් ඇණවුභ රාජය 

ඉංජිතන්රු වංව්ාාල තලත ෙැනුම්  ජ 

ඇත. තඩො඼භයිට් ප්‍රභාණය එක් 

එක් ප්‍රාතද්ශීය කාර්යා඼ය භගින් 

ඇණවුම් කර ඇත. එතශේ රාජය 

ඉංජිතන්රු වංව්ාාලට භාව 08 ක 

කා඼යක් තු඼ තඩො඼භයිට් 

වැඳයීභට ශැකියාල ඼ැබුතන් 

තඩො඼භයිට් තභ.තටො. 533 ක් 

ඳභණි. තඩො඼භයිට් මි඼ ජ ගැනීභ 

ව඲ශා ජාතිපක තරඟකාරි මි඼ 

‍රභත ෙය අනුගභනය කරන ඼ ජ. 

තභහි ජ රාජය ්යතනයක් ලන 

රාජය ඉංජිතන්රු වංව්ාාල අතර 

අල඾ය තඩො඼භයිට් ප්‍රභාණය ගැනුම් 

ඇනවුභක් භගින් ගිිතසුම්ගත ිතය. 

තඩො඼භයිට් මි඼ ජ ගැනීතභන් 

අනතුරුල ඉතිපරි මුෙල් අධයක්඿ 

භඩුඩ඼ අනුභැතිපය යටතේ කුඩා 

තේ ලතු හිමියන්තේ වශනාධාර 

තලනුතලන් ඇතිප කර ගේ ඵැ ජම් 

නිෙශව් කිරීභට ඳභණක් තයොෙලා 

ඇත. 

තඩො඼භයිට් මි඼ ජ 

ගැනීභට ඼ෙ මුෙිනන් 

ඉතිපරි ව෕ ප්‍රභාණය  

බාඩුඩාගාර 

අනුභැතිපයකින් තතොරල 

තලනේ කාර්යයන් 

ව඲ශා ිතයෙම් කිරීභ සිදු 

තනොකෂ යුතුය. 
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ගිිතසුම්ගතවීභකින් තතොරල අධිකාරිය 

තභභ ලයාඳෘතිපය ්රම්බ කර තිපබුණු 

ඵැිතන් ලයාඳෘතිපය ්රම්බ කිරීතම් 

අරමුණු ඉටුකර ගත තනොශැකි වීභ 

තුිනන් අවාර්ාක ලයාඳෘතිපයක් ඵලට 

එය ඳේවී තිපබුණි. එතවේභ "තලනේ 

වශනාධාර තගවීභ ශා ්යතනික 

ප්‍රාේධන කටයුතු" ව඲ශා සිදුකෂ 

ිතයෙම් ශඳුනා ගැනීභට තරම් 

ප්‍රභාණලේ තතොරතුරු ිතගණනයට 

ඉදිරිඳේ තනොවීය.   

 

3.6 මානල වම්ඳේ කෂමනාකරණය 

 

විගණන නිීමක්඿ණය කෂමනාකාීමේලතේ අදශව් දැක්වීම නිර්තේ඾ය 

 

වභාත඼ෝිතත ලර්඿තේ අධිකාරිතේ අනුභත 

ක඼ාඳ තේ වංලර්ධන ලයා්තිප නි඼ධාරි 

වංඛයාල 26 ක් වුලෙ තතය ල඾තයන් 

නි඼ධාරීන් 14ක් ඳභණක් තවේලතේ තය ජ 

සිටින ඵැිතන් තේ තගොවීන් ශා වමිතිප වභඟ 

තර්ඛීය වම්ඵන්ධතාලයක් ඳලේලනු ඼ඵන 

තභභ නි඼ධාරීන්තේ පුර්ඳාක් පිරවීභට 

කටයුතු තනොකිරීභ තුිනන් අධිකාරිතේ 

වශනාධාර ලැඩ පිිනතල඼ වාර්ාකල 

ඉටුකිරීභට තනොශැකි වී තිපබුණි. 

ක඼ාඳ තේ වංලර්ධන ලයා්තිප 

නි඼ධාරි පුර්ඳාක්   පිරවීභ වෙශා 

තවේලක ඵෙලාගැනීම් වම්ඵන්ධතයන් 

එක් එක් ලකලානුල඼ ඳැලැතිප රජතේ 

මෙභාකිරීම් ෙ  ඉලශල් වී ඇතිප අතර  

තකතවේ වුලේ අධිකාරිතේ කාර්යයන් 

ක්‍රියාේභක කරතගන යාභ  ව඲ශා 

ලැඩඵ඼න ඳෙනමින් සුදුසු ක්‍රියාභාර්ග 

අනුගභනය තකොට අො඼ 

පුර්ඳාක්ල඼ රාජකාරින් නිසිඳරිදි  

ක්‍රියාේභක කරගනිමින් ්යතනික 

කටයුතු නිසි ඉ඼ක්ක කරා   

තභතශයලා ඇත.                       

පුර්ඳාක් පිරවීභට 

තශෝ අනුභත තවේලක 

වංඛයාල 

වංත඾ෝධනයට 

පියලර ගත යුතුය.   

 

              

 

 

 

 

 

 


