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ජාතික ලැවිලි කෂමනාකරණ ආයතනය -  2020  

------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකාශ඾න 

---------------- 

1.1 තත්ත්ලශගණනය කාෂ භතය 

------------------------------- 

ජාතික ලැවිලි කෂමනාකරණ ආයතනයේ 2020 යෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය  තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය 

වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය  ශු්ධන ලත්කම් යලනවවීමයම් 

ප්‍රකා඾නය  වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා ුදේ  ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට 

අොෂ වටශන්  වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්තිලලින් වමන්විත 2020 යෙවැම්බර් 31 

දියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලා ජ ජනරජයේ 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවවාාය  154(1) ලයලවවාාල වම  වාංයය ිතතල ියයවිය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන 

ජාතික විගණන තනයත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරන ුදේ  තනයත් විධිවිනාන ප්‍රකාරල මාය  විනානය 

යටයත් විගණනය කරන ඼ ජ. ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවවාාය  154(6) ලයලවවාාල ප්‍රකාරල තාර්ලියම්න්තුල 

යලත ඉදිරිතත් කෂ යුතු යැයි මා අෙශවව කරන මාය  අෙශවව ෙැක්ීමම් ශා නිරීක්඿ණයන් යමම 

ලාර්තාය  ෙැක්ය . 

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණුලලින් ලන බ඼තෑම ශැර  ආයතනයේ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න තුිනන් 2020යෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා එි 

මූ඼ය කාර්යවානනය ශා ුදේ  ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින්  ්‍රී ඼ාංකා රාජය 

අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිල඼ටඅනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ කර ඇති බල මා ෙරන්නාවූ මතය 

ය . 

 

1.2 තත්ත්ලශගණනය කාෂ භතය ව඲ශශ ඳදනභ 

--------------------------------------------- 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණු මත තෙනම්ල මාය  මතය තත්ත්ලාගණනය 

කරනු ඼ැයේ. 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතතිල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. යමම විගණන 

ප්‍රමිතති යටයත් වූ මාය  ලගකීම  යමම ලාර්තාය  මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්බන්නයයන් 

විගණකය  ලගකීම යන යකොටයවේ තලු රටත් විවවතර කර ඇත. මාය  තත්ත්ලාගණනය කෂ 

මතය වඳශා තෙනමක් වැතයීම උයෙවා මා විිදන් ඼බායගන ඇති විගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ 

උචිත බල මාය  වි඾වලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකාශ඾න ව්බඵ්ධධෙය්ධ කාෂභනශකාරණෙේ වශ ඊට ව්බඵ්ධධ ඳශ඼නය කාරන 

ඳශර්඾ලය්ධෙේ ලගකීභ 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

යමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිල඼ට අනුක෕඼ල ිළිනයය඼ ියරීම ශා 

වානාරණ ය඼ව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිවිය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක 

වාලෙය ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ ියරීමට ශැියලනු ිළිසව අල඾ය ලන 

අභයන්තර තා඼නයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ ියරීයම් ජ  ආයතනය අඛණ්ඩල තලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය 

ියරීම කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර  කෂමනාකාරීත්ලය ආයතනය  ඈලර ියරීමට 

අෙශවව කරන්යන් නම් යශ  යලනත් වික් තයක් යනොමැති විට ජ යමයශයුම් නැලැත්ීමමට කටයුතු 

කරන්යන් නම් ශැර අඛණ්ඩ තැලැත්යම් තෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ 

තැලැත්මට අොෂ කරුණු අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 
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ආයතනයේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලලිය වම්බන්නල තරීක්඿ා ියරීයම් ලගකීම  වම්බන්න තාර්඾ල 

විිදන් ෙරනු ඼බයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන තනයත් 16(1) උත ලගන්තිය ප්‍රකාරල  ආයතනයේ ලාර්ෂික 

වශ කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ ියරීමට ශැියලන තරිදි වවලකීය ආොයම්  වියෙම්  ලත්කම් ශා 

බැරකම් ිළිනබඳ නිිද තරිදි යතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුතුය. 

 

1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකාශ඾න ව්බඵ්ධධෙය්ධ විගණකාෙේ ලගකීභ  

-------------------------------------------------------------------------------- 

වමවවතයක් ය඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් ඼බා ජම වශ මාය  මතය ඇතුෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මාය  අරුදණ ය . වානාරණ වශතිකීමම උවවව මට්ටයම් වශතිකීමමක් ලන 

නුදත්  ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතති ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑමවිටම ප්‍රමාණාත්මක  

වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශුරරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ 

ලැරදි තනි යශ  වාමූික ය඼ව බ඼තෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවිය ශැිය 

අතර  එි ප්‍රමාණාත්මක භාලය යමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න තෙනම් කරගනිමිතන් තරිශී඼කයන් විිදන් ගනු 

඼බන ආර්ථික තීරණ යකයරි ලන බ඼තෑම මත රඳා තලතී. 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතති ප්‍රකාරල විගණනයේ යකොටවක් ය඼වමා විිදන් විගණනයේ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾වචය වශ ලෘත්තීය වැකුදසුබවින් යුතුල ්‍රියාකරන ඼ ජ. මා විිදන් තලු රටත්  

  

 ප්‍රකා඾  කරන ඼ෙ විගණන මතයට තෙනමක් වතයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇති විය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිීමයම් අලොනම් 

ශඳුනාගැනීම ශා තක්යවේරු ියරීම වඳශා අලවවාායල චිතල උචිත විගණන තරිතාටි වැ඼ැසුම් 

කර ්‍රියාත්මක කරන ඼ ජ. ලරෙලා ෙැක්ීමම යශේතුයලන් ිදු ලන ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන බ඼තෑමට ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නාවූ බ඼තෑම ප්‍රබ඼ ලන්යන් ඒලා 

ු වවවන්නානයයන්, ලයාජ ය් ඛන වැකමෙයමන්  යේතනාන්විත ම  ශැරීයමන්, ලරෙලා 

ෙැක්ීමයමන් යශ  අභයන්තර තා඼නයන් ම  ශැරීයමන් ලැනි යශේතු නිවා ලනබැවිනි. 

 

 අභයන්තර තා඼නයේ වඵ඼ොයිත්ලය ිළිනබඳල මතයක් ප්‍රකා඾ ියරීයම් අෙශිදන් යනොුරලෙ   

අලවවාායල චිතල උචිත විගණන තරිතාටි වැ඼සුම් ියරීම ිළිසව අභයන්තර තා඼නය ිළිනබඳල 

අලයබ නයක් ඼බා ගන්නා ඼ ජ. 

 

 භාවිතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්තිල඼ උචිතභාලය, ගිණුම්කරණ ඇවවතයම්න්තුල඼ 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය විිදන් කරන ඼ෙ වම්බන්ධිත යශිනෙර  ියරීම් අගයන 

඼ ජ. 

 

 ිද්ධධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම ිළිනබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අවිනි඾වචිතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්බන්නයයන් ඼බාගත් විගණන වාක්ෂි මත තෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම ිළිනබඳ තෙනම යයොො ගැනීයම් 

අොෂත්ලය තීරණය කරන ඼ ජ. ප්‍රමාණලත් අවිනි඾වචිතතාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය 

කරන්යන් නම් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්බන්නයයන් වූ යශිනෙර  ියරීම්ල඼ට මාය  විගණන 

ලාර්තාය  අලනානය යයොුද කෂ යුතු අතර  එම යශිනෙර  ියරීම් ප්‍රමාණලත් යනොලන්යන් නම් 

මාය  මතය විකරණය කෂ යුතුය. යකයවේ ුරලෙ  අනාගත ිද්ධධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත 

අඛණ්ඩ තැලැත්ම අලවන් ීමමට ශැියය.  
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 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාෙක වූ ගනුයෙනු ශා ිද්ධධීන් උචිත ශා 

වානාරණල ඇතුෂත් ීම ඇති බල වශ යශිනෙර  ියරීම් ඇතුෂත් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼වමවවතඉදිරිතත්ියරීමඅගයන඼ ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑම වියටක තශත වඳශන් ෙෑ තරීක්඿ා ියරීම වඳශා විගණන වි඿ය 

තායෙ පුළු්  කර ඇත.  

 

 යතොරතුරු ඉදිරිතත් ියරීම වම්බන්නයයන් බ඼න ක඼ ආයතනයේ කාර්යයන් අඛණ්ඩල 

ඇගයීමට ශැියලන තරිදි එි වාංවිනානය, ත්ධනති, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් 

ලියියයවිලි විධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකල වැ඼සුම් කර තියේෙ යන බල වශ එකී ත්ධනති, 

තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ලියියයවිලි ඵ඼ොයී ය඼ව තලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ 

යන බල; 

 

 යම් අොෂ ලිඛිත නීතියකට යශ  තා඼ක ආයතනය විිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ යලනත් යතොු  යශ  

විය඾ේ඿ විනානයකට අනුක෕඼ල  ආයතනය  ්‍රියාකර ඇති බල  

 

 ිදය බ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇති බල  

 

 වම්තත් වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿ම ය඼ව වශ ඵ඼ොයී ය඼ව කා඼මෙමාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්තාෙනය කර භාවිතා කර ඇති බල. 
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1.5 මූ඼ය ්‍රකාශ඾න පිළිෙය඼ කිරීභ ව්බඵ්ධධෙය්ධ වූ විගණන නිරීක්඿ණ 

------------------------------------------------------------------------ 

1.5.1 ශ්‍රී ඼ාකාශ රශ‍ය ංා඾ ිණුම්බකාරණ ්‍රමිතිවල඼ට ංුකූල඼ ෙන ීමභ  

------------------------------------------------------------------ 

 

1.5.2 ිණුම්බකාරණ ංඩුඳශඩු 

--------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

-------------------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

----------- 

(අ) වමාය඼ චිත ලර්඿ය අලවානයේ ජ ඇනුරම් කෂ 

කාර්යයන් වශ  පුවවතකා඼ යතොත් මිත඼ ජ ගැනීම 

වඳශා  යචක්තත් 08 ක් ලියා  එයින් 

රු.2 156 200 ක්  යකරීයගන යන ලැඩ ගිණුමට 

ශා  රු.828 669 ක් පුවවතකා඼ යතොත් ගිණුමට 

ශර කර භාණ්ඩ ශා යවේලා ඼ැයබන යතක් ඼  

තබායගන තිබුිස. යමම යශේතුයලන් යකරීයගන 

යන ලැඩ ගිණුම ශා පුවවතකා඼ යතොත් ගිණුයම් 

ය඾ේ඿යන් එම ලටිනාකම්ලලින් ලැඩියයන් ෙ  

ුදේ  යතොයත් ය඾ේ඿ය  රු.2,984,869 ක් 

අඩුයලන් ෙ  මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ෙැක්ුරිස. 

භාණ්ඩාගාර ප්‍රතිතාෙන නි඾වචිතල 

ආයතනයට ඼ැබීමට යතර යලනත් 

ආයතන වම  බැඳීම් ඇති කර ගැනීම 

ආයතනය මූ඼ය අතශසුතාලන්ට තත් විය 

ශැිය කරුණක් බැවින්, ප්‍රා නන වියෙම් 

වඳශා 2020.12.03 දින ශශ 2020.12.30 

දින ඼ැබී තිබ෕ ප්‍රතිතාෙන මත ඇණුරම් 

නිකුත් කර ඇත.  

 

 

භාණ්ඩ ශා යවේලා 

඼බා ගැනීමට යතර 

යචක්තත් යනොලිවිය 

යුතුයි. 

ංුකූල඼ ෙන ීමභ 

---------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

---------------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

------------ 

 (අ) ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතති අාංක 02 ි 

09 යේෙය අනුල ුදේ  ශා ුදේ  වමාන ෙෑ යටයත් 

ෙැක්විය යුතු මාව 03 ියන් ක්  ිළයරන 

රු.20 000 000 ක වවාාලර තැන්තතු  ආයය ජන 

්‍රියාකාරකම් යටයත් ෙක්ලා තිබුිස. 

යකටි කාලීන තැන්තතු ුදෙ඼ ජාංගම 

ලත්කම්ල඼ට යගන ඒම නිලැරදි 

යනොලන බල ිළිනගන්නා අතර එම 

අගය ුදේ  ශා ුදේ  වමාන ෙෑ 

යටතට මාරු කර අොෂ අඩුතාඩු 

නිලැරදි ියරීමට කටයුතු කරමිත. 

ප්‍රමිතති අාංක 02 ි 

උතයෙවවල඼ට අනුක෕඼ල 

ුදේ  ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ය 

ිළිනයය඼ කෂ යුතුයි. 

 (ආ) ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතත අාංක 07 

ි 14 යේෙය ප්‍රකාරල ආ්‍රිත අනාගත ප්‍රති඼ාභ 

යශ  යවේලා ඾කයතාලයන් අවවථිත්ලය යලත ග඼ා 

ඒයම් භලයතාලයක් විත ලත්කම් වවාාලර 

ලත්කම් ල඾යයන් ශඳුනාගත යුතු ුරලෙ,  2015 

ඔක්යත බර් 20 දින රු.1 387 500 කට 

තක්යවේරු කරන ඼ෙ ආයතනයට අයත් 

නුලරඑිනය දිවව්‍රික්කයේ බගලන්ත඼ාල ිළිටි 

යශක්ටයාර 0.468 ක් වූ පුහුණු මනයවවාාන 

ඉඩයම් ලටිනාකම මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට ඇතුෂත් 

කර යනොතිබුිස. තලෙ  2020 යනොලැම්බර් 03 දින 

ිදට යමම පුහුණු මනයවවාානය යකොවි් 19 

ප්‍රතිකාර මනයවවාානයක් වඳශා යවෞඛය 

අමාතයාාං඾ය විිදන්  තාලකාලිකල ඼බා යගන 

තිබීම වම්බන්නයයන් මූ඼ය ප්‍රකා඾නලලින් 

යශිනෙර  ියරීමක් ෙ ිදු  කර යනොතිබුිස. 

 

යබොගලන්ත඼ාල පුහුණු 

මනයවවාානයේ ඉඩම තක්යවේරු 

ලටිනාකම ලන රු. 1,387,500 ක් 

ගිණුම්ල඼ ඇතුෂත් කර ිදු  ීම ඇති 

අඩුතාඩුල නිලැරදි ියරීමට කටයුතු 

කරන්යනුද. 

යමම මනයවවාානය, ආයතනයට 

නැලත භාරයෙන තෙනමිතන් යක වි් 

නියර නායන මනයවවාානයක් වඳශා 

඼බා යගන තිබීම පිළිඵ඲ල 2021 

ගිණුම් ප්‍රකා඾න තුිනන් යශිනෙර   

ියරීමට කටයුතු කරන්යනමිත. 

ප්‍රමිතති අාංක 07 ි 

උතයෙවවල඼ට අනුක෕඼ල 

වවාාලර ලත්කම් ශා 

ඒලායේ තැලැත්ම 

වම්බන්නයයන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නලලින් යශිනෙර  

ියරීමට කටයුතු කෂ 

යුතුයි. 
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(ආ)  ආයතනය තලත්ලායගන යන අතුරුගිරියේ ිළිටි 

ඉඩයමන් යශක්ටයාර් 1.9499 ක  බිම් 

යකොටවක් 2014 ඔක්යත ම්බර් 15 දිනැති අාංක 

1884/23 ෙරන අති විය඾ේ඿ ගැවට් තත්‍රය මිනන් 

යුන ශුදොලට තලරා ගැනීම යලනුයලන් යගවිය 

යුතු ලන්දි ුදෙ඼ වූ රු.152,585,000 ක්  2018 

ඔක්යත ම්බර් 11 දින ඼බා ජ තිබුණෙ  ලන්දි 

යගීමම ප්‍රමාෙ ීමම නිවා ඼ැබිය යුතුල තිබුණු 

රු.42,594,530 ක ප්‍රමාෙ යතොලිය ගිණුම්ගත 

කර යනොතිබුිස. යමම නිවා එම  ලටිනාකමිතන් 

වමාය඼ චිත ලර්඿යේ අතිරික්තය අඩුයලන් 

ෙැක්ුරිස.    

යමම යතොලී ුදෙ඼ ඼ැබීම ිළිනබඳ තැලති 

අවිනි඾වචිත තත්ත්ලය යශේතුයලන් ඼ැබිය 

යුතු යතොලිය ය඼ව ගිණුම්කරණ වටශනක් 

ඇතුෂත්  යනොකෂ අතර, 2021.01.18 දින 

඼ැබුණු යතොලී ුදෙ඼ 2021 ලවයර් යතොලී 

ආොයමක් ය඼ව ගිණුම්ගත කර ිදු  ීම ඇති 

අඩුතාඩුල නිලැරදි ියරීමට ිළයලර 

ගන්යනුද. 

යතොලී ුදේ  

නිලැරදිල 

ගිණුම්ල඼ට ගැ඼ිළය 

යුතුයි. 

 

1.5.3 ෙන වැවඳු ඳශ඼න ිණුම්බ ෙශෝ ලශර්තශ 

 ------------------------------------------ 

  

වි඿යය 

 

 

---------- 

මූ඼ය ්‍රකාශ඾න 

ංුකල 

ලටිනශකාභ 

---------- 

රු. 

ංුකර෕පී 

ලශර්තශ ංුකල 

ලටිනශකාභ 

--------- 

රු. 

ෙලනව 

 

 

--------- 

      රු. 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් 

දැක්ීමභ 

 

-------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

 

 

------------ 

මනයම 

ඉාංිතයන්රු 

උතය්ධ඾න 

යවේලා 

යතෞ්ධගලික 

වමාගමට යගවිය 

යුතු ුදෙ඼  

16,994,328 17,831,535 

(ය඾ේ඿ 

වනාතන 

ලිිළය) 

837,207 යකොන්ත්‍රාත්කරු 

රු.17,831,525 ක් වනාා 

කෂෙ, යගීමම් වඳශා බැ ජ 

ිදටින ුදෙ඼ රු.16,994,328 ක් 

තමිස. රඳලා ගැනීයම් ුදේ  

රු.9,794,504.25 ක් වඳශා 

ලැට් ඉන්යලොයිිදයක් ඉදිරිතත් 

කර යනොතිබීම මත ලැට් 

අගයන් ගණනය කර 

යනොමැත. 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ 

ෙැක්යලන අගයන් 

ය් ඛන ශා උත 

ය් ඛන වම  

නිලැරදිල වැවදිය යුතු 

අතර යගවිය යුතු බු  

ලගකීම නිලැරදිල 

ශඳුනායගන 

ගිණුම්ල඼ට ගැ඼පීමට 

කටයුතු කෂ යුතුයි.  

 

1.6 ඼ැබිය යුතු වශ ෙගවිය යුතු ිණුම්බ 

-------------------------------------- 

1.6.1 ඼ැබිය යුතු මුදල් 

------------------ 

විගණන නිරීක්඿ණය  

---------------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

----------------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

----------- 

2020 ජනලාරි 01 දින ිදට ජාතික ලැවිලි 

කෂමනාකරණ ආයතනයේ  එකතු කෂ අගය 

මත බු  ලියාතදිාංචිය ිළරිලැටුම ප්‍රමාණලත් 

යනොීමම මත ය්ධශීය ආොයම් 

යෙතාර්තයම්න්තුල විිදන් අක්‍රීය කර තිබ෕ නුදත් 

2019 ලර්඿ය ෙක්ලා කා඼යට අොෂල ය්ධශීය 

ආොයම් යෙතාර්තයම්න්තුයලන් ඼ැබිය යුතු 

රු.19 820 121 ක ි඼  බ්ධෙක් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ෙක්ලා තිබ෕ අතර එය අයකරගත 

2020.01.01 දිනට ප්‍රාම ය්ධශීය මිත඼ට 

ගැනුම් මත බු  බැර ල඾යයන් ඉශත 

අතිරික්ත ය඾ේ඿ය යතන්නුම් කර ඇත.  

2020.01.01 දින ිදට ලැට් ලියාතදිාංචිය 

අයශ ිද ියරීම මත ආයතනය විිදන් 

බාිර තාර්඾වලයන්ට ිදු  කරන යවේලා 

වඳශා ලැට් ඉන්යලොයිවව නිකුත් යනොකරන 

බැවින්, ඉදිරියේ දි  ලැට් ි඼  ියරීයම් 

ශැියයාලක් යනොමැත. යම් ිළිනබඳල 

ය්ධශීය ආොයම් 

යෙතාර්තයම්න්තුය  

උතයෙවව අනුල 

කටයුතු කෂ යුතුය. 
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ශැිය ය඾ේ඿යක් යනොලන බලට  නිරීක්඿ණය 

විය. එි නිලැරදිතාලය ෙ වනාා කරයගන 

යනොතිබුිස. 

ය්ධශීය ආොයම් යෙතාර්තයම්න්තුල යලත 

ලිිළයක් මිනන්  ෙැනුම්  ජමට කටයුතු 

කරුනු ඼ැයේ. 

 

2. මූ඼ය වභශෙ඼ෝනනය 

------------------------ 

2.1 මූ඼ය ්‍රිවප඼ 

 ---------------- 

වමාය඼ චිත ලර්඿යේ යමයශයුම් ප්‍රතිඵ඼ය රු.96 815 868 ක අතිරික්තයක්  වූ අතර ඊට අනුර෕ත  ඉකුත් 

ලර්඿යේ අතිරික්තය රු.105 809 643 ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිඵ඼යයි රු.8 993 775 ක ිළරිහීමක්  

නිරීක්඿ණය විය. වමාය඼ චිත ලර්඿යේ භාණ්ඩාගාර ප්‍රතිතාෙනය රු.28 595 793 ියන් ඉශෂ යගොවව  වියෙම 

රු.25 294 503 ියන් තශෂ යගොවව තිබුණ ෙ  ආයතනය ඉතැය෕ ආොයම යතර ලර්඿යට වායේක්඿ල රු.62 884 073 

ියන්  යශලත් ිදයයට 58 ියන්  තශෂ යාම යමම ිළරිහීමට ප්‍රනාන ල඾යයන් යශේතු ීම තිබුිස.  

 

2.2 ්‍රධශන ආදශය්බ ශශ වියද්බ වි඿යය්ධල඼ ්‍රලනතශ වි඾්ෙල්඿ණය 

 --------------------------------------------------------------------- 

 2019 ලර්඿යේ රු.135 782 603 ක් වූ රජයේ ප්‍රා නන ශා අයභාර ප්‍රොනයන් 2020 ලර්඿යේ ජ     

රු.164 378 397 ක් ෙක්ලා රු.28 595 794 ියන් යශලත් ිදයයට 21 ියන් ඉශෂ යගොවව තිබුණ ෙ  යතර 

ලර්඿යේ  ජ  රු.108 847 282 ක් වූ ආයතනයේ ඉතැයුම් ආොයම රු.45 963 210 ක් ෙක්ලා 

රු.62 884 072 ියන් යශලත් ිදයයට 58 ියන් තශෂ යගොවව තිබීයමන් යතර ලර්඿යේ රු.244 629 886 ක් 

වූ ුදළු ආොයම වමාය඼ චිත ලර්඿යේ ජ රු.210 341 606 ක් ෙක්ලා රු.34 288 280 ියන් යශලත් ිදයයට 

14 ියන් තශෂ යගොවව තිබුිස. ආයතනය විිදන් තලත්ලනු ඼බන කෘෂිකාර්මිතක කටයුතු වම්බන්න 

තාඨමා඼ාලන් COVID –19 ලවාංගත තත්ත්ලය ශුදය  සුු සු ආකාරයට තලත්ලායගන යාම යකයරි 
අලනානය යයොුද යනොියරීම යම් යකයරි බ඼තා තිබුණු බල විගණනයේ ජ නිරීක්඿ණය විය. 

 

3. ෙභෙශයු්බ වභශෙ඼ෝනනය 

---------------------------- 

3.1 කාෂභනශකාරණ ංකාශර්යක්඿භතශ 

 ------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

------------------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

----------- 

(අ) 1979 අාංක 45 ෙරන ජාතික ලැවිලි 

කෂමනාකරණ ආයතන තනයත් 2 (ඊ) 

ලගන්තිය යටයත් ආයතනයේ අරුදණු ය඼ව 

ෙැක්යලන “යලනත් වමාන ආයතනලලින් 

ෙැනටමත් විධිවිනාන ව඼වවලා යනොමැති 

ලැවිලි කෂමනාකරණය වශ කම්කරු 

වම්බන්නතා යන ක්ය඿ේත්‍රයන්ි තර්යේ඿ණ 

තැලැත්ීමම  4(ඈ) ලගන්තිය යටයත් 

ආයතනයේ බ඼ත඼ යටයත් ෙැක්යලන 

“ලැවිලි වාංලර්නනයේ ිදයලු අාං඾ ිළිනබඳල 

තර්යේ඿ණ තැලැත්ීමම” ආයතනයේ ෙැක්ම 

යටතට එන “ලැවිලි කෂමනාකරණය ිළිනබඳ 

තර්යේ඿ණ තැලැත්ීමයම් විශි඿වඨ ආයතනය 

බලට තත්ීමම” යන කාරණා වාක්඿ාත් කර 

ගැනීම යකයරි ප්‍රමාණලත් අලනානයක්  

යයොුදකර ඇති බලට නිරීක්඿ණය යනොීමය. 

ආයතනය විිදන් 2018 ලවයර්  ජ ලැවිලි 

ක්ය඿ේත්‍රයේ ිදු  කරන ඼ෙ තර්යේ඿ණයන් 

එින ෙැක්ීමම, දිරි ගැන්ීමම ශා ආනාර ියරීම   

ල඾යයන් තර්යේ඿ණ වම්යම්඼නයක්  

තැලැත්වූ අතර, 2020 ලවයර් වම්යම්඼නය 

2021.02.12 ලන දින තලත්ලන ඼ ජ.  

ආයතනයේ අනයක්඿ තරිවර අධිකාරිය ශා 

වම්බන්න ීම කටුයතෝ  ලගාල රටට සුු සු ෙ 

යන්න ිළිනබඳල  ිදු  කරන ඼ෙ  

තර්යේ඿ණයේ  තර්යේ඿ණ  මණ්ඩ඼යේ 

වශභාගිත්ලය ෙරන ඼ ජ. 

ආයතනයේ ඩිේය඼ මා තාඨමා඼ාල඼ 

“තර්යේ඿ණ ක්‍රමය ෙ” යමොඩියු඼ය යටයත් 

වෑම ිදසුයලකුම තර්යේ඿ණයක් යශ  

වමීක්඿ණයක් ිදු  යකොට ලාර්තාලක් 

වකවනු ඼ැයේ.  

තනයත් විධිවිනාන 

ප්‍රකාරල ආයතනය ිළිටු 

ීමයම් අරුදණු නිිද තරිදි 

ඉටු කර ගැනීම යකයරි 

අලනානය යයොුද කෂ 

යුතුයි. 
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3.2 ෙභෙශයු්බ ංකාශර්යක්඿භතශ 

 ------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

--------------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

------------------------------------ 

නිර්ෙේ඾ය 

------------ 

(අ) රබර්  යත්  යතෝ  වශ අයනකුත් යබ ග 

වම්බන්නයයන් 2018 ලර්඿යේ ජ ශි඿යයන් 

12 855 කය  වශභාගීත්ලයයන් ඾කයතා 

වාංලර්නන ලැඩවටශන් 232 ක් තලත්ලා 

තිබුණෙ  2019 වශ 2020 ලර්඿යන්ි වැ඼ියය 

යුතු අඩුීමමක් නිරීක්඿ණය කරමිතන් ිළිනයලලින් 

ශි඿යයන් 5 414 ක ශා 693 කය  

වශභාගීත්ලයයන් තලත්ලන ඼ෙ ලැඩවටශන් 

වාංඛයාල 106 ක් ශා 12 ක් වූයයන් එි 

ප්‍රති඾තය ිදයයට 45.6 ක් ශා ිදයයට 5.1 ක් 

තමණක් විය. 

2019 ලර්඿යේ ජ යබ ම්බ ිළිළරීයම් ිද්ධධිය 

ශා 2020 ලර්඿යේ  ජ Covid-19  ලවාංගත 

තත්ත්ලය යශේතු යකොටයගන ප්‍රාය්ධශීය 

මට්ටයමන් ලැඩවටශන් තැලැත්ීමමට තිබ෕ 

ශැියයාල ඉතාමත් මෙමාවිත විය. 

ලැඩවටශන්ල඼ට වශභාගී වූලන්ය  

වාංඛයාල ෙ අඩු විය. 

 

 

COVID ලවාංගත 

තත්ත්ලය ශුදය  

සුු සු ආකාරයට 

඾කයතා වාංලර්නන 

ලැඩවටශන් 

තලත්ලායගන යාම 

යකයරි අලනානය 

යයොුද කෂ යුතුය.  

(ආ) ආයතනය විිදන් තලත්ලන ඼ෙ ලැවිලි 

කෂමනාකරණය ිළිනබඳ ජාතික ඩිේය඼ මා 

තාඨමා඼ාල  ලැවිලි කෂමනාකරණය වශ 

යතොත් තැබීයම් වශතික තත්‍ර තාඨමා඼ාල  

ඇතුලු තාඨමා඼ා 06 ක අලවන් වූ ආවන්න 

තාඨමා඼ා 02 ක් වඳශා  ලියාතදිාංචි වූ ිදසුන් 

259 ක් වූ අතර එයින් ිදසුන් 103 යෙයනකු 

යශලත් ිදයයට 40 ක් තාඨමා඼ාල ශැරයගොවව 

තිබුිස. එයවේ ුරලෙ  ඊට යශේතු වූ කරුණු 

ිළිනබඳල යවොයාබ඼ා එම තාඨමා඼ාලන්ි 

ගුණාත්මකභාලය ලැඩිදියුණු කර  

ඵ඼ොයීතාලය නන්ලා ගැනීම යකයරි 

අලනානය යයොුද ීම යනොතිබුිස. 

 

 

ලැවිලි කෂමනාකරණ ිළිනබඳ ජාතික 

ඩිේය඼ මා තාඨමා඼ාල ශැරගිය තසුගිය 

අනයයන ලවර 5 ක ිදසුන් ලර්තමාන 

තාඨමා඼ාල඼ට වම්බන්න ියරීමට ඉඩ 

ප්‍රවවාා වකවා යෙන ඼ ජ. ලැවිලි 

කෂමනාකරණය වශ යතොත් තැබීයම් 

වශතික තත්‍ර තාඨමා඼ාලට වශභාගී වූලන් 

එක් යමොඩියු඼යකට තමණක් වශභාගී 

යනොවූ අය ය . යත් කම්ශ්  වශායක 

වශ යත් ක්ය඿ේත්‍ර වශායක 

තාඨමා඼ාලන්ි ිදසුන් 06 මවක රැියයා 

පුහුණුල වම්පුර්ණ කර යනොමැති අතර 

මානල වම්තත් කෂමනාකරණ තෙනම් 

තාඨමා඼ාල වශ වශතික තත්‍ර තාඨමා඼ාල 

යනොයයකුත් රාජකාරිමය ු ඿වකරතාලන් 

මත තාඨමා඼ා ශැර යගොවව ඇත. 

 

තාඨමා඼ාලන් 

වාර්ාක ය඼ව 

අලවන් ියරීමට 

යනොශැිය ලන 

කරුණු ශඳුනායගන 

ඒ වඳශා  නිිද ිළිනයම් 

යයදිය යුතුය.  

(ඇ) ආයතනය විිදන් වමාය඼ චිත ලර්඿යේ ජ ිදසුන් 

157 යෙයනකුය  වශභාගීත්ලයයන් ඾ාවවත්‍රීය 

වශ ලෘත්තීමය පුහුණු ලැඩවටශන් 08 ක්  

තලත්ලන්නට  වැ඼සුම් කර ිදසුන් 47 

යෙයනකුය  වශභාගීත්ලයයන් ලැඩවටශන්  

02 ක් තමණක් තලත්ලා තිබ෕ අතර තසුගිය ලර්඿ 

04 ක තත්ත්ලය ව඼කා බැලීයම් ජ ිදසුන් 760 

කය  වශභාගත්ලයයන් ලැඩවටශන් 50 ක්  

තලත්ලන්නට වැ඼සුම් කර ිදසුන් 609 

යෙයනකුය  වශභාගීත්ලයයන් ලැඩවටශන්  

38 ක් තලත්ලා තිබුිස. තලෙ  2019 ශා 2020 

ලර්඿යන්ි ජ 74 යෙයනකුය  

වශභාගත්ලයයන් කුව඼තා වාංලර්නන 

ලැඩවටශන් 5 ක්  තලත්ලන්නට වැ඼සුම් කර 

ිදසුන් 38 යෙයනකුය  වශභාගීත්ලයයන් 

඾ාවවත්‍රීය ලැඩවටශන්ල඼ට වශභාගී 

ලන්නන්ය  යම් අඩුීමමකටත්  

ප්‍රායය ගික වැිදලලින් වමන්විත නාරිතා 

වාංලර්නන ලැඩවටශන් වඳශාත් තාවවකු 

යබ ම්බ ිළිළරීයම් ිද්ධධිය වශ 2020 

ලවයර් COVID-19 ලවාංගතය තත්ත්ලය 

යශේතු විය. 

 

COVID ලවාංගත 

තත්ත්ලය ශුදය  

සුු සු ආකාරයට 

ලැඩවටශන් 

තලත්ලායගන යාම 

යකයරි අලනානය 

යයොුද කෂ යුතුය.  
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ලැඩවටශන්  3 ක් තමණක් තැලැත්ලා තිබුිස. 

කාලීන අල඾යතාලය මත යමම 

තාඨමා඼ාලන්ි වි඿ය නිර්ය්ධ඾ය වාංය඾ නනය 

කර අල඾ය තශසුකම් ලැඩිදියුණු යනොියරීම 

යමම තත්ත්ලයට යශේතු ීම ඇති බලට 

නිරීක්඿ණය විය.  

 

 

3.3 භශනල ව්බඳත් කාෂභනශකාරණය 

 ------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  

----------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

-------------------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

------------ 

ආයතනයේ 71 ක් වූ අනුමත කාර්ය 

මණ්ඩ඼යයන් පුහුණු ියරීයම් විය඾ේ඿ඥ (ලැවිලි 

කෂමනාකරණය), වශකාර අනයක්඿ 

(අය඼විකරණ, ලයාතාර ප්‍රලර්නන ශා 

වැ඼සුම්), පුහුණු නි඼නාරී (ලැවිලි ඉාංිතයන්රු) 

ඇතුළුල තනතුරු 16 ක් පුරේතාඩුල තැලතීම 

ආයතනය ිළිටුීමයමන් බ඼ායතොයරොත්තු වූ  

අරුදණු ඉටුකර ගැනීම යකයරි බ඼තානු 

඼බන බලට නිරීක්඿ණය විය. තලෙ  2019 ශා 

2020 ලර්඿යන්ි තනතුරු නාම 06 ක් යටයත් 

තනතුරු 08 ක් අනුමත කර තිබුණ ෙ  ඊට 

අොෂ බඳලාගැනීයම් තටිතාටි අනුමත කර 

යනොගැනීයමන් බඳලා ගැනීම් ිදු  ියරීමට 

යනොශැිය ීම තිබුිස.  

 

යමම තනතුරු 7 වඳශා වාංය඾ ධිත බඳලා 

ගැනීයම් තටිතාටි වකවව කර 

කෂමනාකරණ යවේලා යෙතාර්තයම්න්තුල 

යලත ඉදිරිතත් කර ඇත.  යම් ලන විට 

නිකුත් කර ඇති චක්‍රය් ඛයක් යශේතුයලන් 

ිදයලු බඳලා ගැනීම් නලතා ඇත.  

බඳලාගැනීයම් තටිතාටි 

අනුමත කර 

ගැනීමටත්  

යරගු඼ාමෙන්ට 

අනුගතල පුරේතාඩු 

පුරලා ගැනීමටත් 

අල඾ය ්‍රියාමාර්ග ගත 

යුතුය. 

 

4. ිණුම්බ කාටයුතුබශලය වශ යශඳශ඼නය 

------------------------------------------ 

4.1 මූ඼ය ්‍රකාශ඾න දදිිපඳත් කිරීභ 

---------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

-------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

       -------------- 

2003 ජුනි 06 දිනැති අාංක පීඊඩී/ 12 ෙරණ රාජය 

ලයාතාර චක්‍රය් ඛයේ 6.51 ශා 6.5.3 යේෙය 

ප්‍රකාරල ගිණුම් ලර්඿ය අලවන් ීම දින 60 ක් 

ඇතුෂත මූ඼ය ප්‍රකා඾න වම  යකටුම්තත් 

ලාර්ෂික ලාර්තාල විගණකාධිතති යලත ඉදිරිතත් 

කෂ යුතු ුරලෙ  වමාය඼ චිත ලර්඿යේ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න දින 42 ක් ප්‍රමාෙ කර 2021 අයප්‍රේ්  12   

දින ඼බා  ජ තිබ෕ අතර යකටුම්තත් ලාර්ෂික 

ලාර්තාල මූ඼ය  ප්‍රකා඾න වම  ඉදිරිතත් කර 

යනොතිබුිස.  

යක වි් තත්ත්ලය තුෂ ලරින්ලර රට 

ලවා තැබීම ශා තා඼ක මණ්ඩ඼ රැවවීමම් 

තැලැත්ීමයම් ගැටළු මතු ීමමත්  

ියිතයෙයනක් යක වි්  යර ගයට 

යගොු රු ීමම යශේතුයලන් ආයතනය 

අලවවාා ියිතයක  ජ ලරින් ලර ලවා 

ෙැමීමට ිදු ීමමත් මත මූ඼ය ප්‍රකා඾න ශා 

ලාර්ෂික ලාර්තාල ඉදිරිතත් ියරීයම් 

ප්‍රමාෙයන් ිදු විය.   

චක්‍රය් ඛ විධිවිනාන 

ප්‍රකාරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

වම  යකටුම්තත් 

ලාර්ෂික ලාර්තාල 

විගණකාධිතති යලත 

ඉදිරිතත් කෂ යුතු යුතුය. 
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4.2  ලශර්ෂිකා ලශර්තශ ඳශර්ලිේබ්ධතුෙේ වබශගත කිරීභ  

 ----------------------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනශකාශරීත්ලෙේ ංදශව් දැක්ීමභ 

--------------------------------------- 

නිර්ෙේ඾ය 

----------- 

 2019 ලර්඿යේ ලාර්ෂික ලාර්තාල 

තාර්ලියම්න්තුය  වභාගත කර ප්‍රිද්ධන 

ියරීමට කටයුතු කර යනොතිබුිස. 

2019 ලාර්ෂික ලාර්තාල අමාතය මණ්ඩ඼ 

අනුමැතිය වඳශා ඉදිරිතත් ියරීමට 

කටයුතු කර ඇත.  

නියමිතත දින ලකලානු ඇතුෂත 

ලාර්ෂික ලාර්තා තාර්ලියම්න්තුය  

වභාගත ියරීමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

 

 

 

 

 

 


