
1  
 

බීඕසී ප්‍රොඳටි ඩ වලලප්‍඼ොමනභට් ඇ ්ට්ඩ් භැප්‍ට්ජ්භට් ඇ (පුද්ගලික) වභාගභ- 2019  

---------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.1   භතය 

----- 

බීඕසී ප්‍රොඳටි  ඩිවප්‍ ොප්භන්ට් ඇන්ඩ් භැප්‍න්ජ්භන්ට් (පුද්ගලික) සභාගප්‍ේ (“සභාගභ”) 2019 ප්‍ෙසැේඵටි 31 

දිනට මූ ය ත්ත්තව රකානන  ස  දදිප්‍නන් වවසන් වටිය  ස඲ ා ව෕ ිසසතීරටි  දො ේ රකානන   ිමිකකේ 

ප්‍වනසතවීප්‍ේ රකානන  ස  දදිප්‍නන් වවසන් වටිය  ස඲ ා ුදේ  රවා  රකානන  ස  මූ ය රකානන ව ට 

වොළ සට න්  සාරාාංනගත වැෙග්ත ගිණුේකර  රතිපඳ්තතිප වලින් සභන්ිසත 2019 ප්‍ෙසැේඵටි 31 දිප්‍නන් 

වවසන් වටිය  ස඲ ා ව෕ ිම මූ ය රකානන ්‍රී  ාංකා රජාාතාන්්‍රික සභාජාවා ජ ජානරජාප්‍ආ දඩුඩු‍රභ 

වයවසතාාප්‍  154(1) වයවසතාාව සභ  සාංප්‍  ිතතව ිය ිස  යුු  2018 වාංක 19 ෙරන ජාාතිපක ිසග න ඳනප්‍්ත 

ිසධිිසධාන රකාරව භාප්‍  ිසධාන   ටප්‍්ත ිසග න  සිදු කරන   ජ.  ඳාටිලිප්‍ේන්ු ව ප්‍වත ඉදිරිඳ්ත කළ යුු  

 ැයි භා වෙ සත කරන භාප්‍  වෙ සත ෙැක්වීේ  ා නිරීක්ය  න් ප්‍භභ වාටිතාප්‍  ෙැක්ප්‍ . ප්‍භභ ිසග න  

ස඲ ා රසිද්ධ වත්තතිපප්‍ ිම ප්‍  ජ සි න වර ්ත ග කාධිකාරී සභාගභක ස   භා  ඵා ගන්නා   ජ. 

සභාගප්‍ේ 2019 ප්‍ෙසැේඵටි 31 දිනට මූ ය රකානන භගින්  ා සභාගප්‍ේ මූ ය ත්ත්තව  ස  දදිප්‍නන් 

වවසන් වටිය  ස඲ ා දිම මූ ය කාටි සාධන   ා ුදේ  රවා   සතය  ා සාධාර  ප්‍ ස ෙැක්ප්‍වන  වයුරින් 

්‍රී  ාංකා ගිණුේකර  රිකතිපව ට වනුක෕ ව මූ ය රකානන ිළියප්‍   කර ඇතිප ඵව භා ෙරන්නා ව෕ භත  ප්‍ . 

1.2   භතය ව඲ශා ඳදනභ 
--------------------- 
්‍රී  ාංකා ිසග න රිකතිපව ට (්‍රී. ාං.ිස.ර.) වනුක෕ ව භා ිසග න  සිදු කරන   ජ. ප්‍භභ ිසග න රිකතිප 

 ටප්‍්ත ව෕ භාප්‍  වගකීභ  ප්‍භභ වාටිතාප්‍  මූ ය රකානන ිසග න  සේඵන්ධප්‍ න්  ිසග කප්‍  වගකීභ 

 න  ප්‍කොටප්‍සේ තවදුරට්ත ිසසතතර කර ඇත. භාප්‍  භත  ස඲ ා ඳෙනභක් සැඳයීභ උප්‍ෙසා භා ිසසින් 

 ඵාප්‍ගන ඇතිප ිසග න සාක්ෂි රභා ව්ත ස  උිතත ඵව භාප්‍  ිසනතවාස යි. 

1.3    මූ඼ය රකා඾න පිළිඵ඲ කෂභනාකරණප්‍ේ වශ ඳා඼නය කරන ඳාටි඾ලයට්ප්‍ේ ලගකීම් 
---------------------------------------------------------------------------------------- 
 

මූ ය රකානන ්‍රී  ාංකා ගිණුේකර  රිකතිපව ට වනුක෕ ව ිළියප්‍   ියරීභ  ා සාධාර  ප්‍ ස ඉදිරිඳ්ත ියරීභ 

ස  වාංචා ප්‍   වැරදි ප්‍ ේු ප්‍වන් ඇතිපිස   ැිය රභා ා්තභක සාවෙය රකාන න්ප්‍ගන් ප්‍තොරව මූ ය රකානන 

ිළියප්‍   ියරීභට  ැියවනු ිළණිස වවනය වන වබයන්තර ඳා න න් ීරර   ියරීභ කළභනාකර ප්‍ආ 

වගකීභ ප්‍ . 

මූ ය රකානන ිළියප්‍   ියරීප්‍ේ ජ  සභාගභ වඛඩුඩව ඳව්තවාප්‍ගන  ාප්‍ේ  ැිය ාව ීරර   ියරීභ 

කළභනාකර ප්‍ආ වගකීභක් වන වතර  කළභනාකාරි්තව  සභාගභ ඈවර ියරීභට වෙ සත කරන්ප්‍න් නේ 

ප්‍   ප්‍වන්ත ිසක් ඳ ක් ප්‍නොභැතිප ිසට ජ ප්‍භප්‍ යුේ නැවැ්තවීභට කටයුු  කරන්ප්‍න් නේ  ැර වඛඩුඩ 

ඳැවැ්තප්‍ේ ඳෙනභ භත ගිණුේ තැබීභ  ා සභාගප්‍ේ වඛඩුඩ ඳැවැ්තභට වොළ කරුණු වනාවර   ියරීභෙ 

කළභනාකර ප්‍ආ වගකීභිය. 

සභාගප්‍ේ මූ ය වාටිතාකර  ක්‍රි ාවලි  සේඵන්ධ වගකීභ  සේඵන්ධ ඳාටිනව ිසසින් ෙරනු  ඵයි. 

2018 වාංක 19 ෙරන ජාාතිපක ිසග න ඳනප්‍්ත 16 (1) උඳ වගන්තිප  රකාරව  සභාගප්‍ේ වාටිෂික ස  කාලීන 

මූ ය රකානන ිළියප්‍   ියරීභට  ැියවන ඳරිදි සතවකී  දො ේ  ිස ෙේ  ව්තකේ  ා ඵැරකේ ිළියඵ඲ නිසි 

ඳරිදි ප්‍ඳෝතඳ්ත  ා වාටිතා ඳව්තවාප්‍ගන  ාභ වවනය ප්‍කප්‍ටි. 

1.4   මූ඼ය රකා඾න විගණනය වම්ඵට්ධප්‍යට් විගණකප්‍ේ ලගකීභ 
---------------------------------------------------------------- 

සභසතත ක් ප්‍ ස මූ ය රකානන  වාංචා ස  වැරදි  නිසා ඇතිපවන රභා ා්තභක සාවෙය රකානන න්ප්‍ගන් 

ප්‍තොර ඵවට සාධාර  ත වුරුවක්  ඵා ජභ ස  භාප්‍  භත  ඇු ළ්ත ිසග කප්‍  වාටිතාව නිකු්ත ියරීභ 

භාප්‍  වරුද  ප්‍ . සාධාර  ස තිපකවීභ උසසත භට්ටප්‍ේ ස තිපකවීභක් වන නුද්ත  ්‍රී  ාංකා ිසග න රිකතිප 

රකාරව ිසග න  සිදු ියරීප්‍ේ ජ ද  සෑභිසටභ රභා ා්තභක සාවෙය රකානන න් වනාවර   කරගන්නා 

ඵවට වන ත වුරු ියරීභක් ප්‍නොවනු ඇත. වාංචා ස  වැරදි තනි ප්‍   සාමූිමක ප්‍ ස ඵ ඳෑභ නිසා රභා ා්ත 



2  
 

සාවෙය රකානන න් ඇතිපිස   ැිය වතර  ප්‍භභ මූ ය රකානන ඳෙනේ කරගනිිකන් ඳරිශී ක න් ිසසින් ගනු 

 ඵන දටිථික ීරර  ප්‍කප්‍රිම ඵ ඳෑභක් ිස   ැිය ඵවට වප්‍ප්ක්යා ප්‍කප්‍ටි. 

භා ිසසින් වත්තීර  ිසනිනතච  ස  වත්තීර  සැකුදසුඵිසන් යුු ව ්‍රී  ාංකා ිසග න රිකතිප රකාරව ිසග න  

කරන   ජ. තවෙ  

 වාංචා ප්‍   වැරදි ප්‍ ේු ප්‍වන් මූ ය රකානනව  ඇතිප ිස   ැිය රභා ා්තභක සාවෙය රකානන න්ප්‍  

වවොනේ  ඳුනාගැනීප්‍ේ ජ  ා තක්ප්‍සේරු ියරීප්‍ේ ජ වවසතාාප්‍ව ිතතව උිතත ිසග න ඳ ඳා  සැ සුේ 

ියරීප්‍භන් වාංචා ප්‍   වැරදි ප්‍ ේු ප්‍වන් ඇතිපවන්නා ව෕ වවොනේ භ  රවා ගැනීභට  රභා ව්ත ස  

සුදුසු ිසග න සාක්ෂි  ඵා ගැනීභ භාප්‍  භත ට ඳෙනේ ප්‍ . වරෙක් නිසා සිදුවන ඵ ඳෑභට වඩා 

වාංචාවක් ප්‍ ේු ප්‍වන් සිදුකරන  ෙ රභා ා්තභක සාවෙය රකානන න්  ුනනා ප්‍නොගැනීභ භගින් 

සිදුවන්නාව෕  සිදුවන ඵ ඳෑභට රඵ  වන වතර   දුසතසන්ධාන   වයාජා ප්‍් ඛන සැකසීභ  

ප්‍ේතනාන්ිසත භ  ැරීභ ප්‍   වබයන්තර ඳා න න් භ  ැරීභ වාංචාවක් ඇතිපවීභට ප්‍ ේු ප්‍ . 

 

 වවසතාාප්‍ව ිතතව උිතත ිසග න ඳ ඳා  සැ සුේ ියරීභ ිළණිස සභාගප්‍ේ වබයන්තර ඳා න  

සේඵන්ධප්‍ න් වවප්‍ඵ ධ ක්  ඵා ගන්නා  ෙ නුද්ත  වබයන්තර ඳා නප්‍ආ සප ොයී්තව  ිළියඵ඲ 

භත ක් රකාන ියරීභට වෙ සත ප්‍නොකරයි. 

 
 

 කළභනාකර   ිසසින් ප්‍ ොොගන්නා  ෙ ගිණුේකර  රතිපඳ්තතිප ව  උිතතබාව  ස  ප්‍ ොො ගන්නා 

 ෙ ගිණුේකර  ඇසතතප්‍ේන්ු ව    ා සේඵන්ධිත ප්‍ ියෙර  ියරීේව  සාධාර ්තව  ඇගයීභ. 

 

 සිද්ධීන් ප්‍   ත්ත්තව න් ප්‍ ේු ප්‍වන් සභාගප්‍ේ වඛඩුඩ ඳැවැ්තභ ිළියඵ඲ රභා ා්තභක 

විසනිනතිතතතාව ක් තිපප්‍ේෙ  න්න සේඵන්ධප්‍ න්  ඵාග්ත ිසග න සාක්ෂි භත ඳෙනේව 

ගිණුේකර   ස඲ ා ද තනප්‍ආ වඛඩුඩ ඳැවැ්තභ ිළියඵ඲ ඳෙනභ ප්‍ ොො ගැනීප්‍ේ වොළ්තව  

ීරර   කරන   ජ. රභා ව්ත විසනිනතිතතතාව ක් ඇතිප ඵවට භා නිගභන  කරන්ප්‍න් නේ මූ ය 

රකානනව  ඒ සේඵන්ධප්‍ න් ව෕ ප්‍ ියෙර ියරීේව ට භාප්‍  ිසග න වාටිතාප්‍  වවධාන  ප්‍ ොුද 

කළ යුු  වතර  දභ ප්‍ ියෙර  ියරීභ රභා ව්ත ප්‍නොවන්ප්‍න් නේ භාප්‍  භත  ිසකර   කළ යුු  . 

භාප්‍  නිගභන න් භාප්‍  ිසග කප්‍  වාටිතාප්‍  දින  ෙක්වා  ඵාගන්නා  ෙ ිසග න සාක්ෂි භත 

ඳෙනේ ප්‍ . ප්‍කප්‍සේ වුවෙ  වනාගත සිද්ධීන් ප්‍   ත්ත්තව න් භත වඛඩුඩ ඳැවැ්තභ වවසන් වීභට 

 ැිය .  

 

 ප්‍ ියෙර ියරීේ ඇු ළ්ත මූ ය රකානනව  වු   ස  වන්තටිගත  ස඲ ා ඳාෙක ව෕ ගනුප්‍ෙනු  ා 

සිද්ධීන් උිතත  ා සාධාර  වයුරින් මූ ය රකානනව   ඇු ළ්තව ඵව ඇගැයීභ.  

 ැියතාක් දුරට  ා වවනය ඕනෑභ ිසටක ඳ ත ස඲ න් ෙෑ ඳරීක්යා ියරීභ ස඲ ා ිසග න ිසය  ඳා ෙ  පුළු්  

කර ඇත. 

 ප්‍තොරු රු ඉදිරිඳ්ත ියරීභ සේඵන්ධප්‍ න් ඵ න කළ සභාගප්‍ේ කාටි  න් වඛඩුඩව ඇගයීභට  ැිය 

වන ඳරිදි දිම සාංිසධාන   ඳද්ධතිප  ඳරිඳා   ප්‍ඳෝතඳ්ත  වාටිතා  ා ප්‍වන්ත ලි ිය ිසලි ිසධිභ්තව  ා 

රභා ා්තභකව සැ සුේ කර තිපප්‍ේෙ  න ඵව ස  දකී ඳද්ධතිප  ඳරිඳා   ප්‍ඳෝතඳ්ත  වාටිතා  ා ප්‍වන්ත 

ලි ිය ිසලි ප ොයී ප්‍ ස ඳව්තවාප්‍ගන  නු  ැප්‍ේ ෙ  න ඵව; 

 

  ේ වො  ලිඛිත නීතිප කට ප්‍   සභාගප්‍ේ ඳා ක භඩුඩ   ිසසින් නිකු්ත කරන  ෙ ප්‍වන්ත ප්‍ඳොදු 

ප්‍   ිසප්‍නේය ිසධාන කට වනුක෕ ව සභාගභ ක්‍රි ා කර ඇතිප ඵව. 
 

 සි  ඵ ත   කටිතවය  ා කාටි  න්ට වනුක෕ ව කටයුු  කර ඇතිප ඵව  

 

 සේඳ්ත සකසුරුවේ ප්‍ ස  කාටි ක්යභ ප්‍ ස  ා ප ොයී ප්‍ ස කා සීභාවන් ු ළ ස  වොළ 

නීතිපරීතිපව ට වනුක෕ ව රසේඳාෙන  කර බාිසතා කර ඇතිප ඵව. 
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1.5   ඼ැබිය යුතු වශ ප්‍ගවියයුතු ගිණුම් 

--------------------------------- 

1.5.1 ඼ැබිය යුතු මුදල් 

----------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලප්‍ේ 

අදශව ්දැක්වීභ 

---------------------- 

නිටිප්‍ද්඾ය 

 

----------- 

සි ලුභ ඵදුකරුවන් සභ  ඇතිප ඵදු ගිිසසුේ වනුව  සෑභ භසකභ ඳළුද 

දිනප්‍ආ ජ වො  කුලි  ස඲ ා ව්තතිපකාරේ ප්‍ගිස  යුු  . ප්‍කප්‍සේ ප්‍වත්ත 

ඳ ත   ගැතිප ප්‍නේය රටාව ප්‍ඳන්නුේ කරන්ප්‍න් ඵදු ගිිසසුේ රකාරව 

දක  ව෕  ඵදු කුලි  ප්‍නොප්‍ගවන ඵවයි. 

 

කා඼ 

සීභාල 

------- 

දින 1-30 

දක්ලා 

--------------- 

දින 31-60 

දක්ලා 

---------- 

දින 61-90 

දක්ලා 

--------------- 

දින 90 ට 

ලැවල 

------------ 

ිළටිම  

ප්‍නේය  

(රු.) 

 

5 560 543 

 

2 249 146 

 

2 199 488 

 

9 519 849 

 

සට න් කර ගන්නා 

  ජ. 

ක් ඵදු ගිිසසුප්‍ේ 

දක  ව෕ ඳරිදි කුලී 

දො භ දකු  කර 

ගන්නා ඵවට 

ස තිපක ිස  යුු  . 

 

 

1.6   මුදල් කෂභනාකරණය 
----------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

 

-------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලප්‍ේ 

අදශව ්දැක්වීභ 

----------------------- 

නිටිප්‍ද්඾ය 

 

----------- 

සභාගභ සෑභ ිසටභ ඉ   ජාාංගභ ව්තකේ වනුඳාත ක් ඳව්තවාප්‍ගන 

 න ඵව්ත දිගු කාලීන දප්‍  ජාන වලින්  ාබ උඳ ා ගැනීභ ප්‍කොප්‍රිම 

වවධාන  ප්‍ ොුද ප්‍නොකරන ඵව්ත නිරීක්ය   ිස .  ඳ ත වගුව 

වනුව 2016 සිට 2019 ෙක්වා වසර 4 ක කා   ු ළ ුදප ව්තකේ ස඲ ා 

ජාාංගභ ව්තකේ වනුඳාත  සි  ට 37 සිට සි  ට 60 ෙක්වා ‍රභප්‍ න් 

ඉ   ප්‍ගොසත ඇත. 

 

විවත්රය 

--------- 

2019 

------ 

2018 

------ 

2017 

----- 

2016 

------ 

ුදළු ව්තකේ 

 (රු.000) 

 

1 927 3

13 

 

1 814 3

96 

 

1 749 6

25 

 

1 582 3

29 

ජාාංගභ ව්තකේ 

(රු.000) 

 

1 155 5

91 

 

882 841 

 

786 667 

 

586 092 

ුදේ   ා ුදේ  

දසන්න ෙෑ 

(රු.000) 

 

681 

 

1 635 

 

22 475 

 

12 462 

ප්‍වන්ත ජාාංගභ මූ ය 

ව්තකේ/ප්‍ක  

කාලීන දප්‍  ජාන 

(රු.000) 

 

 

1 123 0

89 

 

 

863 099 

 

 

707 412 

 

 

559 749 

ජාාංගභ ව්තකේ ුදප 

ව්තකේව  % ප්‍ ස 

 

60% 

 

49% 

 

45% 

 

37%  

සට න් කර ගන්නා 

  ජ. 

සභාගප්‍ේ 

 ාබොයී්තව   ා 

ද්‍රවශී තාව  වතර 

සභඵරතාව ක් 

ඳව්තවාප්‍ගන  න 

ඵව ස තිපක වීභ. 
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2.  මූ඼ය වභාප්‍඼ නනය 

---------------------- 

2.1   මූ඼ය රතිඵප඼ 

------------- 

සභාප්‍  ිතත වටියප්‍ආ ප්‍භප්‍ යුේ රතිපප   රු. ිකලි න 312 ක  ාබ ක් ව෕ වතර ඊට වනුර෕ඳව ඉකු්ත වටියප්‍ආ  ාබ  

රු. ිකලි න 266 ක් ිස . ඒ වනුව මූ ය රතිපප ප්‍ ිම රු. ිකලි න 46 ක වටිධන ක් නිරීක්ය   ිස . වටිය  ු   ජ ඵදු 

කුලී දො ප්‍ේ ඇතිප ව෕ සි  ට 11 ක වටිධන   ා සතාාවර තැන්ඳු  භත ව෕ ප්‍ඳොළී දො ප්‍ේ සි  ට 26 වැඩි වීභ ප්‍භභ 

වටිධන  ප්‍කප්‍රිම ප්‍ ේු  වී තිපබුණි. 

2.2    රධාන දදායම් ශා වියදම් අිතතභයට්ප්‍ේ රලනතා වි඾ප්්‍ල්඿ණය 

    ---------------------------------------------------------------------- 

සභාප්‍  ිතත වටියප්‍ආ රධාන දො ේ  ා ිස ෙේ වයිතභ න්ිම සාප්‍ප්ක්ය වැඩි ප්‍   වඩු වීභ ඳසුගි  වසර සභ  සස඲ා 

රතිපනත වනප්‍ න් ඳ ත ෙක්වා ඇත.  

විවත්රය 

 

 

--------- 

වින඼තාලප්‍ේ ල ඩනාකභ 

ලැවල වීභ/(අඩු වීභ) 

(රු.) 

------------- 

වින඼තාලය 

 

% 

------------ 

වින඼තාලයට ප්‍ශේතුල 

 

 

---------------------- 

කුලී දො භ 23 989 730 11 ඳසුගි  වසර  ා සස඲න ක  සාංප්‍න ධිත 

කුලී දො භ ප්‍ ේු ප්‍වන්  කුලී දො ප්‍ේ 

සි  ට 11 ක වටිධන ක් සිදු වී ඇත. 

සතාාවර තැන්ඳු  භත ව෕ 

ප්‍ඳොළී දො භ 

21 506 225 26 ඳසුගි  වටිය   ා සාංසන්ෙන  ියරීප්‍ේ ජ 

සතාාවර තැන්ඳු  භත ව෕ දප්‍  ජාන  

සි  ට 30 ියන් ඉ   ප්‍ගොසත ඇත. 

 

2.3   අනුඳාත වි඾ප්්‍ල්඿ණය 

 ------------------------ 

 ඵා  ජ ඇතිප ප්‍තොරු රු භත ඳෙනේව  සභාගප්‍ේ සභාප්‍  ිතත වටියප්‍ආ  ා ඳසුගි  වසර ු න ස඲ ා ව෕  ේ 

වැෙග්ත ගිණුේකර  වනුඳාත ියිමඳ ක් ඳ ත ඳරිදි ප්‍ . 

ලටි඿ය 2019 2018 2017 2016 

------- ------ ------ ------ ------ 

ශුද්ධ  ාබ වනුඳාත  (රතිපනත ) 69 67 66 56 

ජාාංගභ ව්තකේ වනුඳාත  (වාර ග න) 34.54 32.22 14.62 23.55 

ුදළු ව්තකේ ස඲ ා ශුද්ධ ව්තකේ  (වාර 

ග න) 

0.58 0.47 0.44 0.35 

 

සභාගප්‍ේ වසු ටුො ක කාරක රා ධන කළභ ාකර   ප්‍ ේු ප්‍වන් ඉ   ජාාංගභ ව්තකේ වනුඳාත ක් 

ඳව්තවාප්‍ගන ප්‍ගොසත තිපබුණි. තවෙ  ද්‍රවශී තාව   ා  ාබොයී්තව  වතර සභු ලිතතාව ක් ඳව්තවා ගැනීභ 

ස඲ ා  සභාගභ දිගුකාලීන දප්‍  ජාන ප්‍කප්‍රිම වවධාන  ප්‍ ොුදකර ප්‍නොතිපබුණි. 

3.  ප්‍භප්‍ශයුම් වභාප්‍඼ නනය 
 --------------------------- 
3.1 කෂභනාකරණ අකාටියක්඿භතා 
 --------------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය 

 

--------------------- 

කෂභණාකාරීත්ලප්‍ේ 

අදශව ්දැක්වීභ 

----------------------- 

නිටිප්‍ද්඾ය 

 

---------- 

(i) සි ලුභ ඵදුකරුවන් සභ  ඇතිපකරග්ත ඵදු ගිිසසුේ වනුව  සෑභ 

භසකභ රාභ දින සිට දින 14 කට ප්‍ඳර භාසික කුලි  ප්‍ගවීභට 

ප්‍නො ැිය ව෕ ඵදුකරුවන්ප්‍  භාසික කුලිප්‍ න් සි  ට 20 ක ෙඩ 

සට න් කර ගන්නා 

  ජ. 

ක් ඵදු ගිිසසුේ 

රකාරව දක  ව෕ ඳරිදි 

භාසික කුලී ප්‍ගවීභ 
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ුදෙ ක් ව  ක  යුු  .  ඵදුකරුවන් 08 ප්‍ෙප්‍නකු වො  භාසප්‍ආ 

සිට  භාස 03 කට වඩා වැඩි කා  ක් ස඲ ා කුලී ප්‍ගවීේ රභාෙ 

කළ වවසතාා නිරීක්ය   ිස .  ප්‍කප්‍සේවුවෙ  රභාෙ ප්‍ගවීේ 

ස඲ ා ියසිදු ෙඩ ුදෙ ක් ඔවුන්ප්‍ගන් ව  කර ප්‍නොතිපබුණි. 

රභාෙ කළ 

ඵදුකරුවන්ප්‍ගන් ෙඩ 

ුදේ  ව  කරන ඵවට 

ස තිපක ිස  යුු  . 

 

(ii) ක් ඵදු කා සීභාව දරේබ ට ප්‍ඳර ඵදු ගිිසසුේ ව්තසන් කළ 

යුු  වුව්ත  වවසතාා වටක ජ නිනතිතත ඵදු කා  සීභාව දරේබ 

වීප්‍භන් ඳසු ඵදු ගිිසසුේ ව්තසන් ප්‍කොට තිපබුණි. 

 

සට න් කර ගන්නා 

  ජ. 

ක් ඵදු කා සීභාව 

දරේබ ට ප්‍ඳර ඵදු 

ගිිසසුේ ව්තසන් කරන 

ඵව ස තිපක ිස  

යුු  . 

 

(iii) 2016 සැප්තැේඵටි 29 දිනැතිප වාංක 116/136/2016 ෙරන 

වධයක්ය භඩුඩ  ඳ්‍රිකාවට වනුව ප්‍ගොඩනැගිලිව  කුලී 

ව නාකභ සාංප්‍න ධන  ියරීප්‍ේ ජ ඳව්තනා ප්‍වළ඲ප්‍ඳො  

ත්තව න්  ා ප්‍වළ඲ප්‍ඳො  වධය න න්/ සාංසන්ෙනා්තභක 

ප්‍ද්ඳ ව  කුලී තක්ප්‍සේරු ියරීේෙ ස කා ඵැලීභට සේභත කර 

ගන්නා   ජ. සභාගභ 2017 වටියප්‍ආ සිට ප්‍ේ ෙක්වාභ දභ ඳරිච  

ඳව්තවාප්‍ගන ගි ෙ “ඵැාංකුප්‍   තක්ප්‍සේරුකර  භඩුඩ ප්‍ න් 

 ඵාග්ත නව තක්ප්‍සේරු වාටිතා”  න වගන්තිප  සභ ර ක් ඵදු 

ගිිසසුේ ව ට වැරදි ට ඇු ළ්ත කර තිපබුණි.  

 

සට න් කර ගන්නා 

  ජ. 

ක් ඵදු ගිිසසුේ සකසත 

ියරීප්‍ේ ජ නිවැරදි 

ප්‍තොරු රු ඇු  ්ත 

කරන ඵව ස තිපක ිස  

යුු  . 

(iv) දක් දක් ක් ඵදු ගිිසසුේ ව්තසන් ියරීප්‍භන් ඳසුව භාස ු නක් 

ඇු ළත ද  ඉඩේ ලි ාඳදිාංිත ියරීප්‍ේ කාටි ා ප්‍ආ ලි ාඳදිාංිත 

කළ යුු  . ප්‍කප්‍සේ ප්‍වත්ත ඳ ත ක් ඵදු ගිිසසුේ 2020 

සැප්තැේඵටි 17 වන දින ෙක්වා ඉඩේ ලි ාඳදිාංිත ියරීප්‍ේ 

කාටි ා ප්‍ආ ලි ාඳදිාංිත කර ප්‍නොතිපබුණි. ිසසතතර ඳ ත ඳරිදි ප්‍ . 

 

කල්ඵදු 

ගිවිසුම් 

අංකය 

-------- 

ඵදුකරු 

 

 

--------- 

ගිවිසුභ 

අත්වට් කෂ 

දිනය 

----------- 

242  ාංකා ඵැාංකුව ඵසතනාිමර ඳළාත  

- උු ර 

2019.05.22 

244 ක්ිසසත ක්ප්‍රොප්  ාංකා (පුද්) 

සභාගභ (රැන්ඩ්සතටඩ්  ාංකා 

(පුද්) සභාගභ) 

2019.06.12 

 

273 සමීර ප්‍ක්ටටිසත දඳන නා ාව 2019.08.27 

261 සතලිට් ඇකඩික සභාගභ 2019.10.28 

236 ඉන්ිතනියු  (පුද්) සභාගභ 2019.04.03 

265 ්‍රීධරන් ඳළු රු 2019.11.13 

266  ාංකා ඵැාංකු වධිප්‍රේණි නාඛාව - 

භ නුවර 

2020.03.04 

267  ාංකා ඵැාංකු භධයභ  ඳළාත 2020.03.04  

සට න් කර ගන්නා 

  ජ. 

ක් ඵදු ගිිසසුේ 

නිටිප්‍ද්න කරනු  ැබ෕ 

කා සීභාව ු   ඉඩේ 

ලි ාඳදිාංිත ියරීප්‍ේ 

කාටි ා ප්‍ආ 

ලි ාඳදිාංිත ියරීභට 

වවනය ිළ වර ගත 

යුු  .  

 

3.2   භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 
 ---------------------------------- 
 විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 
කෂභනාකාරීත්ලප්‍ේ අදශව ්දැක්වීභ 

--------------------------- 
නිටිප්‍ද්඾ය 
---------- 

(i) 2003 ජුනි 02 දිනැතිප ප්‍ඳොදු වයවසා  

ිළියඵ඲ ච‍රප්‍් ඛ වාංක පීඊඩී 12  ටප්‍්ත 

සට න් කර ගන්නා   ජ. 

 

   ඳා න  ස඲ ා ව෕ ප්‍ඳොදු 

වයවසා  ිළියඵෙ ව්තප්‍ඳොප්‍්ත 



6  
 

නිකු්ත කරන  ෙ ප්‍ඳොදු වයවසා  ිළියඵ඲ 

ව්තප්‍ඳොප්‍්ත 9.2 වගන්තිප  රකාරව  

සාංිසධාන සට න ස  වනුභත කාටි  

භඩුඩ   භ ා බාඩුඩාගාප්‍රප්‍ආ ප්‍ඳොදු 

වයවසා  ප්‍ෙඳාටිතප්‍ේන්ු ප්‍  ලි ාඳදිාංිත 

කර ප්‍නොතිපබුණි. 

 

 

 

 

 

 

 

9.2 වගන්තිප  රකාරව සාංිසධාන 

සට න ස  වනුභත කාටි  

භඩුඩ   භ ා 

බාඩුඩාගාප්‍රප්‍ආ ප්‍ඳොදු 

වයවසා  ප්‍ෙඳාටිතප්‍ේන්ු ප්‍  

ලි ාඳදිාංිත කරන ඵව ස තිපක 

වී  යුු  . 

(ii) 2003 ජුනි 02 දිනැතිප ප්‍ඳොදු වයවසා  

ිළියඵෙ ච‍රප්‍් ඛ වාංක පීඊඩී 12  ටප්‍්ත 

නිකු්ත කරන  ෙ ප්‍ඳොදු වයවසා  ිළියඵෙ 

ව්තප්‍ඳොප්‍්ත 9.7 වගන්තිප  රකාරව  

වධයක්ය භඩුඩ   ප්‍   

කළභනාකරන  ිසසින් සිදු කරන 

තාවකාලික වැටුප් සාංප්‍න ධන ස඲ ා 

සාභානය   සාංප්‍න ධන න්ට ඳසුව 

වනුභැතිප  ප්‍ෙනු ප්‍නො ැප්‍ේ. සිදු කරන 

 ෙ වැටුප් සාංප්‍න ධන ස඲ ා භ ා 

බාඩුඩාගාර ප්‍් කේවර ාප්‍ගන් 

වනුභැතිප   ඵා ගත යුු  .  

ප්‍කප්‍සේ ප්‍වත්ත සභාගභ ිසසින් ිසධා ක 

 ා ිසධා ක ප්‍නොවන කාටි  භඩුඩ   

ස඲ ා 2019 වප්‍රේ්  භාසප්‍ආ  ඵා  ජ ඇතිප 

සි  ට 10 ක වැටුප් වටිධක  ස඲ ා 

බාඩුඩාගාර වනුභැතිප   ඵාප්‍ගන 

ප්‍නොතිපබුණි.   

සට න් කර ගන්නා   ජ. 

 

   ඳා න  ස඲ ා ව෕ ප්‍ඳොදු 

වයවසා  ිළියඵෙ ව්තප්‍ඳොප්‍්ත 

9.7 වගන්තිපප්‍ආ භ  ප්‍ඳන්වා 

ඇතිප ඳරිදි වැටුප් සාංප්‍න ධන 

ස඲ ා භ ා බාඩුඩාගාර 

ප්‍් කේවර ාප්‍ගන් වනුභැතිප  

 ඵා ගන්නි ඵවට ස තිපක ිස  

යුු  . 

 
4.   ගිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

-------------------------------------- 
4.1   දයතනික වැ඼ැවභ් 

--------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 
 
--------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලප්‍ේ අදශව ්
දැක්වීභ 

------------------------------ 

නිටිප්‍ද්඾ය 
 

---------- 
2003 ජුනි 02 දිනැතිප ප්‍ඳොදු වයවසා  ිළියඵෙ 

චප්‍‍ර් ඛ වාංක පීඊඩී 12  ටප්‍්ත නිකු්ත කරන 

 ෙ ප්‍ඳොදු වයවසා  ිළියඵ඲ ව්තප්‍ඳොප්‍්ත 5.1.1 

වගන්තිප  රකාරව  ද තනික සැ ැසතභ වසර 

ු නකට ප්‍නොවඩු කා  ක් ස඲ ා ඵ ා්තභක 

වන වඛඩුඩ සැ ැසතභක් ිස  යුු  . සභාගප්‍ේ 

ප්‍භප්‍ යුේ ප ොයී්තව  තහුවුරු ියරීභ ස඲ ා 

ද  සකසත කළ යුු  . ප්‍කප්‍සේ ප්‍වත්ත  වටිය 

ු න ස඲ ා ව෕ ද තනික සැ ැසතභ සභාගභ 

ිසසින් සකසතකර ප්‍නොතිපබුණි.  

සට න් කර ගන්නා   ජ. 

 

   ඳා න  ස඲ ා ව෕ ප්‍ඳොදු 

වයවසා  ිළියඵ඲ ව්තප්‍ඳොප්‍්ත 

5.1.1 වගන්තිපප්‍ආ භ  ප්‍ඳන්වා 

ඇතිප ඳරිදි  ද තනික සැ ැසතභ 

ිළියප්‍   කරන ඵව ස තිපක ිස  

යුු  .  

 

 


